
l. Funkcie rtodstawowe wt konyu ane na stano* i*q:
aktrnlizaclabazy danych ewidencji grunt6w i budynk6w,
obsluga interesanta w zakresie udzielania informacji zawartych w ewidencji grunt6w

i budynk6w,
prowadzenie postgpowafi administracyjnych w sprawach podzial6w i rozgraniczefi

nieruchomoSci oraz dotyczqcych zapis6w w ewidencji grunt6w i budynk6w.

2. Wvmagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksaalcenie wyzsze - preferowane o kierunku: geodezja. prawo, administracja, gospodarka

przestrzenna lub Srednie geodezvine oraz co najmniej dwuletni staZ pracy,

pelna zdolno56 do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralnoii za przestgpstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub umy5lne przestqpstwo

skarbowe.

3. wymagania dodatkorr e:

znajomosi zagadniei z zakresu prawa cywilnego, geodezyjnego i kartograficznego oraz

przepis6w ustaw: o gospodarce nieruchomoiciami. o samorz4dzie gminnym, o pracownikach

samorz4dowych, Kodeks postqpowania administracyjnego.

umiejgtnoS6 obslugi komputera ze znajomosciq oprogramowania TurboEWlD oraz pakietu

MS Office.

.1. Wymas ane dokumentv:

umiejgtno6ci i wiedzg oraz sIaZ rac

5. Termin i mieisce skladania dokument6w:

list motywacyjny: kwestionariusz osobowy lub cv: oSwiadczenia: o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

odwiadizenie o niekaralnoSci za umy5lne przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umydlne

przestgpstwo skarbowe. o pelnej zdolnosci do czynnoSci prawnych i korzystaniu z pelni praw

publicznych, klauzula zgody kandydata na przelw^rzanie danych do cel6w rekrutacji w brzmieniu:

,,WyraZam zgod g naprzelwarzanie moich danych przez Prezydenta Miasta Bialegostoku na potrzeby

przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urzgdnicze, zgodnie z obowiEzujqcymi przepisami

p.u*u" - zloione na druku dostgpnym do pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji
iublicznej Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku - w zakladce: ,,Nab6r na stanowiska urzgdnicze";

kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych dokument6w potwierdzajqcych posiadane

Termin: do anial6 sJ*hrnt.b.
Mie-lsce: aplikacjd naleZy skladac nki odawcze

w Bialymstoku. ul. Slonimska I lub d4g3-ag!q\dg na adre

ul. Slonimska l. 15 - 950 Bialystok - w zamknigtej kopercie

w siedzibie Urzgdu Miejskiego
s: Urzqd Miejski w Bialymstoku,
. z oznaczeniem oferty sYgnatur4:

2020 r.
dos

BKP-I.210.36.2 020 oraz dopiskiem: ,,Nabrir na dwa stanowiska referenta w Departamencie

Geodezji".

Ogloszenie NrJS tzO

Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nabrir na &3-!Enpw!&:
referenta w Departamencie Geodezj i

Urzgdu Miejskiego rv Bialymstoku. ul. Slonimska I



7. Informac edodatkon e:

a Il' miesiqcu poprzedzajqcym datg upublicznienia
niepelnospruunych u iednostce. v ru:umieniu

wskainik zatrudnienia osib
o rehahilitacji zuv'odou,ej

ogktszenia
przepisdu,

i spolecznej oraz zalrudnianiu osrjb niepelnospruwnych, u'ynosil Dowv i6 %.

Kandvdaci soelniai acv wymatlania niezb e dne zos I anq pt tv' i ado m i c n i o terminie koleineso elapu

naboru tele nicznie lub droeu elektronicz t1u

O/brty kanrlyttat6u, zlo2one p919!!414g @c4y sig data wplywu do Urzgdu!), u' spos6b inry ni:
okrellony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych d\kument(tw lub niebgdqce odpowiedziq

na ogloszony nab(tr, nie bgdq uv'zglgdniane u' prowadzonym pttstgpttntLtniu.

Dokumenty aplikacyjne kandydatiw mogq byt odbieruna osobiicie przez osoby zainleresou'une

w ciqgu miesiqca otl dnia zakoitczenia procedury nabotu niu numeru konkurs

zo okazaniem dowodu lozsomoici DO r|Czesnlelszl' m uzpodnicniu telclbnicznl,m nr te l.

85-869-60-85 . 85-869-65-12 tym czasie zoslanq komisyjnie zniszczone.

Szczeg6lowe zasady postgpowania z tlokumentami bgdqcymi oraz niebgdqcymi odpou,iedziq

nabory okreilone zostaly w { 19 Zarzadzenia u)e$'ngftznego Nr 6I / I 8 Prezydenta

). Po

na oglaszone
Miasta Biale gostoku z dnil 19 tudn ia 2018 r- u' sDrawie szczesdlov,vch zasad i trvbu

rtrzeDrowadzania nuboru nu volne slanov'is ka urzednicze, w tvm kierownicze slanov'iska

u i': dnicze

Klauzula informacyjna dla kandydatriw do pracy

Zgodnie z art. l3 ust. I i 2 rozporz1dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 2'1 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony osob fi4cznych w zwi4zku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy gSl46lWE (ogolne rozporz4dzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE Ll19

z 2016 r., str. l, sprost. Dz. Urz. UE. L 127 z20l8,stt.2) (w skrocie ,,RODO"), informujg, i2:

l. Adminisratorem Pani/Pana danych osobowl,ch jest Prezydent Miasta Bialegostoku, Urz4d Miejski

w Bialymstoku, ul. Slonimska l, l5-950 Biatystok.

2. W sprawach dotyczqcych ochrony danych osobowych mozna kontaktowai siq z lnspektorem Ochrony Danych:

Urzad Mieiski w Bialymstoku, ul. Slonimska | , l5-950 Bialystok, tel. 85-879-79-79, e-mail: bbi@um.bialystok.pl.

3. Dane osobowe bgdq przetwarzane w celu przeprowadzenia postEpowania rekrutacyjnego na podstawie przepisow

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz rozporz4dzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

z dnia l0 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, przepisow ustawy z dnia 2l listopada 2008 r'

o pracownikach samorzqdowych oraz na podstawie zgody, stosownie do art. 6 ust I lit a) RoDo (w zakresie m.in.

danych do kontaktu, danych osobowych, o ktorych mowa w art. 9 ust I RODO)'

4. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacj i b9d4 przechowywane przez okres miesi4ca

od zako6czeniu procesu rekutacji. Dane osobowe os6b, kt6re zostaty wskazane jako kolejni kandydaci

do zatrudnienia bgdE przechorlwane przez okres trzech miesiQcy od zakoliczenia naboru. Dokumentacja

z przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego zawierajqca Pani/Pana dane osobowe bqdzie przecho*rywana

przez okes 5 lat od przekazania ich do archiwum zakladowego. a nastgpnie zostanie poddana ocenie przy-datnosci

przez Archiwum paistwowe. Natomiast Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w ramach posiedzenia Komisji do

spraw naboru, przechowywane b9d4 przez okres 25 lat od daty zakoliczenia sprawy' a po tym okresie zostanq

przekazane do Archiwum Paistwowego.

@:
Pierwsza umowa o pracA zawarta bqdzie na czas okeslony do 6-u miesiEcy z wynagrodzeniem brutto

w przedziale 2600 - 2800 zl.



5. Dane nie bgd4 udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie Przepis6w prawa oraz podmiotom.

kt6rym dane zostaly powierzone do przetwarzania.

6. przysluguje Pani/Panu prawo do dostgpu do wlasnych danych. prawo do sprostowania, usunigcia danych

osobowl ch. ograniczenia przetwarzania.

7. MoZe Pani/Pan w dowolnym czasie wycofac zgodg na przetwav,:nie danych, bez wplywu na zgodnoSi

z prawem przelwarzania, kt6rego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. W zwiqzku z przetytarzaniem danych osobowych przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi

do organu nadzorczego. ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Pani4/Pana danych osobowych wynika z przepis6w usta\4y ijest obowi4zkowe. Ich niepodanie

skutkuje brakiem udzialu w procesie rekrutacji. Podanie przez Paniq/Pana innych danych jest dobrowolne.

10. Dane osobowe nie bqdq podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Bialystok, 2020 - l0 - 4L

Prezvde iasta

Tade ruskolaski


