UCHWALA NR X/117/15
RADY MIASTA BIALYSTOK

z dnia 22 czerwca 2015 r.

w sprawie nadania Statutu Izbie Wytrzezwien w Bialymstoku.

Na podstawie art. 18 ust. 11 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2013 1. poz. 594, 64511318, 22014 r. poz. 379 1 1072) oraz art 39 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U.z 2012 r. poz. 1356, z 2013 r. poz. 1563,
z 2014 r. poz. 822 1 1188) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Izbie Wytrzezwien w Bialymstoku w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr VI/33/11 Rady Miejskiej Bialegostoku z dnia 17 stycznia 2011 r. w sprawie
nadania Statutu Izbie Wytrzezwien w Bialymstoku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Biategostoku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podlaskiego, z wyjatkiem § 12 zalacznika do uchwaty, ktéory wchodzi w zycie z moca obowiazujacg od dnia
01 stycznia 2016 1.

PRZEWODNICZACY RADY

Mariusz Krzysztof Gromko
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Zatacznik do Uchwaty Nr X/117/15
Rady Miasta Biatystok

z dnia 22 czerwca 2015 r.

STATUT IZBY WYTRZEZWIEN W BIALYMSTOKU

Rozdzial 1
PODSTAWA PRAWNA DZIALANIA

§ 1. Izba Wytrzezwien w Biatymstoku, zwana w dalszej cze¢$ci niniejszego Statutu ,,Izbg” dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z p6zn. zm.);

2)ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22012 r .poz. 1356, z p6Zn. zm.);

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202);
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.);

6) ustawy zdnia 17 czerwca 1966 1. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U.z 2014 r. poz.1619,
z pdzn. zm.);

7) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U. z 2014 r. poz. 518, z p6zn. zm.);

8) rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014 r. w sprawie izb wytrzezwien i placowek wskazanych lub
utworzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1850);

9) uchwaty Nr LVIII/764/10 Rady Miejskiej Biategostoku z dnia 13 wrze$nia 2010 r. w sprawie przeksztalcenia
w drodze likwidacji zakltadow budzetowych — przedszkoli samorzadowych, Miejskiego Osrodka Doradztwa
Metodycznego, ztobkdéw miejskich ilzby Wytrzezwien prowadzonych przez Miasto Biatystok, w jednostki
budzetowe, zmienionej uchwatg Nr LX/796/10 z dnia 25 pazdziernika 2010 r.;

10) niniejszego Statutu;
11) innych przepisow.

Rozdzial 2 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. 1. Izba jest samodzielna, wydzielong organizacyjnie jednostka budzetowa.
2. Podmiotem tworzacym Izbe jest Miasto Bialystok.

3. Izba prowadzi dziatalno$¢ statutows.

4. Obszarem dziatania Izby jest Miasto Biatystok.

5. Siedziba Izby miesci si¢ w Biatymstoku ul. Zascianska 84.

Rozdzial 3
PRZEDMIOT DZIALANIA 1ZBY

§ 3. 1. Izba jest powolana do wykonywania zadan z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi i jego skutkom,
2. Do zadan Izby w szczeg6lno$ci nalezy:

1) izolowanie osdb w stanie nietrzezwosci, sprawowanie nad nimi opieki, zapewnienie im odpowiednich warunkow
pozwalajacych na bezpieczne trzezwienie i powrdt do normalnego stanu fizycznego i psychicznego;

2) udzielanie osobom w stanie nietrzezwosci $wiadczen higieniczno — sanitarnych;
3) zapewnianie osobom w stanie nietrzezwoS$ci pierwszej pomocy w nagtych wypadkach;

4) informowanie 0s6b opuszczajacych Izbg o szkodliwosci naduzywania alkoholu;
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5) motywowanie oséb uzaleznionych od alkoholu do podj¢cia leczenia odwykowego;

6) wykonywanie innych zadah powierzonych przez Prezydenta Miasta Biategostoku, wtym wynikajacych
z Miejskiego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych.

§ 4. Izba zapewnia w okresie zimowym, w ramach posiadanych $rodkoéw i mozliwosci lokalowych, miejsca
noclegowe osobom bezdomnym, samodzielnie zgtaszajacym si¢ do Izby.

§ 5. W celu realizacji zadan Izba wspotdziata z jednostkami policji, strazy miejskiej, gminnymi komisjami
rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz innymi jednostkami organizacyjnymi miasta, a takze instytucjami
zajmujacymi si¢ problemem przeciwdziatania alkoholizmowi.

Rozdzial 4
MIENIE 1ZBY

§ 6. Mienie Izby jest mieniem komunalnym przekazanym w trwaly zarzad.
§ 7. Izba zapewnia ochrone mienia ruchomego i nieruchomego Miasta przekazanego do gospodarowania.

§ 8. Izba, realizujac swoje zadania, jest zobowigzana do zachowania szczegdlnej starannosci i wykorzystywania
powierzonego mienia zgodnie z jego przeznaczeniem.

Rozdzial 5
DZIALALNOSC 1ZBY

§ 9. 1. Izba nie posiada osobowosci prawne;j.

2.1zba jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa w oparciu o ustawe o finansach
publicznych.

3. Izba rozlicza si¢ z budzetem Miasta Bialystok.

4. Wydatki Izby pokrywane sg z budzetu Miasta Bialystok, a uzyskane dochody odprowadzane sa na rachunek
budzetu Miasta Biatystok.

5. Podstawg gospodarki finansowej Izby jest roczny plan dochoddéw i wydatkow.

§ 10. Izba prowadzi rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi
jednostek budzetowych.

§ 11. 1. Pobyt w Izbie jest platny.

2. Izba pobiera optate od oséb korzystajacych z jej ushug.

3. Wysokos¢ optaty ustala Rada Miasta Biatystok w drodze odrebnej uchwaty.

4. Optata, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, podlega uiszczeniu przez osobe po zwolnieniu jej z Izby.

§ 12. Izba wykonuje zadania na rzecz 0sob bedacych w stanie nietrzezwosci dowiezionych z innych gmin
i powiatow na podstawie stosownych porozumien, ktore okreslaja zakres wpotpracy izasady partycypacji
w kosztach udzialania §wiadczen przez [zbe Wytrzezwien w Bialymstoku.

Rozdzial 6
ORGANIZACJA 1ZBY

§ 13. 1. Dyrektor Izby kieruje jednostka i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem Izby nawigzuje i rozwigzuje Prezydent Miasta Bialegostoku.
3. Podstawg nawigzania stosunku pracy jest umowa o prace.

4. Zwierzchnikiem sluzbowym Dyrektora jest Prezydent Miasta Bialegostoku.

§ 14. 1. Dyrektor kieruje Izba jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa iponosi odpowiedzialnos¢ za
dziatalno$¢ I1zby.

2. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie we wszystkich sprawach dotyczacych Izby, z zastrzezeniem
ust. 3 oraz w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Biategostoku.
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3. Czynnosci prawne dotyczace mienia komunalnego przekazanego Izbie w trwaty zarzad, Dyrektor podejmuje
w granicach pelnomocnictw udzielonych przez Prezydenta Miasta Biategostoku. Do czynnosci przekraczajacych
zakres pelnomocnictw potrzebna jest zgoda Prezydenta Miasta Biategostoku i Rady Miasta Biatystok.

4. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.
§ 15. 1. W Izbie tworzy si¢ nastepujace dziaty:

a) dzial medyczny;

b) dziat ksiggowosci 1 windykacji;

¢) dziat administracyjny.

2. Struktur¢ organizacyjng Izby oraz zakres izasady dzialania poszczegolnych komorek organizacyjnych
okresla Regulamin organizacyjny.

3. Regulamin organizacyjny ustala Dyrektor Izby.

4. Regulamin organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Bialegostoku.
5. Dyrektor Izby jest przelozonym wszystkich pracownikow.

6. Zakres obowigzkow na poszczeg6lnych stanowiskach pracy okresla Dyrektor Izby.

§ 16. 1. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Gléwnego Ksiegowego i Kierownika dziatu
medycznego.

2. Stosunek pracy z Gtownym Ksiggowym i Kierownikiem dzialu medycznego nawigzuje irozwigzuje
Dyrektor Izby.

§ 17. 1. W miar¢ potrzeby Dyrektor udziela pelnomocnictw pracownikom Izby.
2. Udzielenie pelnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoSci.

3. Dyrektora Izby w czasie jego nieobecnos$ci zastgpuje wskazany przez niego pracownik, w zakresie
wynikajacym z umocowania udzielonego przez Dyrektora.

§ 18. Dyrektor Izby upowazniony jest do dokonywania czynno$ci w sprawach zzakresu prawa pracy
w stosunku do pracownikéw Izby, w rozumieniu art. 3! Kodeksu pracy.

Rozdzial 7
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 19. 1. Izba dziata na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.

2. Gospodarka finansowa Izby prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego opracowanego
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

3. Izba posiada odrebny rachunek bankowy.

4.Izba prowadzi ksiggowos$¢ zgodnie z zakladowym planem kont dla jednostek budzetowych, a takze
sporzadza sprawozdawczos$¢ finansowa z uwzglednieniem klasyfikacji dochodow i1 wydatkéw budzetowych.

Rozdzial 8
NADZOR I KONTROLA

§ 20. 1. Nadzor nad dziatalno$cig Izby sprawuje Prezydent Miasta Biategostoku.

2. Kontrole finansowg Izby przeprowadza Prezydent Miasta Bialegostoku poprzez swoje organy kontroli
i zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Organ zalozycielski sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Izby poprzez dokonywanie kontroli ioceny
dziatalnosci Izby oraz pracy jego Dyrektora, a w szczegdlnosci obejmuje:

a) realizacje zadan statutowych, w tym sposobu i warunkow udzielanych §wiadczen;
b) prawidtowos¢ gospodarowania mieniem;

¢) gospodarke finansowa.
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§ 21. 1. Kontrole wewngtrzna w Izbie sprawuja: Dyrektor, Glowny Ksiegowy oraz pracownicy w granicach
pelnomocnictw udzielonych przez Dyrektora Izby.

2. Szczegodtowe zasady, tryb i terminy kontroli okres§la Regulamin kontroli wewnetrznej Izby.

Rozdzial 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 22. Izba prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 23. W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie
obowigzujace.

§ 24. Zmiany i uzupetnienia Statutu moga by¢ wprowadzone w trybie okreslonym dla jego nadania.
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