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PROTOKOL KONTROLI

I. Jednostka kontrolowana :

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku ul. Malmeda 8.
Dzial Opieki nad Dzieckiem oraz Zespol ds. Pieczy Zastepcze,.

II. Kontrolujacy :

I.Ewa Szymczyvk-Krasowska — kierownik Referatu Spraw Spolecznych Urzedu
Miejskiego w: Bialymstoku na podstawie upowaznienia znak: ORN-1.077.347.2013
wydanego przez Prezydenta Miasta Bialegostoku Pana dr hab. Tadeusza
Truskolaskiego z dnia 4 czerwca 2013 .

2.Joanna Szoka — podinspektor w Referacie Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku na podstawie upowaznienia znak: ORN-1.077.348.2013 wydanego
przez Prezydenta Miasta Bialegostoku Pana dr hab. Tadeusza Truskolaskiego z dnia 4
czerwea 2013 r.

[Dowad: akta kontroli zal. nr 1|

[1I. Termin kontroli :

Data rozpoczgcia czynnosci kontrolnych :10 czerwea 2013 .
Data zakonczenia czynnosci kontrolnych: 17 czerwea 2013 1.

IV. Przedmiot kontroli :

Organizowanie przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku wsparcia
osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpeze.

V. Okres objety kontrolg : 2012 rok

V1. Wyjasnien w trakcie kontroli udzielali:

1.
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0.

Pani Joanna Jarzebinska —Szczebiot — Kierownik Zespolu ds. Pieczy Zastepczej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku.

Pani Jolanta Perkowska- Starszy pracownik socjalny Zespolu ds. Pieczy Zastepczej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku.

Pani Anna Trochim — Sidorkiewicz — Kierownik Dzialu Opieki nad Dzieckiem
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku

Pani Alicja Janczuk — specjalista w Dziale Opieki nad Dzieckiem Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku

Pani Jolanta Chodzko — inspektor w Dziale Opieki nad Dzieckiem Migjskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku

Pani Edyta Kiziewicz —pracownik Dzialu Kadr w MOPR.

VIL. Regulacje organizacyjno-prawne w zakresie poddanym kontroli

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z
2013 r. poz.135 z pozn.zm.).

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 3 sierpnia 2012r w sprawie
udzielania pomocy na usamodzielnienie. kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz.
U. z2012r., poz. 954),

-Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.z 2000
r. Nr 98 poz.1071 z pézn.zm.) .




-Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spoleczne) z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie
mieszkan chronionych (Dz. U. z 2012 r. poz. 303).

-Uchwata Nr XIX/185/2011 Rady Miejskiej Bialegostoku z dnia 12 grudnia 2011 roku
w sprawie szczegolowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia
i mieszkaniach chronionyvch (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2012 poz. 14 )

-Zarzadzenie Nr 1/2013 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku 7
dnia 10.01.2013 r. w.sprawie ustalenia kosztow utrzymania mieszkan chronionych w 2013 r.

- statut Osrodka wprowadzonego Uchwala Nr XXXVII1/459/13 Rady Miasta Biatystok z dnia
15 stycznia 2013 roku w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie nadania
statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Bialymstoku

-regulamin organizacyjny wprowadzony zarzadzeniem Nr 2074/12 Prezydenta Miasta
Biategostoku z dnia 15 maja 2012 r.. ktory okresla zasady kierowania osrodkiem. organizacj¢
wewnetrzna. zadania komorek organizacyjnych osrodka. tryb przyjmowania i rozpatrywania
skarg i wnioskow oraz kontrolg wewnetrzng i zasady podpisywania dokumentow.

VIII. Charakterystyka realizowanego zadania.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku udziela wsparcia usamodzielnianym
wychowankom rodzin zastepczych w formie pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki.
usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie. Zadania te realizuje Dzial Opieki nad
Dzieckiem i Rodzing oraz Zespot ds. Pieczy Zastepceze).

Na podstawie wyjasnien zlozonych przez Kierownika Zespolu ds. Pieczy Zastepezej
pracownicy Zespolu co najmniej na dwa miesiace przed uzyskaniem pelnoletniosci
wychowanka informujg go pisemnie o mozliwosci rozpoczgcia procesu usamodzielnienia.
Zespol ds. Pieczy Zastepezej gromadzi dokumentacje niezbedna do rozpoczgeia tego procesu
(kserokopie: postanowien. sadu. aktow wurodzenia. aktow zgonu rodzicow. orzeczenia
o niepelnosprawnosci itp.). Wychowanek wraz ze wskazanym opickunem procesu
usamodzielnienia. przy wspoludziale pracownika Zespolu pisemnie wyznacza opiekuna
procesu usamodzielnienia oraz opracowuje indywidualny program usamodzielnienia.
7 wyjasnien zlozonych przez kierownika Zespotu wynika. ze pracownicy Zespotu dokonuja
weryfikacji osoby wskazywanej przez wychowanka do pelnienia roli opiekuna
usamodzielnienia. Dokument wyznaczajacy opiekuna procesu usamodzielnienia oraz
indywidualny program usamodzielnienia przekazywany jest do akceptacji Dyrektora MOPR.
W przypadku wychowankow. ktorzy przed umieszczeniem w  pieczy zastepezej
zamieszkiwali na terenie innego powiatu i powiat ten jest wlasciwy do przyznania pomocy.
dokumenty przekazywane sa do wlasciwych PCPR-6w celem akceptacji.

Uwierzytelnione  kserokopie indywidualnego programu usamodzielnienia — otrzymuja:
wychowanek. opiekun usamodzielnienia oraz Dzial Opieki nad Dzieckiem. Po otrzymaniu
informacji o opuszczeniu przez wychowanka rodziny zastepezej akta przekazywane sa do
Dzialu Opieki nad Dzieckiem celem dalszej realizacji zadania.

W przypadku zmiany sytuacji zyciowej wychowanka. wychowanek wraz z opiekunem
usamodzielnienia. przy wspoludziale pracownika Zespolu opracowuje aktualizacje¢
indywidualnego programu usamodzielnienia. Ktora jest akceptowana — przez Dyrektora
MOPR w Bialymstoku i w zaleznosci od wlasciwosci. przez Dyrektora odpowiedniego
PCPR. Pracownicy Zespolu  monitoruja  realizacje  indywidualnego  programu
usamodzielnienia. W razie potrzeby proponujg pomoc np. psychologiczng. pedagogiczng czy
prawng oraz informuja o mozliwosci skorzystania z programow wspierajacych realizowanych
na terenie miasta.




Dzial Opieki nad Dzieckiem prowadzi postgpowania administracyjne z zakresu
udzielenia pomocy finansowej osobom usamodzielnianym. wydaje decyzje administracyjne
i przekazuje wychowankom $rodki finansowe z tytulu usamodzielnienia. Udziela rowniez
pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych - przyznawanie pobytu
w mieszkaniach chronionych. Pracownicy Dzialu wspodlpracuja rowniez 7z roznego rodzaju
instytucjami i podmiotami dzialajagcymi na rzecz niesienia pomocy wychowankom rodzin
zastgpezych.

[Dowod: akta kontroli zal. nr 2 |
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IX. Ocena przygotowania organizacyjno-kadrowego realizacji zadania

Jak wskazano w powyzszym opisic charakterystyki realizowanego zadania. zadania
dotyczace udzielanie pomocy osobom opuszczajacym. po osiagnigciu pelnoletniosci rodzing
zastepeza realizujg dwie komorki organizacyjne MOPR :Dzial Opicki nad Dzieckiem oraz
Zespol ds. Pieczy Zastgpcezej.

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
jednym z wielu zadan nalezacych do Dziatu Opieki Nad Dzieckiem jest m.in:
- prowadzenie postgpowan z zakresu udzielenia pomocy osobom usamodzielnianym. w tym
przyznawanie pobytu w mieszkaniu chronionym.
Do zadan Zespolu ds. pieczy Zastgpezej nalezy w szczegolnosci:

- prowadzenie naboru. kwalifikowanie. w tym przeprowadzanie badan pedagogicznych
i psychologicznych dotyczacych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zasigpezej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. ;

- organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepcze).
prowadzenia rodzinnego domu dziecka. dyrektora placowki ~opiekunczo -
wychowawczej typu rodzinnego.

- zapewnienie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domu dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

- wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych, swiadczen ukonczenia szkolen. opinii
o spelnieniu warunkow do spelnienia pieczy zast¢pczej oraz do pelnienia funkcji
dyrektora i wychowawcy w placowee opiekunczo-wychowawcezej typu rodzinnego

- zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepeza

- prowadzenie poradnictwa, w tym prawnego i terapii dla osob sprawujacych rodzinng
piecze zastepeza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpeze]

- ocena sytuacji rodziny i dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpeze)

- prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno — konsultacyjnej

- wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0sob sprawujacych rodzinna pieczg zastepeza.
rodzicow dzieci objetych piecza oraz pelnoletnich wychowankow form  pieczy
zastepcze).

- przygotowanie corocznego sprawozdania z efektow pracy

- przygotowanie zestawienia potrzeb w zakresie pieczy zastgpeze;

= zglaszanie do osrodkow adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawna. w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych

- organizowaniec opieki nad dzieckiem. w przypadku gdy rodzina zastgpcza czy
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki

= prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkeji rodziny
zastepczej zawodowej. rodziny zastepezej niezawodowej. lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz o osobach pelniacych juz funkcje wymienionych wyzej rodzin
zastgpczych

- wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym.




Czynnosci kontrolne wykazaly rowniez. ze w Dziale Opieki nad Dzieckiem w 2012r.
zatrudnionych bylo 7 osob. Kazda z nich posiada zakres czynnosci. ktory zawiera
szczegolowy zakres obowiazkow. Czterech pracownikow z Dzialu Opieki nad Dzieckiem
zajmuje si¢ sprawami usamodzielnien. dwoch z nich posiada upowaznienia podpisane przez
Prezydenta Miasta Bialegostoku do  prowadzenia  postgpowania w  sprawach
usamodzielnianych wychowankow a takze do wydawania w tych sprawach decyzji.

Natomiast w Zespole ds. Pieczy Zastepczej w 2012 r. zatrudnionych bylo ogotem 12
0sob. Trzech pracownikow Zespotu w zakresie obowiazkéw posiada zapis dot. udzielania
wsparcia usamodzielnianym wychowankom pieczy zasigpczej oraz monitorowanie
indywidualnych programow usamodzielnienia.

[Dowdd: akta kontroli zal. nr 3]

Wszystkie zatrudnione w obu dzialach osoby posiadajg odpowiednie przygotowanie
merytoryczne do prowadzenia spraw z zakresu udzielania pomocy osobom opuszczajacym.
po osiagnigciu petnoletniosci rodzing zastepeza.

W regulaminie organizacyjnym MOPR w rozdziale Il zatytulowanym organizacja
wewnetrzna Osrodka w § 23 okreslajacym zadania Zespolu ds. Pieczy Zastepezej brak jest
zapisow. iz dany Zespol realizuje zadanie pn.: udzielania wsparcia usamodzielnianym
wychowankom pieczy zastgpczej oraz monitorowanie indywidualnych  programow
usamodzielnienia.

X. Ocena prowadzenia postepowan z zakresu udzielania pomocy osobom opuszczajacym
rodziny zast¢pcze w 2012 roku.

W celu dokonania oceny prawidlowosci prowadzonych postgpowan sprawdzono 48
losowo wybranych akt w tym decyzji w sprawach :

Kontynuowania nauki
- Decyzja DRZ.8172.3.6.8.25981.2012.RD z dnia 23.05.2012 r.
- Decyzja DOD..8172.3.10.63894.2012.JCh z dnia 17.12.2012 r.
- Decyzja DOD.8172.3.43768.2012.JCh z dnia 21.09.2012 r.
- Decyzja DOD.8172.3.5.46563.2012.JCh 7 dnia 04.10.2012 r.
- Decyzja DOD.8172.3.14.7.42974.2012.JCh z dnia 18.09.2012 r.
- Decyzja DOD.8172.3.12.8.44376.2012.AL z dnia 24.09.2012 r.
- Decyzja DOD.8172.3.9.3.2012.JCh z dnia 12.11.2012 r.
- Decyzja DRZ.8212/3/US/9/8/18926/2009/RZ z dnia 18.05.2009 r.
- Decyzja DOD.8172.3.5.6.26186.2012. TP z dnia 24.05.2012 r.
- Decyzja DRZ.8172.3.179.3.1.35381.2011.MM z dnia 19.08.2011 r.
- Decyzja DOD.8172.3.7.56105.2012 z dnia 14.11.2012 1.
- Decyzja DOD.8172.3.18.58997.2012 z dnma 23.11.2012 r.
- Decyzja DRZ.8172.3.6.8.25981.2012 z dnia 23.05.2012 r.

Usamodzielnienia
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- Decyzja nr DRZ.8212/3/US/56/3/43905/2009/RZ z dnia 29.10.2009 r.
- Decyzja DOD.8172.3.13.7.47302.2012.JCH z dnia 04.10.2012 r.

- Decyzja DOD.8172.3.16.5.2012.JCh z dnia 19.10.2012 r.

- Decyzja DRZ.8172.3.123.37..7.54469.2011. MM z dnia 08.12.201 1r.
- Decyzja DOD.8172.3.11.7.39085.20112.JCh z dnia 29.08.2012 r.

- DecyzjaDRZ.8472.3.2.1.18804.2012.TP z dnia 02.04.2012 r.

- Decyzja [)O[).S.-I 72.3.9.2.32234.2012.JCh z dnia 09.07.2012 r.

- Decyzja DOD.8172.3.3.6.9013.2013.JCh z dnia 08.02.2013 r.

- Decyzja DOD.8172.3.10.7.34334.2012.JCh z dnia 19.07.2012 r.

- Decyzja DOD.8172.3.2.1.8915.2013.JCh z dnia 08.02.2013 r.

- Decyzja DOD.8172.3.14.7.47245.2012.JCh z dnia 05.10.2012 r.

- Decyzja DRZ.8172.3.5.2.20074.2012.TP z dnia 20.04.2012 r.

- Decyzja DRZ.8172.3.12.7.43096.2012.JCh z dnia 20.09.2012 r.

-~ Decyzja DOD.816.2.9.5.48309.2012.ES z dnia 10.10.2012 r.

Zagospodarowania w formie rzeczowej

- Decyzja DOD.8220.2.13.144965.2012 z dnia 24.09.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.1.9.5.28852.2012.JCh z dnia 15.06.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.2.15.8.47247.2012.JCh z dnia 05.10.2012 r.
- Decyzja DOD.8220.1.21.52229.2012.ES 7z dnia 26.10.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.1.10.1.49295.2012.ES z dnia 11.10.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.2.14.1.44964.2012.JCh z dnia 24.09.2012 r.
- Decyzja U/RZ/126/2012 z dnia 04.06.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.1.11.1.34674.2012.JCh z dnia 20.07.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.1.21.8.49604.2012.KCh z dnia 15.10.2012 r.
- Decyzja DOD.8220.2.14.56010.2012.ES 7z dnia 09.11.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.1.29.3.58080.2012.ES z dnia 20.11.2012 r.

- Decyzja DOD.8220.2.16.7.47249.2012.JCh z dnia 04.10.2012 r.

- Decyzja DRZ.8212/3/US/40/5/55541/2010/RZ z dnia 02.12.2010 r.
- Decyzja DOD.8220.1.27.7.58045.2012.ES z dnia 20.11.2012 r.

- Decyzja DRZ.8212/3/US/75/14/317/2008/RZ z dnia 16.04.2008 r.
- Decyzja DRZ.8220.1.4.1.18855.2012.TP z dnia 02.04.2012 r.

- Decyzja DRZ.8212/3/US/9/8/26875/2009/RZ z dnia 14.07.2009 r.
- Decyzja DOD.8220.1.31.6.59977.2012.ES z dnia 29.11.2012 r.




- Decyzja DRZ.8212/3/US/43/7/296/2008/R7. z dnia 25.03.2008 r.
- Decyzja DOD.8220.2.17.1.47288.2012.JCh z dnia 03.10.2012 r.
- Decyzja DRZ.8220.1.7.5.19866.2012. TP 7 dnia 13.04.2012 r.

[Dowod: akta kontroli zal. nr 4|

Zgodnie z zapisami art.140 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpcze]
osobie opuszezajacef: po osiagnigciu petnoletniosci, rodzing zastgpeza. rodzinny dom dziecka.
placowke o])ickuﬁc;‘_/_:b-w}-'chowawcza lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczna.
w przypadku gdy umieszczenie nastapilo na podstawie orzeczenia sadu przyznaje si¢ pomoc
na kontynuowanie nauki. usamodzielnienie. zagospodarowanie. Udziela si¢ rowniez pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych oraz zatrudnienia.

Na podstawie wykonanych czynnosci kontrolnych stwierdzono. ze wszystkie
wymienione powyzej formy pomocy otrzymali usamodzielniajacy si¢ wychowankowie rodzin
zastepczych jako podopieczni MOPR w Bialymstoku.

7 kontrolowanych akt wynika. ze w prowadzonych postgpowaniach przestrzegane
bvly zapisy art. 141 cytowanej ustawy okreslajace okresy pobytu osoby pelnoletnicj
w rodzinie zastepczej dajace jej uprawnienia do uzyskania $wiadczenia z tytulu
usamodzielnienia.

Postepowania prowadzone w sprawach przyznawania i udzielania Swiadczen
wyplacane i udzielane byly na wniosek osoby usamodzielnianej. ktory akceptowal rowniez
wyznaczony przez wychowanka opiekun usamodzielnienia.

Wszystkie osoby skladajace wniosek o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki.
na usamodzielnienie oraz zagospodarowanie w formie rzeczowe] posiadaly zatwierdzony
indywidualny program usamodzielnienia. okreslajacy w szczegolnosci zakres wspoldzialania
osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia. sposob uzyskania przez osobeg
usamodzielniana wyksztalcenia lub kwalifikacji zawodowych. pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkoéw mieszkaniowych oraz w podjgciu przez osobg usamodzielniang
zatrudnienia co jest zgodnie z zalozeniami art.145 ust.1 pkt 1 i 2 ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemu pieczy zastepcze].

W trakcie czynnosci kontrolnych zauwazono rowniez. ze na opiekunow procesu
usamodzielnienia wychowankowie najezesciej wyznaczajg dotychczasowych opiekunow
zastepczych. W przypadkach osob usamodzielnianych, ktorych opiekunem procesu
usamodzielniania nie jest dotychczasowa rodzina zastgpcza. wyznaczone zostaly osoby
szczegolnie zaangazowane w pomoc wychowankom.

Wszystkie przyznawane formy pomocy dla osoéb usamodzielnianych ). na
kontynuowanie nauki. usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie przyznawano w drodze
decyzji zgodnie z art.151 ust.] wyzej wymienianej ustawy. Dodatkowo kierownik Dzialu
Opicki nad Dzieckiem przedstawil sztampowe wzory decyzji przyznajacych ww. swiadczen
zatwierdzone przez radce prawnego MOPR. W skontrolowanych sprawach prawie we
wszystkich przypadkach postgpowania o przyznanie pomocy osobom usamodzielnianym
prowadzone sa z zachowaniem 30 dniowego terminu zalatwienia sprawy od daty zlozenia
wniosku przez osobg zainteresowang zgodnie z zapisami ustawy Kodeks posigpowania
administracyjnego.

Badane przez kontrolujgcych decyzje przyznajaq prawidlowa wysokos¢ swiadezenia na
kontynuowanie nauki. usamodzielnienie i zagospodarowanie w formie rzeczowej
z uwzglednieniem ustawowych kryteriow wskazanych do ich wyliczenia.

Decyzje w analizowanych sprawach zawieraja wszystkie niezbedne eclementy
okreslone w § 107 Kodeksu postepowania administracyjnego. Zostaly podpisane przez osoby
posiadajace do tego upowaznienie udzielone przez Prezydenta Miasta Bialegostoku.




W przypadku przyznawania pomocy na kontynuowanie nauki  pomoc ta
przyznawana jest na czas trwania odpowiednio roku szkolnego. roku akademickiego lub
kursu badz przygotowania zawodowego. W kontrolowanych aktach znajdujg si¢ decyzje
przyznajgce pomoc z zachowaniem okresow wskazanych w art.146 ust.4 ustawy o wsparciu
rodziny i systemie pieczy zastgpcze).

W aktach sprawy znajdujg si¢ kazdorazowo uzupelniane (co 6 miesigey)
zaswiadczenia stwierdzajace kontynuowanie nauki przez wychowanka rodziny zastgpcze].
W sytuacji niedostarczenia zaswiadczenia potwierdzajacego nauke w szkole. uczelni lub
kursie pomoc jest wstrzvmywana do momentu wyjasnienia sprawy. Wysoko$¢ przyznawanej
pomocy wynosi nie mniej niz 500 z miesigcznie zgodnie z art. 146 ust.2 ustawy.

Dodatkowo kontrolujacy dokonali oceny naliczania pomocy na kontynuowanie nauki
w sytuacji. kiedy kontynuowanie nauki nie obejmuje pelnego miesiaca kalendarzowego.
Stwierdzono. iz wowczas pomoc t¢ przyznaje si¢. w wysokosci proporcjonalnej do liczby dni
w danym miesigcu kalendarzowym. w ktorych przystuguje pomoc.

Pomoc  wychowankom rodzin  zastgpczych udzielana  jest rowniez na
usamodzielnienie.

W trakcie kontroli ustalono. ze pomoc na usamodzielnienie wyplacana jest w zaleznosci od
ustalen indywidualnego programu usamodzielnienia. na wniosek wychowanka, w ktorym
usamodzielniany okresla na co zostana wydane przyznane mu z tytulu usamodzielnienia
srodki finansowe. Wyplata tych srodkow moze by¢ wyplacana w ratach. jednak
w skontrolowanych przypadkach wszystkie wyplaty dokonywane byly jednorazowo.
Whnioskowana pomoc byla przyznawana przewaznic na polepszenia  warunkow
mieszkaniowych. stworzenie warunkow do dzialalnosci zarobkowej w tym podniesienie
kwalifikacji. jak rowniez na pokrycie kosztow remontu czy wykup mieszkania. We
wszystkich przypadkach przed wydaniem decyzji pracownicy socjalni MOPR przeprowadzili
wywiad czes¢ VIII dotyczacy osob ubiegajacych sig¢ o pomoc pieniezng na usamodzielnienie.
pomoc pienigzng na kontynuowanie nauki w celu zbadania sytuacji materialne] osoby
ubiegajacej si¢ 0 pomoc na usamodzielnienie.

W trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono. ze pomoc na
usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej otrzymujg rowniez
osoby. ktore swdj proces usamodzielnienia rozpoczely w okresie obowigzywania ustawy
o pomocy spolecznej. Zgodnie z art.240 ust.] ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (1j. Dz.U z 2013r.. poz.135 z pozn. zm.) do pomocy dla
0sob usamodzielnianych. ktore przed dniem wejscia w zycie niniejsze] ustawy opuscily
rodzing zastgpcza. stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

7 akt spraw poddanych kontroli wynika. ze w 2012 r. pomoc wychowankom
opuszczajacym rodziny zastgpeze przecigtnie wyplacana bylo w wysokosci 4 941 z1.-7 osob.
| osoba otrzymala pomoc w wysokosci — 6 588.00 zL. 2 osoby w wysokosci — 3 294. 00 zi.
2 osoby w wysokosci — 1 647.00 z1i.

Pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowe;j

Osoby usamodzielniane otrzymywaly pomoc z postaci rzeczowej zgodna z lista niezbednych
materialow. urzadzen i sprzetow okreslonych w § 6 ust. 3 Rozporzadzenia. Wnioskowana
pomoc byla przyznawana przewaznie na zakup niezbednych urzadzen domowvch.
wyposazenia mieszkania. zakup pomocy naukowych oraz na zakup sprzetu. Ktory moze
stuzv¢ do podjecia przez osobg usamodzielniang zatrudnienia. We wszystkich przypadkach
przed wydaniem decyzji pracownicy socjalni MOPR przeprowadzili wywiad czes¢ VIII
dotvczacy osob ubiegajacych si¢ o pomoc pienigzng na usamodzielnienie. pomoc pieniezna
na kontynuowanie nauki w celu zbadania sytuacji materialnej osoby ubiegajacej si¢ 0 pomoc
na zagospodarowanie w formie rzeczowej.




Wartos¢ pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej ustala si¢ jako
rownowartos¢ kwoty nie nizszej niz 300 % podstawy okreslonej zgodnie z z § 1 pkt.2 lita
Rozporzadzenia w sprawie zweryfikowanych kryvteriow dochodowych oraz kwot swiadczen
pienigznych z pomocy spolecznej. Maksymalna kwota. Ktora moze by¢ przyznana na
zagospodarowanie w formie rzeczowej nie moze by¢ wyzsza niz 4 941 z1.

W skontrolowanych sprawach pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowe] wynosila
srednio kwote w wysokosci 4 941 zF —otrzymalo jg 16 oséb. jedna osoba otrzymala pomoc
w wysokosci 3 000 zk. 1 osoba w wysokosci 4 919 z1. 2 osoby w wysokosci 4 940 z1.

Kontrolowane postgpowania nie zawsze posiadaja wystawiona do decyzji metryczke
sprawy. Na podstawie metryczki mozna ustali¢ kolejno czynnosci wykonywane w sprawie
prowadzonego postgpowania oraz osoby dokonujace poszezegolnych czynnosci do momentu
wydania decyzji  (przyjecie  wniosku. zarejestrowanie. zakwalifikowanie  wniosku.
opracowanie decyzji. kto podpisal decyzje 1 ja zatwierdzil). Obowiazek tworzenia metryki
sprawy do decyzji administracyjnej reguluje Ordynacja podatkowa (art. 171a ) oraz kodeks
postepowania administracyjnego (66a kpa).

Z ustalen kontroli wynika. ze decyzje o przyznanej pomocy wychowankowie
odbieraja w wiekszosci spraw osobiscie. kwitujae na decyzji jej odbior.

XI. Ocena indywidualnych programoéw usamodzielniania.

Kontrolujacy poddali réwniez ocenie indywidualne programy usamodzielnienia
stosownie do zapisow art. 145 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpcze)
warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ztozenie
wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia.

W trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych dokonano sprawdzenia 20 losowo
wybranych indywidualnych programow usamodzielnienia  0sob  opuszcezajacych.  po
osiagnigciu pelnoletniosci rodziny zastgpeze.
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Sprawa ZPZ.8172.6.65.1.2012.1P

Sprawa ZPZ.8172.6.56.5.2012.ER

Sprawa ZPZ.8172.6.67.5.2012.ER

Sprawa ZPZ.8172.6.51.3.2012.]P

Sprawa ZPZ8172.6.21.3.2012.

Sprawa ZPZ.8172.6.47.1.2012.1P

Sprawa ZPZ.8172.6.43.5.2012.ER

Sprawa ZPZ.8172.6.1.2012.

0.  Sprawa ZPZ.8172.1.198.2.2012.ER

I Sprawa ZPZ.8172.1.132.3.2012.ER

2 Sprawa ZPZ.8172.1.191.4.2012.ER

3; Sprawa ZPZ.8172.6.26... 2012-

4. Sprawa ZPZ.8172.6.33.1.2012.1P
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20.  Sprawa ZPZ.8172.6.66.1.2012.JP
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Czynnosci kontrolne prowadzone w tym zakresie wykazaly. iz

- we wszystkich skontrolowanych przypadkach znajdowaly si¢ opracowane przez osobg
usamodzielniang wspdlnie z opickunem usamodzielnienia indywidualne programy
usamodzielnienia a nast¢gpnie zostaly one zatwierdzone przez Dyrektora MOPR.

Programy te zawieraja dane wychowanka. dane opiekuna usamodzielnienia. zakres
wspoldzialania osoby usamodzielnianej-z opiekunem usamodzielnienia. indywidualny plan
usamodzielnienia wychowanka. w ktorym okreslone sa zadania do realizacji m.in. sposob
uzyskania W'}-'ksztzﬁcellia. sposob uzyskania kwalifikacji zawodowych. sposob uzyskania
zatrudnienia. odpowiednich warunkéw mieszkaniowych. pomocy na kontynuowanie nauki.
sposob uzyskania pomocy na zagospodarowanie. pomocy na usamodzielnienie. sposob
uzyskania ubezpieczenia zdrowotnego. Kazde z tych zadan ma dodatkowa rubryke
okreslajaca termin realizacji zadania.

Indywidualny plan usamodzielnienia zawiera rowniez oswiadczenie wychowanka
0 zobowigzaniu si¢ do realizacji niniejszego programu usamodzielnienia.

Dokonujac oceny indywidualnych programow usamodzielnienia stwierdzono. ze tresc
programu odpowiada wymogom okreslonym w art.145 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpcze).

Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osob¢ usamodzielniang
wspolnie z opiekunem usamodzielnienia.

Prawie we wszystkich skontrolowanych przypadkach wskazanie opiekuna
usamodzielnienia nastgpowalo w okresach do miesiaca i po miesigcu i kilkunastu dniach
przed uzyskaniem przez wychowanka pelnoletniosci (w_trzech sprawach okres ten wynosil
20.27.20 dni w 10 przypadkach czasookres wynosil jeden miesiac i kilkanascie dni. w szesciu
przypadkach dwa miesiace i kilka dni) podczas gdy wg. postanowien art.}45 ust.2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wskazanie opiekuna powinno nastgpic co
najmniej na dwa miesigce przed osiagnigciem przez wychowanka pelnoletnosci. Takie
prowadzenie spraw jest niezgodne z zapisami ww. art. cyl. wyzej ustawy.

Stosownie do zapisow art.145 ust.4 wyzej cytowanej ustawy indywidualny program
usamodzielnienia opracowywany jest co najmniej na miesiac przed osiagnigciem przez osobe
usamodzielniana pelnoletnosci i zatwierdzany zgodnie z zapisami ustawy przez Dyrektora
MOPR. 7 akt sprawy wynika. ze wskazanie opiekuna usamodzielnienia
i opracowanie programu usamodzielnienia odbywa si¢ w jednym i tym samym dniu.

Dalsze czynnosci kontrolne wykazaly rowniez. ze we wszystkich skontrolowar.ych
planach usamodzielnienia nie podawano szczegolowych terminow realizacji  zadan
zwigzanych z usamodzielnieniami wychowankow lecz ograniczono si¢ do wskazania
orientacyjnych ram czasowych ich realizacji. np. .planowane szkolenia. Kursy. studia
podyplomowe: prawo jazdy kat.B-2013r.". .planowane uzyskanie odpowiednich warunkow
mieszkaniowych- zloze do ZMK-2012r.". po zakonczeniu nauki-2013 r. Jako powdd takiego
okreslania terminu pracownik Dzialu Opieki nad Dzieckiem stwierdzil. ze w sytuacji
okreslania szczegolowego terminu realizacji zadania pracownicy  byliby zmuszeni do
czestszego  dokonywania aktualizacji planu usamodzielnienia w sytuacji nie zachowania
terminow.

W niektorych kontrolowanych sprawach plany usamodzielnienia (aktualizacje planow)
nie posiadaja w ogole wskazanych terminow realizacji zalozonego wspolnie z opiekunem
zadania. co nie jest zgodne 7 zapisami § 7 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie udzielenia pomocy
na usamodzielnienie. kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie.

Indywidualne programy usamodzielnienia byly modyfikowane przez wychowanka
z opiekunem usamodzielnienia z uwagi na zmiang sytuacji zyciowej osoby usamodzielniane].




Zmiany programu byly zatwierdzane przez Dyrektora MOPR zgodnie z zapisami
rozporzadzenia.

Po zakonczeniu realizacji zadania — zakonczeniu procesu usamodzielnienia
wychowanka we wszystkich skontrolowanych przypadkach dokonano oceny koncowej
procesu usamodzielnienia.

We wszystkich wymienionych wyze] sprawach brak jest pieczgcel potwierdzajace;
dat¢ wplywu do Zespolu ds. Pieczy Zastgpezej lub do siedziby glowne) MOPR. co nie daje
mozliwosci sprawdzgnia. w jakim czasie dokumenty zostaly przyjete przez Osrodek. stanowi
to naruszenie zapisoOw instrukcji kancelaryjney. '

XII. Wsparcie usamodzielnianych wychowankow w uzyskaniu zatrudnienia oraz
uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych.

Zgodnie z zapisami ustawy 0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpcze] osobie
opuszczajacej. po osiagnigciu pelnoletnosci, rodzine zastgpczg udziela si¢ rowniez pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz zatrudnienia.

Z ustalen dokonanych w trakcie kontroli wynika. ze wsparcie MOPR w tym zakresie odbywa
si¢ indywidualnie w kazdej sprawie.

W niektérych przypadkach wychowankowie maja mozliwos¢ zamieszkania w lokalu
dotychczasowe] rodziny zastgpcze] szczegdlnie w  przypadku rodzin spokrewnionych.
Wychowankowie maja rowniez mozliwos¢ ubiegania si¢ o mieszkanie z zasobow mienia
komunalnego. Pracownicy Zespolu ds. Pieczy Zastgpcze) wspierajg osoby w' wypelnianiu
wniosku do ZMK w Bialymstoku 1 gromadzeniu stosowne] dokumentacji. W niektorych
przypadkach MOPR wnioskuje do ZMK o szczegdlne uwzglednienie prosby wychowanka
0 przyznanie mieszkania. Czg$¢ wychowankow ma mozliwos¢ okresowego zamieszkania
w mieszkaniu chronionym. W 2012 roku MOPR prowadzil trzy mieszkania chronione dla
0osob  usamodzielnianych. Pobyt w mieszkaniu chronionym przyznano dziewigciu
usamodzielnianym wychowankom z placowek opiekunczo-wychowawczych. Dodatkowo
w 2013r. pozyskano nowe mieszkanie przeznaczone dla 4 osob. W okresie od stycznia do
maja 2013 r. pobyt w mieszkaniach chronionych przyznano 11 usamodzielnianym
wychowankom placowek opiekunczo-wychowawczych oraz 1 wychowankowi rodziny
zastgpczej.  Na dzien kontroli ustalono. ze dwie wychowanki przebywajace w rodzinie
zastepeze] zglosity potrzebe udzielenia pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych poprzez przyznanie pobytu w mieszkaniu chronionym. po opuszczeniu
rodziny w 2013r.

Czynnosci kontrolne wykazaly. ze udzielenie pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych poprzez przyznanie pobytu w mieszkaniu chronionym bedacym
w dyspozycji Osrodka odbywa si¢ na podstawie wydania decyzji administracyjne]. Decvzja
wydawana jest na czas okreslony. zawiera rowniez ustalong wysokos¢ kwoty odplatnosci za
pobyt w mieszkaniu chronionym.

W  zakresie udzielania pomocy w uzyskaniu zatrudnienia czynnosci kontrolne
wykazaly. ze w indywidualnych programach usamodzielnienia znajduja si¢ zapisy okreslajace
termin podjecia zatrudnienia przez wychowanka. Dotychczas jednak jak twierdza pracownicy
Zespolu nie wystapila sytuacja. ktora by powodowala koniecznos¢ zapewnienia pracy
wychowankom rodzin zastgpczych. Pracownicy Zespotu twierdza. ze udzielana byla jedynie
pomoc ze strony Osrodka w uzyskaniu drobnych prac dorywcezych.

[Dowad: akta kontroli zal nr. 6 |




W kwestii udzielania pomocy w uzyskaniu wyksztalcenia ustalono. ze w trakcie
opracowywania indywidualnych programéw usamodzielniania wraz z opiekunem procesu
usamodzielnienia planuje si¢ sposob uzyskania wyksztalcenia na poszczegdlnych etapach
nauki lub uzyskania kwalifikacji zawodowych. Wychowankowie czesto nie sa w stanie
okresli¢ si¢ w sprawie dalszej nauki na etapie opracowywania programu. Zawsze sg brane pod
uwage osobiste predyspozycje wychowanka do nauki. Zespol ds. Pieczy Zastgpczej proponuje
wychowankom udzial w réznych formach aktywnosci. W 2012 roku 19 osob zostalo
zgloszonych do udzialu w Warsztatach ekonomicznych _Robinson na plusie™. majacych na
celu poznanie i prz:’éé“-'iczenie najwazniejszych mechanizmow zwiazanych z zarzadzaniem
finansami. jak rowniez pokazanie jak wazne jest inwestowanie we wlasny rozwoj.

W 2013 roku proponowany byl udzial w projekcie .. Innowacje 15+ majacym na celu
testowanie i wdrazanie nowych metod wezesnej interwencji socjalnej 1 przeciwdzialania
wykluczeniu spolecznemu milodziezy powyzej 15 roku zycia. Usamodzielniajacy SI¢
wychowankowie rodzin zastgpczych sa rowniez objeci mentoringiem w ramach projektu
.Innowacyjny system wsparcia wychowankow instytucji opieki zastgpczej w Bialymstoku™.
W kazdym roku usamodzielniani wychowankowie uczestnicza w projekcie Aktywnosc
kluczem do sukcesu™ z zakresu m.in. szkolef balistycznych. warsztatow rozwoju osobistego.
doradztwa zawodowego. prawa jazdy Kkat. B. :

[Dowad: akta kontroli zal nr. 7 |

XIII. Wspélpraca lokalna na rzecz oséb, pelnoletnich, ktére po osiagnigciu pelnoletnosci

opuszczaja rodzing zastgpceza.

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym MOPR oraz zakresami czynnosci pracownicy

podejmuja roznego rodzaju dzialania wspolpracujac z jednostkami samorzadu terytorialnego

organami administracji rzadowej (w zakresie przyznawanej dotacji). sadami i ich organami

pomocniczymi (w tym kuratorami sadowymi). instytucjami o$wiatowymi (szkolami).

podmiotami leczniczymi, a takze kosciolami i zwiazkami wyznaniowymi oraz organizacjami

spolecznymi. Wspotpraca ta polega m.in. na:

- wystgpowaniu do szkol z wnioskiem o udostepnienie danych w zakresie uczgszczania
wychowanka pobierajacego pomoc na kontynuowanie nauki do szkoly.

- wspolpracy z kuratorami sadowymi dot. wychowankoéw. ktorzy sa poddani nadzorowi
kuratora.

- wspdlpracy z powiatami w celu sprawdzenia sytuacji majatkowe] usamodzielnianego
wychowanka zamieszkujacego poza Miastem Bialystok. ktory Zlozyl  wniosek
0 przyznanie pomocy. badz przekazywanie wedlug wlasciwosci dokumentacji celem
rozpatrzenia

- wystepowaniu do Urzedow z wnioskiem o udostepnienie danych z ewidencji ludnosci.

[Dowdd: akta kontroli zal nr. 8 |

XIV. Budzet
Planowane $rodki finansowe na realizacj¢ zadania w 2012 r.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono . ze :
1. W roku 2012 w budzecie zaplanowano sfinansowanie pomocy przystugujacej pelnoletnim
wychowankom rodzin zastgpczych na faczng kwote 1 074 550.00 z1 w tym:
- z tytulu pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki na kwotg 893 500.00 71
- 7 tytulu pomocy pienieznej na usamodzielnienie na kwotg 120 150.00 zi




- z tytutu pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej na kwote 60 900.00 z1.

Ponadto zaplanowano kwote 27 464.00 zI na pokrycie kosztow zwiazanych z utrzymaniem
3 mieszkan chronionych przeznaczonych dla 0sob usamodzielnianych. w tym wychowankéow
rodzin zastepczych.

Wydatki poniesione w okresie od stycznia do grudnia 2012 r .na wsparcic 0sob
opuszczajacych. po osiagnigciu pelnoletniosci rodziny zastepczej przedstawia ponizsza tabela.

Usamodzielnienie wychowankdéw rodzin zastgpezych |
Pomoc pienigzna na Pomoc pienigzna na Pomoc na Razem
Kontvnuowanie nauki. usamodzielnienic zagospodarowanie w
] lt’)l’l't'llt. r/i.t/(]\\ L‘] T =
Liczba | Kwota | Dotacja Liczba | Kwota Liczba | Kwota Laczna ‘IXﬁaqm i
osob $wiadczen | celowa 0sob swiadczen | osob swiadezen | kwota | celowa

swiadczen

[ 116 486.186.99 | 16.713.59 | 16 [ 67.527.00 | 32 158.085.71 | 711.799.70 | 16.713.59

Potwierdzeniem powyzszych danych sa polroczne sprawozdania rzeczowo finansowe
z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej spor /qd/anc
przez Dzial Opieki nad Dzieckiem.

XV. Dane liczbowe wydanych decyzji za 2012 r.
W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono. ze :

W 2012 r. MOPR wydatl :
[) 17 decyzji przyznajacych pomoc pienigzna na usamodzielnienie (przy czym | decyzja
zostata zrealizowana w 2013 r.).
2) 32 decyzje przyznajace pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej.
3) 162 decyzje w sprawie pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki. w tym:

a) 109 decyzji przyznajacych pomoc na kontynuowanie nauki.

b) 14 decyzji odmawiajacych przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki. w tym 13
decyzji odmownych z powodu niespelniania kryterium dochodowego (od decyzji
tych nie wniesiono odwolan ).

¢) 4 decyzje uchylajace w calosci decyzje przyznajace pomoc na kontynuowanie
nauki (od decyzji tych nie wniesiono odwolan).

[Dowad: akta kontroh zal nr. 9|

XVI. Ustalenia koncowe:

Na podstawie przedstawionej przez MOPR dokumentacji oraz wyjasnien zlozonych
przez pracownikow Osrodka, kontrolujacy stwierdzili nastgpujace nieprawidlowosci.

I. W Regulaminie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w zadaniach Zespotu ds.
Pieczy Zastgpczej brak jest zapisu dotyczacego udzielania wsparcia usamodzielnianym
wychowankom  pieczy zastgpczej oraz monitorowanie indvwidualnych programow
usamodzielnienia.
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2.Nie wyegzekwowano od usamodzielniajacych si¢ wychowankow terminowego wskazania
opiekuna usamodzielnienia co narusza przepis art. 145 ust.2 ustawy

3. Brak jest wystawianych do decyzji metryczek sprawy co jest niezgodne z art. 171a
4.W planach usamodzielnienia nie podawano szczegolowych terminéw realizacji zadan
zwiazanych z usamodzielnieniami cwychowankow. Ograniczono sie tylko do wskazania
orientacyjnych ram czasowych ich realizacji.

5. Niektore plany usamodzielnienia ( aktualizacje planow) nie posiadaja w ogole wskazanych
terminow realizacji Zalozonego wspdlnie z opiekunem zadania.

6. W kontrolowanych sprawach dot. ustalania opiekunow i planow usamodzielnien. brak jest
pieczgel potwierdzajacej dat¢ wplywu do  Zespolu ds. Pieczy Zastepezej lub do  siedziby
gléwne) MOPR.

10.Wnioski oséb wykonujgcych czynnos$ci kontrolne.

Majac na uwadze powyzsze oceny iuwagi wnosimy o:

1. Dokonanie wpisu w Regulaminie Organizacyjnym MOPR w zadaniach Zespotu ds. Pieczy
Zastepczej o prowadzenie postgpowan 7 zakresu udziclenia pomocy  osobom
usamodzielnianym.

2. Przestrzeganie 2 miesigcznego terminu przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniana
petnoletniosci ustalenia opiekuna usamodzielnienia.

3. Do postgpowan. w ktorych  wydaje si¢ decyzje w sprawie udzielenia pomocy dla
wychowankow opuszczajacych rodziny zastgpeze prowadzi¢ metryki prowadzonych s'pra\\-.
4. W planach usamodzielnienn oraz aktualizacjach planow wpisywa¢ (ustalajac  to
z petnoletnim wychowankiem) bardziej szczegolowe terminy realizacji zadan ujmowanych
w planie usamodzielnienia.

5. Na dokumentach wplywajacych do obu dzialow dot. wskazania opiekuna. planu
usamodzielnienia. jak réwniez wniosku o pomoc na usamodzielnienie wstawia¢ pieczec
okreslajaca date wplywu dokumentéw do Osrodka.

6. Prowadzenie spisow spraw dokumentacji dotyczacej udzielanie pomocy usamodzielnianym
wychowankom rodzin zastgpczych zgodnie z instrukcjg kancelaryina.

Kontrola Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku zostala dokonana w oparciu
0 analiz¢ dokumentow oraz wyjasnien pracownikow,

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do ksiegi ewidencji kontroli MOPR pod pozycia
nr 2/2013.

Zgodnie z § 9 zarzadzenia wewngtrznego nr 112/12 Prezydenta Miasta Bialegostoku 7 dnia
25 grudnia 2012 r.. w sprawie okreslenia zasad wydawania kontroli wewngetrznej w Urzedzie
Miejskim w Bialymstoku  przystuguje Pani prawo wniesienia w ciagu 7 dni od dnia
podpisania. protokotu. pisemnych wyjasnien co do zawartych w protokole ustalen.

Brak zlozenia zastrzezen w wyzej wymienionym terminie uznaje si¢ za akceptacje ustalen
1 wnioskow zawartych w protokole.

Protokol kontroli sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach. 7 ktorych jeden
otrzymuje Dyrektor MOPR w Biatymstoku a drugi Departament Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego w Bialymstoku.
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Na tym protokot zakonezono i podpisano:

Protokét sporzadzono dnia 05 lipca 2013 r.

( pohdp Is kontrglujacych)

( podpis kontrolujacych)




