Projekt

UCHWAELA NR ....covvuvererruneee
RADY MIASTA BIALYSTOK
zdnia .....coooveunnnnenn. 2020 r

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektoréw i wicedyrektorow oraz nauczycieli, pelniagcych
inne stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach oraz placowkach prowadzonych przez Miasto
Bialystok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz. 506 z pbézn. zm.Y) iart. 12 pkt 11 wzwigzku zart. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511 z p6zn. zm.?) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom, pelniacym inne stanowiska kierownicze
w przedszkolach, szkotach oraz placowkach prowadzonych przez Miasto Biatystok, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych o liczbe godzin zajgc,
stanowigca roznice miedzy obowigzujacym tygodniowym wymiarem godzin zajgé, a tygodniowym
obowigzkowym wymiarem godzin zaj¢¢, okreslonym w tabeli stanowiacej zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zwalnia si¢ zobowigzku realizacji zajge¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektora
Szkolnego Schroniska Mtodziezowego "Podlasie" w Biatymstoku.

§ 3. Obnizony wymiar godzin zaje¢, o ktorym mowa w § 1 przyznaje si¢ z dniem powierzenia stanowiska
kierowniczego.

§ 4. Wymiar godzin zaj¢¢ ustalony zgodnie z § 11 § 2 dotyczy rowniez nauczycieli, pelnigcych obowigzki
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze na okres dluzszy niz jeden
miesigc iobowigzuje tych nauczycieli, od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym
zastepstwo zostato im powierzone.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Bialegostoku.

§ 6. Traci moc uchwata Nr XLVIII/566/05 Rady Miejskiej Biategostoku z dnia 24 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorom,
wicedyrektorom oraz nauczycielom pelnigcym inne stanowiska kierownicze w szkole oraz zasad zwalniania od
obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

DZmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z2019r. poz. 1309, poz. 1571,
poz. 1696 i poz. 1815.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1571 i poz. 1815.

Id: C7D00DD7-404A-4F4A-82AB-648B1A132184. Projekt Strona 1



§ 7. Uchwata wchodzi z zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 r., za wyjatkiem pozycji oznaczonej liczbg porzadkowa
19 w zalagczniku do uchwaty, ktéra wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Podlaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Lukasz Prokorym
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Zatacznik do uchwaty Nr ...

Rady Miasta Bialystok

Tabela tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorow, wicedyrektorow oraz nauczycieli

pelniacych stanowiska kierownicze

L.p. Stanowisko - typ (rodzaj) szkoly Ty%&’;;;::vgoo;;;vl;:jl;gwy
Dyrektor przedszkola, liczacego:
1 do 3 oddziatow 10 godzin
) 4 - 5 oddziatow 8 godzin
6 1 wiecej oddziatow 6 godzin
2. Wicedyrektor przedszkola 10 godzin
Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczacej:
3 do 8 oddziatow 8 godzin
' 9 - 16 oddziatéw 5 godzin
17 i wigcej oddziatow 3 godziny
Wicedyrektor szkoty kazdego typu (zespotu), liczace;j:
4. | do 16 oddziatow 9 godzin
17 i wiecej oddziatow 7 godzin
5. Dyrektor Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Bialymstoku 6 godzin
6. Wicedyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Biatymstoku 8 godzin
7 Kierownik centrum ksztatcenia zawodowego, warsztatu szkolnego, szkolenia 8 godzin
) praktycznego, szkolenia kursowego we wszystkich typach szkot
8. | Kierownik pracowni lub innej réwnorzednej jednostki organizacyjnej 12 godzin
Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej poradni .
9. . . . 8 godzin
psychologiczno-pedagogicznej
Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej .
10. . . . . 14 godzin
poradni psychologiczno-pedagogicznej
Dyrektor:
1 |- Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Waldemara Kikolskiego 3 godziny
w Bialymstoku
- Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczych w Biatymstoku
Wicedyrektor:
- Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Waldemara Kikolskiego .
12. . 7 godzin
w Biatymstoku
- Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczych w Biatymstoku
13. | Dyrektor Bursy Szkolnej w Bialymstoku 6 godzin
14. | Wicedyrektor Bursy Szkolnej w Biatymstoku 10 godzin
15. | Kierownik internatu 10 godzin
Dyrektor:
16. | - Mlodziezowego Domu Kultury w Biatymstoku 6 godzin
- Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego w Biatymstoku
Wicedyrektor:
17. | - Mlodziezowego Domu Kultury w Biatymstoku 10 godzin
- Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego w Biatymstoku
18. | Dyrektor Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku 8 godzin
19. | Wicedyrektor Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego w Bialymstoku 12 godzin
Dyrektor:
20 - Policealnego Studium Wokalno-Aktorskiego ,,Szkota Talentow" w Biatymstoku 6 oodzi
. X > godzin
- Samorzadowego Ogniska Baletowego w Bialymstoku
Wicedyrektor:
21. | - Policealnego Studium Wokalno-Aktorskiego ,,Szkota Talentow" w Biatymstoku 10 sodzi
- Samorzadowego Ogniska Baletowego w Bialymstoku godzin
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Uzasadnienie

Podstawe prawna podjgcia uchwaly stanowi art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, zgodnie z ktorym rada gminy okre$la zasady udzielania i rozmiar obnizek,
o ktorych mowa w ust. 6 powyzszej ustawy, oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji zajeé, o ktorych
mowa w ust. 3. Stosownie do zapisu art. 42 ust. 6 wyzej wymienionej ustawy, dyrektorowi i wicedyrektorowi
szkoty oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, atakze nauczycielowi, ktory
obowigzki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkos$ci i typu szkoty oraz warunkow pracy lub
zwalnia si¢ ich od obowigzku realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

Obecnie obowigzuje uchwata Nr XLVIII/566/05 Rady Miejskiej Biategostoku z dnia 24 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorom,
wicedyrektorom oraz nauczycielom petnigcym inne stanowiska kierownicze w szkole oraz zasad zwalniania od
obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych. W zwiagzku ze zmiang na przestrzeni lat katalogu stanowisk kierowniczych w placowkach Miasta
Biategostoku, atakze dostosowaniem nazewnictwa typow placowek do zapisow obowigzujacych w przepisach
prawa, wystgpita koniecznos¢ uchwalenia nowego aktu prawnego.

W przedktadanym projekcie proponuje si¢ zmniejszenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
dyrektorowi oraz wicedyrektorowi Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Waldemara Kikolskiego
w Biatymstoku o godzing w stosunku do wymiaru ujetego w uchwale Nr XLVIII/566/05 Rady Miejskiej
Biategostoku z dnia 24 pazdziernika 2005 r. Takie same znizki jak dyrektora i wicedyrektora Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego im. Waldemara Kikolskiego w Bialymstoku proponuje si¢ rowniez przyznaé
dyrektorowi i wicedyrektorowi Zespotu Placéwek Szkolno-Wychowawczych w Bialymstoku (punkty 11112
zatgcznika do uchwaly).

Proponuje si¢ ustalenie wymiaru znizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dyrektorom
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Bialymstoku (punkt 5 zalacznika do uchwaty) i Bursy Szkolnej
w Biatymstoku (punkt 13 zatgcznika do uchwaly), niezaleznie od liczby oddziatéw lub wychowankow.
Proponowana zasada dotyczy réwniez stanowisk wicedyrektorow w wyzej wymienionych placoéwkach oraz
kierownikéw internatow (punkt 15 zalgcznika do uchwaty). Z katalogu stanowisk kierowniczych wytaczono
kierownika swietlicy szkolnej, zastgpce kierownika internatu, zastepce kierownika warsztatu szkolnego, szkolenia
praktycznego lub szkolenia kursowego, zuwagi na brak wyzej wymienionych stanowisk w standaryzacji
zatrudnienia w biatostockich szkotach i placowkach.

Zgodnie z zapisem art. 19 ust. 2 ustawy zdnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z2019r.
poz. 263 z p6ézn. zm.) projekt uchwaty zostal przestany do zaopiniowania reprezentatywnym zwigzkom
zawodowym. W niniejszym projekcie uchwaty czesciowo uwzgledniono zgloszone opinie.

Projekt uchwaty byt przestany do konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie pozytku publicznego. W wyniku przeprowadzonych konsultacji
spotecznych organizacje pozarzadowe nie zglosity zastrzezen do projektu uchwaly w sprawie zasad udzielania
i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dyrektoréw 1 wicedyrektorow oraz nauczycieli, pelnigcych inne stanowiska kierownicze
w przedszkolach, szkotach i placowkach prowadzonych przez Miasto Biatystok.
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