Zalgcznik do ZARZADZENIA NR!‘J.5.72019
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMO ODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia .{{. J listopada 2019 r.

WARUNKI KONKURSU OFERT

ogloszonego przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku na realizacje
zadania publicznego z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej nma 2020 r.
dla podmiotéw wymienionych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie w formie wsparcia wykonania zadania.

Warunki konkursu opracowano na podstawie art. 10 ust. 1, art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz art. 11 ust. 1 pkt 1, art. 13 ust. 1, 2, 3, 5 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, zwanej dalej
,Lustawg”.

§1

Rodzaj zadania i wysoko$é srodkéw publicznych

Wsparcie rodzinnej pieczy zastepczej poprzez prowadzenie osrodka Kkonsultacyjno -
szkoleniowego.

1.

Forma realizacji zadania: wsparcie

2. Opis i cel zadania: udzielenie wsparcia rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinny dom
dziecka w zapewnieniu dziecku opieki i wychowania oraz przygotowanie do samodzielnosci
wychowankoéw rodzinnej pieczy zastepczej poprzez:

1) prace z dzie¢mi i mlodzieza, umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej, w postaci
mentoringu, bedacego forma wsparcia rozwoju wychowanka i przygotowania do
usamodzielnienia;

2) pracg z osobami pelnigcymi funkcje rodzin zastgpczych zawodowych, niezawodowych
i spokrewnionych oraz prowadzacymi rodzinny dom dziecka poprzez organizacje:

a) grup wsparcia,

b) konsultacji specjalistycznych,

c) szkolen w zakresie pracy z dzieckiem,

d) spotkan integracyjnych dla dzieci i opiekundw,

e) zaje¢ wspomagajacych dla dzieci majacych trudnosci w nauce.

3. Adresaci zadania:

a) osoby petnigce funkcje rodzin zastgpczych zawodowych, niezawodowych i spokrewnionych
oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka,

b) wychowankowie rodzinnej pieczy zastepcze;.

4. Miejsce realizacji zadania: Miasto Bialystok

5. Wysokos¢ planowanych srodkéw publicznych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadania
w okresie od dnia 01 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. wynosi 70 000 zi
(stownie: siedemdziesiat tysigcy ztotych).

§2
Zasady przyznawania dotacji

1. Zlecenie zadania i udzielenie dofinansowania nastgpuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw
art. 16 ustawy, z uwzglednieniem art. 221 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pdzn. zm.) oraz innych wiasciwych przepisow.

2. O przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania moga ubiegaé si¢ organizacje pozarzadowe oraz

podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, z zastrzezeniem, ze prowadza dziatalnos¢ statutows
w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastepcze;j.




3. Dwa lub wigcej podmioty, o ktorych mowa w ust. 2, dzialajace wspoélnie moga ztozy¢ oferte
wspolna. Oferta wspdlna wskazuje:
1) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegdlne
podmioty;
2) sposob reprezentacji podmiotéw wobec organu administracji publiczne;.

4. Umowe zawarta migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajgcych si¢ na realizacje zadania
publicznego, zalacza si¢ do umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie
realizacji zadania publicznego.

5. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy skladajace oferte
wspolng ponoszg odpowiedzialnosé solidarng za zobowigzania, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1
ustawy.

6. Dotacja Prezydenta Miasta Bialegostoku nie moze by¢ wyzsza niz 90 % kwoty catkowitej
przeznaczonej na realizacje niniejszego zadania.

7. Minimalny wklad wlasny oferenta wynosi 10 % calkowitych kosztéw projektu. Koszty
realizacji zadania, ktore nie mogg zosta¢ uznane za kwalifikowane do objecia dotacja oferent

ponosi w caloSci.

8. Udzialu wlasnego nie mozna finansowa¢ z innych $rodkow przekazanych z budzetu Miasta
Biatystok, np. otrzymanych w ramach konkurséw na realizacj¢ innych zadan zleconych przez
Miasto Bialystok. Udzial wlasny oferenta nie moze by¢ wyizszy od kwoty wnioskowanej
dotacji.

9. Wkiad wlasny moze mie¢ forme:

1) wkladu finansowego — srodki finansowe wiasne oferenta lub pozyskane przez niego ze zZrodet
innych niz budzet Miasta Bialystok;

2) wkiadu osobowego — nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoleczne czilonkdéw organizacji odpowiednio udokumentowana, z zachowaniem
nastgpujacych warunkow:

a) zakres, sposéb i czas wykonywania pracy przez wolontariusza musza by¢ okreslone
w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,

b) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezaco karty czasu pracy wraz ze szczegétowym opisem
wykonywanej pracy (dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogélnych,
tak jak dokumenty finansowe); karty czasu pracy musza by¢ podpisane przez
wolontariusza oraz osobe upowazniong do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

c) wolontariusz musi posiada¢ kwalifikacje i spelnia¢c wymagania odpowiednie do rodzaju
i zakresu wykonywanej pracy,

d) warto$¢ pracy jednego wolontariusza wyliczona jest w oparciu o maksymalng stawke
za jedna godzine pracy nieprzekraczajaca 20 zl/godz., z zastrzezeniem tresci lit. e,

e) jesli wolontariusz wykonuje prace taka jak staly personel to kalkulacja wkiadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu,
ztym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota wskazana tresci
lit. d, jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada
staty personel, w pozostatych przypadkach przyjmuje sie, iz warto$¢ pracy jednego
wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty za jedna godzing pracy wskazanej w tresci
lit. d.

10. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacj¢ powinien:
1) posiada¢ zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostep do takiej bazy;
2) posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze,
w tym kadre posiadajaca odpowiednie kwalifikacje.

11. Za kwalifikowane uznane beda w szczego6lnosci koszty:
1) bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania, a takze s niezbedne dla jego realizacji;



12.

13.

14.

15.

2) zgodne z opisem dzialan zawartym w ofercie i kosztorysie, uwzgledniajac pozycje w ramach
ktérej sa rozliczane;

3) racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych;

4) spehiajace wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi;

5) odzwierciedlajace koszty rzeczywiste, a takze skalkulowane proporcjonalnie dla
przedsiewzigcia objetego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze byé jedynie
czg$¢ wynagrodzenia ksiggowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy réwniez inne
zadania, nie zwigzane z obstugg zadania);

6) ktore zostang poniesione w okresie realizacji zadania;

7) poparte wlasciwymi dowodami ksiggowymi oraz prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji
ksiggowej Zleceniobiorcy (oferent jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej
dokumentacji finansowo-ksiggowej srodkow finansowych otrzymanych na realizacje zadania
zgodnie z ustawa o rachunkowosci, w_sposdb umozliwiajacy identyfikacje poszczegblnych
operacji ksiggowych);

8) osobowe i bezosobowe ktore moga by¢ ponoszone w nastepujagcym zakresie:

a) wynagrodzenia za realizacj¢ zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami, platne
zgodnie z cenami obowigzujagcymi na lokalnym rynku (w kosztorysie do oferty nalezy
w szczegblnosci okresli¢c wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy tj. wynagrodzenie
miesigczne lub stawki za godzineg pracy),

b) koszty bezosobowe: wynagrodzenie osoéb zaangazowanych bezposrednio przy realizacji
projektu na podstawie umow zlecenia i uméw o dzieto (ze wskazaniem stawki za godzing

pracy).

W kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania nalezy uwzgledni¢ rodzaje kosztow,
ktére beda mialy potwierdzenie w dokumentach ksiggowych oferenta (umowy, faktury, rachunki)
oraz wycen¢ pracy wolontariuszy udokumentowanga zawartymi umowami, porozumieniami lub
o$wiadczeniami wolontariuszy i kartami ich czasu pracy.

W przypadku kosztéw osobowych kosztorys winien zawieraé szczegbétowy opis dotyczacy ilosci
zatrudnionych oséb, ilosci godzin, stawki godzinowej oraz forme¢ zatrudnienia (w przypadku
umow o prace ze wskazaniem na jaka czg$¢ etatu zatrudniona jest osoba). Powyzsze dane winne
znalez¢ si¢ w czgsci IV oferty pkt 2: ,,Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda
wykorzystane do realizacji zadania”.

Dotacje na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej

nie moga by¢ wykorzystane na:

1) przedsigwzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu Miasta Biategostoku;

2) zobowiazania powstate przed data obowigzywania umowy o udzielenie dotacji;

3) oplaty leasingowe oraz zobowiazania z tytutu otrzymanych kredytow;

4) nabycie lub dzierzawe gruntow;

5) pokrycie kosztéw utrzymania biura oferenta starajacego si¢ o przyznanie dotacji (w tym takze
wydatkéw na wynagrodzenie z pochodnymi pracownikéw biura zajmujacych si¢ administracja
podmiotu) o ile nie shuza one bezposrednio realizacji zadan w ramach projektu;

6) zadania inwestycyjne oraz prace remontowe i budowlane;

7) dziatalnos¢ gospodarcza i polityczna;

8) koszty wyjazdow stuzbowych (krajowych i zagranicznych);

9) Kkary i odsetki;

10) oplaty poniesione po zakonczeniu realizacji zadania;

11) podatki, cta i oplaty skarbowe.

Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku

oferent moze:

1) negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania oraz zmniejszy¢ deklarowany wkiad
wlasny zawarty w ofercie z tym, ze zobowigzany jest do utrzymania proporcji miedzy
wktadem wlasnym a dotacja. Jedynym powodem zmiany tej proporcji moze by¢ zwiekszenie
wktadu wiasnego;

2) zrezygnowa¢ z dotacji, oSwiadczajac o tym pisemnie w ciggu 14 dni od dnia powiadomienia
o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach oswiadczenie
to mozna zlozy¢ po terminie wymienionym wyzej. Oswiadczenie powinno by¢ skierowane
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do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku (MOPR) i zawiera¢ nazwe zadania,
piecze¢ oferenta oraz podpisy oséb uprawnionych do sktadania o$wiadczenia woli w imieniu
oferenta.

Oferent, ktory otrzymal dotacje mniejsza niz wnioskowana, zobowigzany jest do zlozenia
za poSrednictwem platformy Witkac.pl aktualizacji: opisu poszczegélnych dzialan,
zestawienia kosztow realizacji zadania, plan i harmonogram realizacji zadania oraz opis
zakladanych rezultatow. Wersje¢ papierowa ww. dokumentéw nalezy zlozy¢ w_sekretariacie
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Icchoka Malmeda 8, niezwlocznie
po opublikowaniu wynikéw konkursu.

Prezydent Miasta Biategostoku moze odméwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania

dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego
w ofercie;

2) oferent, w sytuacji przyznania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowat, nie przedstawi
aktualizacji: opisu poszczegdlnych dziatan, zestawienia kosztow realizacji zadania, plan i
harmonogram realizacji zadania oraz opis zakladanych rezultatow, w czasie umozliwiajagcym
przygotowanie i podpisanie umowy;

3) nie podpisze przygotowanej umowy w czasie umozliwiajacym terminowe przekazanie kwoty
dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej wydatkowanie w terminie okreslonym w umowie;

4) zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci, podwazajace wiarygodnos$¢ merytoryczng
lub finansowg oferenta.

§3

Terminy i warunki realizacji zadania

Termin realizacji zadania publicznego ustala si¢ od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia
2020 r.

Termin poniesienia wydatkow dla srodkéw pochodzacych z dotacji ustala si¢ od dnia 01 stycznia
2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.

W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowa S$rodki finansowe podlegaja
niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta Bialegostoku zgodnie z zapisami umowy.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy;

2) prowadzenia karty czasu pracy (stanowigcej zalagcznik Nr 1 do warunkéw konkursu) przez
osoby zatrudnione przy realizacji zadan, ktérych wynagrodzenie optacane bedzie ze srodkow
pochodzacych z udzielonej dotacji;

3) stosowania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016);

4) dostarczenia do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku oryginaléw lub kopii
dokumentéw  (faktur, rachunkéw), celem kontroli prawidlowosci wydatkowania
dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wlasciwej dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola,
o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do kontroli cato$ci realizowanego zadania pod
wzgledem finansowym i merytorycznym;

5) sporzadzania za posrednictwem portalu Witkac.pl i sktadania w wersji papierowej sprawozdan
z wykonania zadania publicznego w terminie okreslonym w umowie, wg wzoru okreslonego
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych
realizacji zadafi publicznych oraz wzor6w sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22018 r., poz. 2057) do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku;




6) realizowania zadania z najwyzsza starannosciag gwarantujacg ich wykonanie w sposb
efektywny, oszczgdny i terminowy, zgodnie z zawarta umowa oraz z obowiazujacymi
standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie;

7) zamieszczania na wszystkich drukach i materialach promocyjnych, szkoleniowych,
informacyjnych, zwigzanych z realizacjg zadania informacji o fakcie realizacji zadania przy
udziale srodkow Miasta Bialystok oraz zamieszczaniu logotypdéw ,,Wschodzacy Biatystok”.
Ponadto ww. informacja powinna znalez¢ si¢ na stronie internetowej podmiotu.

Wkilad wiasny oferenta, o ktérym mowa w § 2 ust. 5 powinien by¢ poniesiony w terminie
wskazanym w zawartej umowie, nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2020 r.

§4
Terminy i warunki skladania ofert

Oferty nalezy sporzadzi¢ zgodnie z zalacznikiem do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu
do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057) i nastgpnie zlozy¢ za posrednictwem portalu Witkac.pl.

Po zlozeniu oferty za posrednictwem portalu Witkac.pl, ofert¢ z jednakowa suma kontrolna nalezy
wydrukowa¢, podpisa¢ przez uprawnione osoby i zlozy¢ w wersji papierowej, w zamknigtej
kopercie z dokladnie okreslonym w nagléwku oferty rodzajem zadania oraz nazwa i adresem
oferenta, w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Icchoka
Malmeda 8, w terminie okresSlonym w ust. 3 do godziny 15.30 (decyduje data wplywu do
sekretariatu).

Termin skladania ofert w wersji elektronicznej oraz w wersji papierowej uplywa 21 dnia
o godzinie 15.30 od daty ukazania si¢ ogloszenia o konkursie zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku, w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku, na portalu miejskim: www.bialystok.pl
ina stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
www.mopr.bialystok.pl, tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Biatymstoku
i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku oraz na portalu Witkac.pl.

Jeden oferent moze w konkursie ztozy¢ maksymalnie 1 oferte.

W formularzu oferty nie wolno dokonywac¢ zadnych skreslen i poprawek. Na pierwszej stronie
oferty nalezy wskaza¢ rodzaj zadania publicznego okreslony w § 1. We wskazanych miejscach
nalezy umiescic piecze¢ i podpisy 0sob upowaznionych do reprezentacji oferenta.

Oferent zobowigzany jest do:

1) okreslenia celu zadania publicznego — informacja taka winna znalez¢ si¢ w czesci III pkt 3
oferty: ,,Syntetyczny opis zadania”;

2) okreslenia liczby odbiorcéw zadania publicznego - informacja taka winna znalezé sig
w czescei III pkt 5 oferty: ,,Opis zakltadanych rezultatow realizacji zadania publicznego”;

3) uszczegolowienia opisu kosztéw osobowych o opis dotyczacy formy zatrudnienia, iloSci
godzin/wymiaru etatu oraz stawki wynagrodzenia - informacja taka winna znalez¢ si¢
w czesci V sekeji A oferty: ,,Zestawienie kosztow realizacji zadania publicznego”;

Do oferty nalezy dotaczy¢ nastgpujace dokumenty:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych;

2) statut;

3) pelmomocnictwa niezbedne do reprezentowania oferenta;

4) oswiadczenie oferenta o nieubieganiu si¢ o inne $rodki budzetowe Miasta Biategostoku
stanowigce Zalgcznik nr 2 do warunkéw konkursu;
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5) dokument poswiadczajacy prawo do zajmowania lokalu, w ktérym realizowane ma by¢
niniejsze zadanie, np. akt wlasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia, porozumienie
w sprawie udostepnienia lokalu lub przyrzeczenie uzyczenia lokalu;

6) udokumentowane przygotowanie zawodowe osOb pracujgcych w ramach zadania, dajace
gwarancj¢ merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania.

Oferty, ktore nie spetniaja ktoregokolwiek z wymogéw formalnych, nie beda rozpatrywane pod
wzgledem merytorycznym.

Zlozone oferty nie podlegaja uzupetieniu ani korekcie po uptywie ich sktadania.

W przypadku zatagcznikow sktadanych w formie kserokopii kazda strona zalacznika powinna by¢
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby do tego uprawnione.

§5

Termin, kryteria i tryb dokonywania wyboru ofert

Kryteria stosowane przy wyborze ofert:
1) wybdr ofert nastapi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne;

2) karta oceny formalnej oferty i karta oceny merytorycznej oferty stanowia odpowiednio
zatacznik Nr 3 do warunkéw konkursu i zatacznik Nr 4 do warunkoéw konkursu;

3) za spelnienie wymogow formalnych przyjmuje sig:

a) zlozenie oferty w terminie i w miejscu, okreslonych w szczegélowych warunkach
otwartego konkursu ofert,

b) zlozenie oferty na whasciwym formularzu z jednakowa suma kontrolna,

c) zlozenie oferty przez uprawniony podmiot,

d) prawidlowe (m.in. wszystkie pola wymagane) wypelnienie oferty,

e) zlozone na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie,

f) zlozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu,

g) dotaczenie do oferty wymaganych zalgcznikéw, okreslonych w § 4 ust. 7 warunkéw
konkursu, w oryginale lub potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginalem przez osoby do tego
uprawnione;

h) zlozenie oferty o przyznanie dotacji w wysokosci nie wigkszej niz 90 % kosztow
finansowych realizacji calego zadania;

i) zlozenie oferty, w ktorej wktad wlasny wynosi co najmniej 10 %.

4) oferty niespetniajace ktoregokolwiek z wymogéw formalnych nie beda dopuszczone do oceny
pod wzgledem merytorycznym;

5) kryteria oceny ofert pod wzgledem merytorycznym:
a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,
b) przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
c) kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne,
d) zasigg pomocy oferowanej przez podmiot,
e) starannos¢ w przygotowaniu oferty;

6) w przypadku stwierdzenia oczywistych bledow pisarskich przewiduje si¢ mozliwos¢ wezwania
oferentéw do sktadania wyjasnien.

Termin i tryb wyboru ofert:

1) do zaopiniowania ztozonych ofert pod wzglgdem formalnym i merytorycznym Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku powota komisje¢ konkursowa. Skiad
komisji oraz regulamin jej pracy okresli odrebne Zarzadzenie Dyrektora MOPR
w Biatymstoku; :




2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

komisja konkursowa dokona oceny formalnej i merytorycznej ofert, po czym Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku przedstawi Prezydentowi Miasta
Bialegostoku opini¢ komisji konkursowej, dotyczacg wszystkich ofert, ze wskazaniem liczby
uzyskanych punktow oraz z proponowang wysokoscig kwoty dotacji;

zleceniobiorca zadania zostanie podmiot, ktorego oferta bedzie oceniona najwyzej pod
wzgledem merytorycznym przez komisj¢ konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny
merytorycznej liczba uzyskanych przez oferenta punktow bedzie nie nizsza niz 70 na 100

punktéow mozliwych do uzyskania;

po zapoznaniu si¢ z opiniag komisji konkursowej, ostateczng decyzje o wyborze ofert
i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji podejmuje Prezydent Miasta Bialegostoku
w formie zarzadzenia, ktéry dokonuje wyboru ofert, jego zdaniem, najlepiej stuzacych
realizacji zadania;

rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pézniej niz w ciaggu 30 dni po uptywie terminu skladania
ofert;

postepowanie o udzielenie dotacji jest jawne;

wyniki otwartego konkursu ofert zostang zamieszczone:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku,

b) na stronie internetowej Miasta Bialegostoku www.bialystok.pl,

c) na stronie internetowej MOPR w Biatymstoku www.mopr.bialystok.pl,

d) na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku przy ul. Stonimskiej 1,
e) na tablicy ogltoszen MOPR w Biatymstoku przy ul. Icchoka Malmeda 8,

f) na portalu Witkac.pl;

od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotawczego.

§6
Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych zrealizowanych przez organ

administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim

i zwigzanymi z nimi kosztami.

W 2018 roku Miasto Bialystok przekazalo srodki finansowe na realizacj¢ zadania polegajacego
na wsparciu rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez prowadzenie osrodka konsultacyjno — szkoleniowego

w wysokosci: 70 000 zi.

W 2019 roku Miasto Bialystok przekazalo srodki finansowe na realizacje zadania polegajacego
na wsparciu rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez prowadzenie osrodka konsultacyjno — szkoleniowego

w wysokosci: 70 000 zi.

Dodatkowe informacje na temat warunkéw i mozliwosci uzyskania dotacji mozna uzyska¢ w Dziale
Nadzoru i Kontroli Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku pod numerem
tel. 85 678 31 18 lub 85 678 31 21.

~ DYREKTOR
Miejskiego Osroffna Pomocy Rodzinie
w Bfymstoku

mgr Agni¢sz¥6 Gorska




Zalgcznik Nr 1 do warunkow

konkursu stanowigcych
Zalagcznik do ZARZADZENIA NRQ.@ZOH
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMO%Y ODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia . .glfistopada 2019 .

Karta czasu pracy
Projekt yycceeeencceecenionscecsescasconscsscsscacscosconsanscnsnncsss fiNansowany /dofinansowany

z budzetu Miasta Bialegostoku

| B/ W 1) 4 (- S PP
2:- Tie - Nagpwisko (o avann i G i e s
RIIINY 71110 14 1) (1 PP

Lgczna
Data Godzma. Gm’izma. hCZb.a Opis wykonanych zadan Podpis
rozpoczecia | zakonczenia | godzin
pracy

Lgczny czas pracy

/podpis wykonawcy/

Zatwierdzam wykonanie wyzej wymienionych zadan



Zalacznik Nr 2 do warunkéw

konkursu stanowigcych

Zalgcznik do ZARZADZENIA NR.L.‘5./2019
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOj RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia é listopada 2019 r.

Bialystok, dnia ......................o.ll

(pieczatka oferenta)

Oswiadczenie

W zwiagzku z ubieganiem si¢ o finansowanie/dofinansowanie z budzetu Miasta Bialegostoku

tealizacji- zadania- PUDlCIROGO-PR.-. 5ucsoxicusmssios s smirssvih B s s s v R SV Y

podpisane osoby, posiadajace prawo do sktadania o§wiadczen woli w imieniu oferenta, informuja,
iz oferent nie ubiegal si¢ i nie ubiega si¢, poza ww. konkursem, o powierzenie/wsparcie realizacji

przedmiotowego zadania z innych srodkéw Miasta Biategostoku.

Osoby skladajace oSwiadczenie:

pieczatka i podpis pieczatka i podpis
(ew. czytelny podpis i funkcja) (ew. czytelny podpis i funkcja)



Zalgcznik Nr 3 do warunkéw

konkursu stanowigcych .
Zatgcznik do ZARZADZENIA NR.l:‘.b./ZOl9
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY, RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia /{./]. listopada 2019 r.

Karta oceny formalnej oferty

Oferta zostata zlozona w terminie i w miejscu, okreslonych w szczegétowych
warunkach otwartego konkursu ofert

Oferta zostata ztozona na wiasciwym formularzu z jednakowa suma kontrolng

Oferta zostala ztozona przez podmiot uprawniony

Oferta zostala wypelniona prawidlowo (m.in. wszystkie pola wymagane zostaly
wypehione)

Oferta zostata ztozona na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie

Oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione do reprezentacji oferenta

Do oferty zataczono nastgpujace zataczniki w oryginale lub potwierdzone za zgodno$¢
z oryginatem przez osoby do tego uprawnione:

a) aktualny, tj. zgodny ze stanem faktycznym wyciag z Krajowego Rejestru
Sadowego, innego rejestru lub ewidencji badZ inne dokumenty potwierdzajace
status prawny oferenta i umocowanie 0séb go reprezentujacych

b) aktualny statut oferenta

¢) pelnomocnictwa niezbedne do reprezentowania oferenta

d) o$wiadczenie oferenta o nieubieganie si¢ o inne $rodki budzetowe Miasta
Biategostoku (Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia)

e) dokument poswiadczajacy prawo do zajmowanego lokalu, w ktérym realizowane
ma by¢ zadanie

f)  udokumentowane przygotowanie zawodowe 0sdb pracujacych w ramach zadania,
dajace gwarancje¢ merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania

Ztozono oferte o przyznanie dotacji w wysokosci nie wigkszej niz 90 % kosztéw
finansowych realizacji catego zadania

Z1ozono ofertg, w ktorej wkiad wlasny wynosi co najmniej10 %
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Opinia komisji konkursowej:

Oferta’ jest kompletna/niekompletna, zawiera wymagane zalaczniki/nie zawiera wymaganych
zalacznikow, spetlnia wszystkie kryteria oceny formalnej/nie spelnia wszystkich kryteriéw oceny
formalnej i moze/nie moze by¢ przekazana do oceny merytoryczne;.

* niewlasciwe skresli¢

Uwagi
Biatystok, dnia ...........c.oooviiiiiiiiii e
Lp. Komisja Konkursowa w skladzie Podpis czytelny (imie i nazwisko)

1. | Przewodniczacy Komisji Konkursowej

2. | Z-ca Przewodniczacego Komisji Konkursowej

3. | Czlonek Komisji Konkursowe;j

4. | Czionek Komisji Konkursowej

5. | Czlonek Komisji Konkursowej

6. | Czionek Komisji Konkursowej

7. | Cztonek Komisji Konkursowej

1l



Zalacznik Nr 4 do warunkéw

konkursu stanowigcych -
Zalacznik do ZARZADZENIA NRH.../2019
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA

POMO
z dnia .

Karta oceny merytorycznej oferty

i

ODZINIE W BIALYMSTOKU
listopada 2019 r.

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta: .

1. posiada bazg lokalowa umozliwiajaca realizacje zadania 0-5
posiada odpowiednie zasoby techniczne i wyposazenie
2. g ! 0-5
potrzebne do realizacji zadania
3. | zakladane cele sg spdjne z rezultatami 0-10
opis planowanych dzialan gwarantuje osiggniecie celu
4. : 0-10
zadania
5 doswiadczenie oferenta gwarantuje wlasciwa realizacje 0-10
‘ zadania 1
- Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu
; do zakresu rzeczowego zadania: ' '
1. kalkulacja kosztow jest spojna z opisem dziatan 0-10
wnioskowana dotacja jest adekwatna do planowanych
2. A e ) .. 0-10
dziatan (czy budzet jest zawyzony/ zanizony)
wydatki sg zasadne w odniesieniu do zakresu
3. . 0-10
rzeczowego zadania
II1. Kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowal zadanie publiczne
1 kwalifikacje oséb zatrudnionych przy realizacji zadania 0-5
. sg wystarczajace
przewiduje si¢ wklad osobowy, w tym prace spoleczng
2. | czlonkéw i $wiadczenia wolontariuszy przy realizacji 0-5
zadania
Iv. Zasieg pomocy oferowanej przez podmiot
ocena skali realizowanego zadania, tj. liczba odbiorcéw
1. , . : 0-10
zadania oraz liczba wykonanych w jego ramach ustug
V. Staranno$¢ w przygotowaniu oferty
1. | poszczegdlne czesci oferty sa ze sobg spojne 0-5
2. | oferta sporzadzona jest jasno i przejrzyscie 0-5
Razem: max. 100
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Ocena Komisji Konkursowej i propozycja przyznania/nieprzyznania* dotacji

Komisja Konkursowa zaopiniowata oferte pozytywnie/negatywnie* i zaproponowala przyznanie

dotacji W WySoKOSCI ....oovvviiiiiiiiiiiiiiiea zt.

* niewlasciwe skresli¢

Uzasadnienie wyboru badz odrzucenia oferty:

.....................................................................................................................................................................

BialysStok, dnia . s iesmwssiosns o sumraumsommmemamns
Lp. Komisja Konkursowa w skladzie Podpis czytelny (imi¢ i nazwisko)
1. | Przewodniczacy Komisji Konkursowej
2. | Z-ca Przewodniczacego Komisji Konkursowej
3. | Czlonek Komisji Konkursowe;j
4. | Cztonek Komisji Konkursowe;j
5. | Czlonek Komisji Konkursowej
6. | Czlonek Komisji Konkursowej
7. | Czlonek Komisji Konkursowe;j
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