
Ogloszenie N, 84ng
Prerydent Miasta Bialegostoku oglasza nab6r na stanowisko:

podinspektora w Departamencie Finans6w Miasta

Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku, ul. Slonimska I

l. Funkcie nodstawowe konvwane na stanowisku:

ksiggowanie wplat z tytulu oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi pobieranych przez

gming, w tym:
o dokonywanie przypis6w i odpis6w,
o *ydawanie postanowieri o zarachowaniu wplat,
o zwracanie nadplat,
o windykacjanaleZno5ci,
o przygotowywanie wniosk6w o wpis hipoteki przymusowej.
. wydawanie decyzji o wysoko6ci oplaty,
o sprawozdawczoS6 w zakresie realizacj i dochod6w Miasta z tl,tulu pobranych oplat.

2. Wvmaga nia niezbedne

obywatelstwo polskie,
wyksaalcenie wyZsze: ekonomiczne, administracyjne lub prawnicze,
pelna zdolnoSi do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralnoS6 za przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umySlne przestgpstwo
skarbowe.

-1. Wvmaqania dodatkon'e:

znajomoS6 zagadniefr z zakresu wymaganego na wra'. stanowisku, a w szczeg6lnoSci przepis6w
ustaw: o utrzymaniu czystoSci i porzqdku w gminach, o finansach publicznych, Ordynacja
podatkowa, o samorz4dzie gminnym, o pracownikach samorz4dowych. Kodeks postgpowania
administracyjne go oraz rozporzqdzenia Ministra Finans6w w sprawie sprawozdawczodci
bud2etowej.
znajomoSi obslugi komputera.
dokladno36, rzetelnoS6, odpowiedzialnoSi,
umiejgtnoSi pracy w zespole,

otwarto6i w podejSciu do podatnika.

4. Wvmasane dokumentl

list motyuacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; o5wiadczenia: o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oSwiadczenie o niekaralnoSci za umySlne przestgpstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub umy6lne
przestgpstwo skarbowe, o pelnej zdolno5ci do czynno6ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych, klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych do cel6w rekrutacji w brzmieniu:
.,Wyra2am zgodg na przetwarzanie moich danych przez Prezydenta Miasta Bialegostoku na potrzeby

przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urzgdnicze, zgodnie z obowi4zuj4cymi przepisami
prawa" - zloione na druku dostgpnym do pobrania na stronie internetowej Biuletynu lnformacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku - w zakladce: ,,Nab6r na stanowiska urzgdnicze";
kserokopia dyplomu wyZszej uczelni oraz kserokopie innych dokument6w potwierdzajqcych posiadane

umiejgtnoSci i wiedzg.

:

Termin : do dnial!. Nhllts lo.i.k....zo t s r.
Miejsce: aplikacje halezy skladai w Punkcie Informacyjnvm lub Kancelarii Og6lnej Urzedu Mieiskiego
w Bialymstoku, ul. Slonimska I lub droeq pocztow4 na adres: Urzqd Miejski w Bialymstoku,



ul. Slonimska 1. 15 950 Bialystok w zamknigtej kopercie. z oznaczeriem ofe(y sygnatur4:

BKP-I.210.34.2019 oraz dopiskiem: ,,Nab6r na stanowisko podinspektora w Departamencie
Finans6w Miasta".

6. Warunki pracv na stanowisku:

Pierwsza umowa o pracQ zawarta bgdzie na czas okreSlony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale 2400 - 2600 zl.

7. Informacie dodatkos e

IY miesiqcu poprzedzajqcym datg upublicznienia ogloszenia wskuinik zatrudnienia os6b

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacii zawodou,ej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os(tb niepelnosprav'nych, u,ynosil powyie i6%.
Kandvdaci soelniai qcy fi,vmosania niezbedne zostanu Do\t' iadomieni o terminie koleineso elaDu

a

a

a

naboru tele nicznie lub dro alektronic:
Oferty kandydatiw zlozone po terminie (ic4y sig data wplywu do Urxgdu!), w sposdb inny ni/
okreilony w ogloszeniu, hez kompletu wymaganych dokumentdw lub niebgdqce odpou,iedziq
na ogloszony nabdr, nie bgdq uwzglgdniane w prowadzonym postgpowaniu.

Dokumenty aplikacyjne kandydatfv) mogq byt odbierane osobilcie przez osohy zointeresourone
w ciqgu miesiqca od dnia zako{tczenia procedury naboru (oo Dotlaniu numeru konkursu,
za okazaniem dowodu tozsamoici w Biurze Zarzqdzania Kadrami, ul. Slonimska l,
pokdj nr 312. Po tym czasie zoslanq komisyjnie zniszczone.

Szczegdlowe zasady postgpowania z dokumentami bgdqcymi oraz niebgdqcymi odpowiedziq
na oglaszane nabory okreilone zostaly w $ I9 Zarzgdzenia y:evnetrznego Nr 61/ l8 Prczydenla
Miasta Bialegostoku z dnia 19 grudnio 20lll r. w sptoM
orzeorowadzania naboru na wolne stanowiska urz dnicze w Nm kierownic'ze slanov,iskae

urzgdnicze

Klauzula informacyjna dla kandydatriw do pracl'

Zgodnie z arl. l3 ust. I i 2 rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia21 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony os6b frqcmych w zwi4zku z pruetwa:r,aniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu

takich danych oraz uchylenia dyrektyr,ry 95/46lWE (og6lne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE Ll19 22016

r., str. l, sprost. Dz.Utz-UE.L 127 22018, str.2) (w sk6cie,,RODO"), informujg, i2:

l. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Bialegostoku, Urz4d Miejski

w Bialymstoku, ul. Slonimska I, I5-950 Bialystok.

2. W sprawach dotycz4cych ochrony danych osobowych mozna kontaktowai sig z Inspektorem Ochrony Danych:

Urz4d Miejski w Bialymsroku, ul. Slonimska I, l5-950 Bialyslok. tel. 85-879-79-79, e-mail:

bbi@um.bialvstok.pl.

3. Dane osobowe bQdq przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na podstawie

przepisdw ustary z dnia 26 czerutca 1974 r. Kodeks pracy oraz rozporz4dzenia Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spolecznej z dnia l0 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, przepis6w ustawy z dnia

2l listopada 2008 r. o pracownikach samorz4dowych oraz na podstawie zgody, stosownie do an. 6 ust I lit a)

RODO (w zakresie m.in. danych do kontaktu, danych osobowych, o kt6rych mowa w art. 9 ust I RODO).

4. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekutacji bgd4 przechowywane przez okres miesi4ca

od zakonczeniu procesu rekrutacji. Dane osobowe os6b, kt6re zostaly wskazane jako kolejni kandydaci

do zatrudnienia bqdq przechowywane przez okres trzech miesiQcy od zakoiczenia naboru. Dokumentacja

z przeprowadzonego postQpowania rekutacyjnego zawieraj4ca Pani/Pana dane osobowe bgdzie



przechowywana przez okres 5 lat od przekazania ich do archiwum zakladowego, a nastgpnie zostanie poddana

ocenie przydatnosci przez Archiwum Paistwowe. Natomiast Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w ramach

posiedzenia Komisji do spraw naboru, przechowywane bEd4 przez okres 25 lat od daty zakoticzenia sprawy,

a po tym okresie zostanq przekazane do Archiwum Panstwowego.

5. Dane nie bgdq udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepis6w prawa oraz

podmiotom, kt6rym dane zostaly powierzone do przetwarzrnia.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostgpu do wlasnych danych, prawo do sprostowania, usunigcia danych

osobouych. ograniczen ia przelwarzania.

7. Moze Pani/Pan w dowolnym czasie wycofai zgodg na przetwarzanie danych, bez wptywu na zgodnosi

z prawem przetwarzania, kt6rego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. W zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi

do organu nadzorczego, kt6rym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez PanillPana danych osobowych wynika z przepis6w ustawy i jest obowi4zkowe.

Ich niepodanie skutkuje brakiem udzialu w procesie rekrutacji. Podanie przez Pani4./Pana innych danych jest

dobrowolne.

10. Dane osobowe nie b9d4 podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Bialystok, 2019 - l0 - 0L

Prezydent ta

Tadeu kolaski


