UCHWALA NR XLV/687/17
RADY MIASTA BIALYSTOK

z dnia 18 grudnia 2017 r.

w sprawie przyjecia 3-letniego Miejskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej
dla Miasta Bialegostoku na lata 2018-2020.

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22017 r. poz. 1868), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. 22017 r. poz. 1875) w zwiagzku z art. 176 pkt 1, art. 179 ust. 2 i art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z pdézn. zm.)) uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ 3-letni Miejski Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta
Bialegostoku na lata 2018-2020 stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Biategostoku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

PRZEWODNICZACY RADY

Mariusz Krzysztof Gromko

) Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogtoszona w Dz. U. z 2017 r. poz. 1292.
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Zatacznik do Uchwaly Nr XLV/687/17
Rady Miasta Biatystok
7 dnia 18 grudnia 2017 r.

MIEJSKI PROGRAM WSPIERANIA RODZINY I ROZWOQOJU PIECZY ZASTEPCZEJ DLA
MIASTA BIALEGOSTOKU NA LATA 2018-2020.

1. Wstep.

Jednym z podstawowych zadan rodziny jest przygotowanie dzieci do odpowiedzialnego, dojrzatego zycia
w integracji ze spoteczenstwem. To rodzice jako pierwsi i podstawowi opiekunowie przekazuja kolejnemu
pokoleniu fundamentalne wartosci i ksztattuja w nim pozadane postawy. Innym, rownie waznym zadaniem
rodziny jest zaspokojenie potrzeb jej czlonkow, a szczegdlnie dzieci. Niestety, zdarza si¢, ze rozne czynniki
dezorganizuja zycie rodzinne. Przemoc, uzaleznienia, rozbicie rodzin, niewydolno$¢ w petnieniu funkcji
opiekunczo — wychowawczych to gltéwne przyczyny kryzysu w rodzinach, czesto uniemozliwiajace
prawidtowe jej funkcjonowanie.

Konstytucja naszego kraju podkresla, ze matzenstwo, rodzina, macierzynstwo i rodzicielstwo znajdujg si¢
pod ochrona Rzeczypospolitej Polskiej. Konwencja o Prawach Dziecka mowi o tym, ze rodzina jako
podstawowa komorka spoleczenstwa oraz naturalne srodowisko rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkow,
a szczegoblnie dzieci, powinna by¢ otoczona niezbgdng ochrong oraz wsparciem, aby mogta w pelnym
zakresie wypeltnia¢ swoje obowigzki w spoteczenstwie.

Miejski Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta Bialegostoku na lata
2018 — 2020 zostat opracowany zgodnie z art. 176 pkt 1 oraz art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej (Dz.U.z2017r., poz.697 zpdzn. zm.) wcelu
realizowania przez wspolnot¢ samorzadowg konstytucyjnej zasady udzielenia szczegdlnej pomocy rodzinie
i dziecku. Program jest zgodny z zalozeniami Strategii Rozwoju Miasta Biategostoku na lata 2011 —
2020 oraz Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Bialegostoku na lata 2011 — 2020.

Program zawiera diagnoze sytuacji rodziny w Miescie Biatystok oraz wskazuje na trudnosci, z jakimi si¢
borykaja bialostockie rodziny. Uwzglednia dziatania profilaktyczne podejmowane przez miejskie instytucje
1 organizacje na rzecz rodzin, a takze dziatania wspierajace skierowane do rodzin przezywajacych trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Program obejmuje dziatania majace na celu objecie
rodzinng piecza zastgpcza jak najwickszej liczby dzieci pozbawionych opieki rodzicéw biologicznych oraz
formy pomocy skierowane do usamodzielniajacych si¢ wychowankdéw pieczy zastepcze;.

Opracowujac Miejski Program Wspierania Rodziny iRozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta
Biategostoku na lata 2018 — 2020 uwzgledniono istniejgcg sprawozdawczo$¢ oraz aktualne przepisy ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

2. Diagnoza rodzin w MieScie Bialystok.

Bialystok jest stolica wojewodztwa podlaskiego i najwickszym miastem potnocno-wschodniej Polski.
Zajmuje obszar 102,12 km?. Z danych Urzedu Statystycznego w Bialymstoku wynika, ze liczba ludnosci
w roku 2016 r. wynosita 296 628 (157 430 - kobiet i 139 198 — mezczyzn), w tym dzieci w przedziale
wiekowym 0-18 byto 53 676.

Z danych Urzedu Stanu Cywilnego w Biatymstoku za 2016 r. wynika, ze w Miescie Biatystok: zostato
zawartych 1592 zwigzkow malzenskich (o 121 wigcej niz w 2015r1.), orzeczono 599 rozwodéw (o
108 mniej niz w 2015 r.), urodzito si¢ 3 181 dzieci (o 167 wigcej niz w 2015 r.), odnotowano 2 430 zgondéw
(0 46 mniej niz w 2015 r.). Przyrost naturalny w 2016 r. wyniost 751 i1 byt wyzszy o 213 niz w 2015 r.

W 2016 r. w Miescie Biatystok liczba 0s6b w wieku produkcyjnym wynosita 186 885, przy czym liczba
mezczyzn byla ol 356 wyzsza od liczby kobiet. Z Statystycznego Vademecum Samorzgdowca
2016 wynika, ze osob pracujacych bylo 82 591, osdb zarejestrowanych jako bezrobotne w Powiatowym
Urzedzie Pracy 13 204, 9,6% w tej grupie to osoby ponizej 25 roku zycia, a 45,9% osoby pozostajace bez
pracy dtuzej niz rok.

2.1 Problemy biatostockich rodzin.
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Z danych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku (MOPR) wynika, ze w 2016 r. okoto
5,3% mieszkancow Bialegostoku nie radzilo sobie z problemami zyciowymi ikorzystalo ze wsparcia
systemu pomocy spotecznej.

Tabela Nr 1. Liczba o0séb korzystajacych z pomocy spotecznej w stosunku do liczby mieszkancow

Miasta.
Liczba mieszkancow
Biategostoku 0/ n L
(zameldowanych na pobyt . . Liczba osob . /o mleszkanq)w
Rok Liczba osob/rodzin . Bialegostoku objetych
staty w rodzinach

. pomoca spoteczng

1 CZasowy - stan

na 31.12.20161.)
2016 281 870 8208 14 902 5,3

Zrédlo: Rejestr mieszkancow miasta Biategostoku, Urzad Miejski w Bialymstoku, Departament Obstugi
Mieszkancow

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej naktada na gmine obowiazek udzielania pomocy
osobom i rodzinom bgdacym w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Tabela Nr 2. Przestanki przyznania pomocy wymienione w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej dotyczace
rodzin z dzie¢mi za rok 2016.

L.p. Trudna sytuacja zyciowa Liczba os6b/rodzin
1. Ubostwo 5798
2. | Sieroctwo 3
3. Bezdomnos¢ 350
4. | Potrzeba ochrony macierzynstwa 463

w tym: wielodzietnos¢ 147
5. | Bezrobocie 4392
6. | Niepelnosprawnosc 3162
7. Dhugotrwata lub ci¢zka choroba 3442
8. Przemoc w rodzinie 62
9. Bezradnos¢ w sprawach opickunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa 777

r(/)(tl}zlﬁy niepeine >73

rodziny wielodzietne 116
10. | Alkoholizm 372
11. | Narkomania 24
12. | Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego 156
13. | Trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;j 76
14. | Zdarzenie losowe 10

Zrédto: dane MOPR

Jako gltéwny czynnik trudnej sytuacji zyciowej rodzin z dzieCmi wystepuje ubostwo (5798 rodzin) oraz
bezrobocie (4392 rodziny). Brak pracy powoduje obnizenie warunkow zycia, a jezeli jest dlugotrwaly,
zmniegjsza szanse na znalezienie zatrudnienia oraz powoduje stale obnizanie si¢ standardu zycia, moze
prowadzi¢ do marginalizacji oraz wykluczenia spotecznego catej rodziny. Problem bezrobocia w rodzinie
warunkuje kazdy obszar zycia rodzinnego, powodujac olbrzymie konsekwencje i straty, jakie czlonkowie
rodziny muszg ponosi¢. Dhlugotrwale bezrobocie bezpos$rednio przyczynia si¢ do powstania ubodstwa,
ktéremu moze towarzyszy¢ zjawisko ,,dziedziczenia biedy” przez kolejne pokolenia.

Podstawg przyznania $wiadczen zpomocy spotecznej w 777 rodzinach byla bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych. Najczesciej bezradno$¢ rodzicow w opiece i wychowaniu wiasnych dzieci
faczy si¢ zinnymi problemami, takimi jak: uzaleznienia, przemoc domowa, konflikty matzenskie.
Dodatkowymi czynnikami upos$ledzajagcymi funkcje opiekunczo-wychowawczg moga by¢ bezradnosé
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zyciowa rodzicéw, brak wtasciwych wzorcow wychowawczych, choroby fizyczne lub umystowe czy $§mieré¢
jednego z rodzicow.

Problemy domowe czesto skutkujg trudnymi zachowaniami dzieci, m.in.: sigganiem po alkohol i $rodki
psychoaktywne, agresja, ucieczkami z domu czy chorobami psychosomatycznymi.

Zauwaza si¢, ze rodzice czgsto wycofuja si¢ z aktywnego wychowywania dzieci. Probujg scedowac swoje
obowiazki na instytucje i osoby w nich zatrudnione. Moze to by¢ spowodowane brakiem czasu w zwigzku
z pogonia za sukcesem osobistym, zawodowym, finansowym lub bezradnoscia w sprawach opiekunczo-
wychowawczych. Zdarza si¢, ze dziadkowie zastgpuja rodzicow w sytuacji rozpadu malzenstwa, ich
zaangazowania w prac¢ zawodowa, uzaleznien lub zagranicznych wyjazdoéw zarobkowych.

Znaczacym wsparciem dla rodzin borykajacych sie¢ z réznymi problemami jest praca socjalna $wiadczona
przez wykwalifikowanych pracownikow socjalnych. Zadaniem pomocy spotecznej jest nie tylko reagowanie
na dorazne problemy, a wiec pomoc udzielana osobom i rodzinom w zaspokojeniu potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka, ale rowniez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do ich zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze srodowiskiem.

Inng formg wsparcia rodzin przezywajacych trudnosci sg §wiadczenia finansowe, m. in:
- zasitki okresowe, celowe i specjalne celowe,
- pomoc w zakresie dozywiania,
- $wiadczenie wychowawcze 500+,
- $wiadczenie rodzicielskie,
- $wiadczenie pielggnacyjne dla 0s6b wychowujacych dzieci niepetnosprawne.
3. System wsparcia dziecka i rodziny w Mie$cie Bialystok

Miasto Biatystok jest spostrzegane przez swoich mieszkancow jako miejsce przyjazne do zycia
i sprzyjajace rozwojowi. W Bialymstoku rozbudowany jest system wsparcia rodziny zaréwno w sferze
publicznej, jak i niepubliczne;j.

3.1. Srodowiskowe formy wsparcia.

W celu wsparcia rodziny z problemami opiekunczo-wychowawczymi, dzieci sa obejmowane opieka
i wychowaniem w placowkach wsparcia dziennego. Maja tam zapewniona pomoc w nauce, organizacje
czasu wolnego: zabawe, zajecia sportowe i rozwo6j zainteresowan.

Na tereniec Miasta Biatystok obecnie funkcjonujg 24 placoéwki wsparcia dziennego dysponujace
582 miejscami (22 placowki prowadzg organizacje pozarzadowe, 2 prowadzi gmina), w tym:

- 5 placéwek opiekunczych,
- 18 placowek specjalistycznych,
- 1 placowka opiekunczo-specjalistyczna.

Organizacja alternatywnych form spedzania czasu wolnego dzieci i mtodziezy od 2005 r. zajmujg si¢
wychowawcy podworkowi w ramach Miejskiego Programu ,,Wychowawca Podworkowy”. Aktualny
Program jest realizowany na podstawie uchwaty Nr XV1/236/15 Rady Miasta Bialystok z dnia 14 grudnia
2015 r. w sprawie przyjecia Miejskiego Programu ,,Wychowawca Podworkowy” na lata 2016-2018.

Celem Programu jest przeciwdziatanie patologiom spotecznym oraz zapobieganie spotecznie
nieakceptowanym zachowaniom dzieci imlodziezy poprzez organizowanie czasu wolnego oraz
rozwijanie zainteresowan. W ramach programu oferowane sg m.in. zajecia profilaktyczne, rekreacyjne,
plastyczne, sportowe, gry zespotowe, wspdlne wyjscia do kina, teatru, na basen, wystawy, wyjazdy na
wycieczki, spotkania z ciekawymi ludzmi itp. W 2016 r. z zaje¢ programowych miesi¢cznie korzystato
ok. 580 os6b w wieku 5-18 lat.

Praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych to jedno
z najwazniejszych zadan pracownikéw stuzb spotecznych. Od 2012 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Bialymstoku zatrudnia asystentow rodziny. Od 2016r., zgodnie zart. 190 ust.] w/w ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Miasto Bialystok dodatkowo zlecilo realizacje zadania
organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$§¢ w zakresie wspierania rodziny, pieczy zast¢pczej
lub pomocy spotecznej. Aktualnie biatostockie rodziny objete sg wsparciem asystentow rodziny
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Migejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, Stowarzyszenia Pomocy Rodzinie ,,DROGA” i Stowarzyszenia
Pomocy Rodzinie i Dziecku ,,SZANSA”. W celu koordynacji dziatan MOPR prowadzi ,,Rejestr rodzin
objetych wsparciem asystenta na terenie Miasta Bialystok™.

Asystenci rodziny, na podstawie realizowanej od 1 stycznia 2012 r. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z2017 r. poz. 697 z pdzn. zm.), prowadza dzialania
skierowane do rodzin przezywajacych trudno$ci w realizacji funkcji opiekunczo-wychowawcze;j.
Asystenci pracujg nad zmiang stosunku osob w rodzinie do wiasnej sprawczo$ci, wzrostem poczucia
odpowiedzialnos$ci i wptywu na wlasne zycie, jak tez podniesieniem samooceny. Ma to prowadzi¢ do
usamodzielnienia si¢ rodziny biologicznej iw konsekwencji do pozostawienia dzieci w rodzinie,
w Srodowisku zapewniajacym najmtodszym poczucie bezpieczenstwa iumozliwiajacym prawidtowy
rozwoj.

Asystenci motywujg i wspieraja cztonkéw rodziny w podejmowaniu dziatan, majacych na celu
poprawe ich umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych. Inicjuja réznorodne dziatania sprzyjajace
integracji ireintegracji rodziny - ucza rozwigzywac problemy, korzysta¢ z konsultacji u specjalistow,
zatatwiaC sprawy urzedowe, gospodarowaé budzetem domowym, zaspokaja¢ potrzeby opiekuncze dzieci,
spedza¢ aktywnie wolny czas z dzie¢mi, itp. Asystenci spotykaja si¢ zrodzinami $rednio dwa razy
w tygodniu w miejscu ich zamieszkania.

Od 2012 r. w Miescie Biatystok objeto wsparciem tacznie 516 rodzin. Niektdre z rodzin objete byty
wsparciem asystenta rodziny kilkakrotnie.

Tabela Nr 3. Ilo$¢ rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w Miescie Bialymstoku z podzialem
na instytucje wspierajace

Instytucj i LACZNIE
nivﬁpi?ri Miejski Osrodek Stowarzyszenie Pomocy Stowarzyszer}le; A
! .. . » Pomocy Rodzinie
Jaca Pomocy Rodzinie Rodzinie ,,Droga R i
Rok 1 Dzieciom ,,Szansa
2014 156 40 0 196
2015 178 65 0 243
2016 167 46 15 228

Zroédto: dane MOPR

Powyzsze dane wskazujg na wzrost liczby rodzin wyrazajacych cheé¢ wspotpracy z asystentem rodziny,
jak rowniez rodzin zobowigzanych do wspotpracy z asystentem przez Sad. Sad zobowigzujac do wspotpracy
z asystentem daje szans¢ na poprawe funkcjonowania rodzicOw, co ma na celu pozostawienie dzieci w ich
srodowisku naturalnym.

Od 1 stycznia 2017 r., z dniem wej$cia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z 2016 r., poz.1860), poszerzyl si¢ obszar dziatan asystenta rodziny
poprzez przypisanie mu funkcji koordynatora kompleksowego wsparcia (poradnictwa) dla kobiet w ciazy
1ich rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet w cigzy powiktanej, kobiet w sytuacji niepowodzen
polozniczych oraz wsparcia rodzin dzieci, u ktérych zdiagnozowano ,,cigzkie i nieodwracalne uposledzenie
albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca ich zyciu, ktdra powstata w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu”. Ponadto do dziatan asystenta nalezy wspotpraca z innymi stuzbami z r6znych systeméw,
w tym z podmiotami udzielajacymi $wiadczen zdrowotnych, pracujacymi na rzecz kobiety w ciazy i jej
rodziny.

Od 1 wrzesnia 2013 r. w Miescie Bialystok realizowany jest program ,Bialostocka Karta Duzej
Rodziny”. Skierowany jest on do biatostockich rodzin wielodzietnych, wychowujacych co najmniej troje
dzieci w wieku do 18 roku zycia, a w przypadku gdy dziecko uczy si¢ lub studiuje do ukonczenia 26 roku
zycia. Wsparciem programu obje¢te sg rowniez rodziny zastgpcze zamieszkujace na terenie miasta
Biategostoku albo na terenie innych powiatéw, majace na utrzymaniu troje lub wigcej dzieci pochodzacych
z miasta Biategostoku.

Rodzinom uczestniczacym w programie ,,Biatostocka Karta Duzej Rodziny” przystuguja znizki przy
zakupie biletow okresowych Biatostockiej Komunikacji Miejskiej, biletow wstgpu do miejskich instytucji
kultury 1iobiektow sportowych oraz znizki w optatach za miejskie przedszkola i ztobki. W roku
2016 z systemu ustug, preferencji i $wiadczen w ramach realizacji programu skorzystato 2 478 rodzin.

3.2. Specjalistyczne formy wsparcia.
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Bezptatne poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne
iprawne jest $wiadczone osobom przezywajacym trudno$ci lub wykazujacym potrzebe wsparcia
w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych.

Poradnictwo psychologiczne udzielane jest osobom w sytuacji kryzysow rozwojowych, sytuacyjnych
i rodzinnych, zaburzen emocjonalnych, uzaleznien, zaburzen osobowos$ciowych iczynno$ciowych oraz
przemocy w rodzinie.

Poradnictwo pedagogiczne skierowane jest do rodzicow i opiekunow borykajacych si¢ z problemami
wychowawczymi, emocjonalnymi i ma na celu ksztattowanie prawidlowych postaw rodzicielskich.

Poradnictwo prawne dotyczy w szczeg6lnosci prawa rodzinnego, prawa pracy, prawa karnego z zakresu
przemocy w rodzinie oraz zabezpieczenia spotecznego i ochrony praw lokatorow.

W Miescie Biatystok rodzice i opiekunowie majg mozliwo§¢ wzbogacenia swojej wiedzy i podniesienia
umiejetno$ci wychowawczych biorac udzial w spotkaniach m. in. ,Biatostockiej Akademii Rodziny”,
»3zkoly dla Rodzicow i Wychowawcow”, ,,Akademii Rodzicow”, ,,Madrego Rodzica”. Wyktady, warsztaty
i szkolenia organizowane sg zar6wno przez instytucje publiczne jak i organizacje pozarzadowe. Osoby
zainteresowane zglaszaja si¢ samodzielnie lub kierowane sg przez asystentow rodziny, koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej 1 pracownikow socjalnych.

Wazng oferta MOPR w Biatystoku i innych instytucji dzialajacych na rzecz rodziny jest terapia par.
Polepszenie relacji miedzy rodzicami niejednokrotnie przektada si¢ na stabilizacje sytuacji calej rodziny
i wzrost poczucia bezpieczenstwa dzieci. W ramach pomocy psychologicznej dla dzieci, oprocz konsultacji
indywidualnych i grup socjoterapeutycznych, prowadzone sg warsztaty, m. in.: Trening Zast¢powania
Agresji oraz Trening Umiejetnosci Spotecznych. Zajecia majag na celu ksztaltowanie umiejetnosci
interpersonalnych oraz poprawe spotecznego i emocjonalnego funkcjonowania.

W Biatymstoku rozwingla si¢ tez sie¢ wsparcia dla rodzin z problemem przemocy w rodzinie.
Spotykaja sie grupy wsparcia dla osob doswiadczajacych przemocy w rodzinie oraz grupy korekcyjno-
edukacyjne dla 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

4. System pieczy zastepczej w MieScie Bialystok.

Piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania
przez rodzicoOw i moze by¢ realizowana w formie rodzinnej lub instytucjonalnej. W sytuacji, gdy dziecka
zréznych przyczyn nie mogag wychowywac rodzice biologiczni, optymalnym rozwigzaniem jest
zapewnienie mu zastgpczej opieki rodzinnej. Dziecko moze w niej przebywac do czasu zmiany sytuacji
prawnej (przywrdcenia rodzicom prawa do pelnej opieki lub pozbawienia rodzicéw praw rodzicielskich) lub
do petnoletnosci, a nawet dtuzej, jezeli kontynuuje nauke.

MOPR w Biatymstoku, jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej prowadzi nabor kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastepczej. Stuza temu dzialania promocyjne, m. in.: emisje spotu informacyjnego
nt. rodzicielstwa zastepczego w TVP Biatystok, wspdtpraca z lokalnymi mediami, organizacja festyndéw
rodzinnych czy konkurséw. MOPR systematycznie organizuje szkolenia dla kandydatow do peinienia
funkcji rodziny zastepczej.

Dzieci, ktorym w chwili odebrania z rodziny biologicznej nie znaleziono z réznych przyczyn miejsca
w rodzinnej pieczy zastgpczej, MOPR kieruje do instytucjonalnej pieczy zastgpczej. W sytuacji, gdy po
umieszczeniu dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej mozliwe jest przeniesienie dziecka do
rodzinnej pieczy zastepczej, MOPR kieruje do Sadu wniosek o zmiane wcze$niejszego postanowienia. Od
wejscia w zycie ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
w Miescie Biatystok zmniejsza si¢ liczba dzieci dtugotrwale przebywajacych w placowkach opiekunczo —
wychowawczych. Na najblizsze lata planowane sa kolejne dziatania zmierzajace do deinstytucjonalizacji
pieczy zastgpczej.

Tabela Nr 4. Liczba rodzin zastgpczych irodzinnych doméw dziecka oraz liczba dzieci w rodzinnej
pieczy zastgpczej.

Rok 2015 Rok 2016 I potrocze 2017
Formy rodzinnej pieczy zastgpczej Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci

Rodziny zastgpcze spokrewnione 163 207 167 211 146 184
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Rodziny zastepcze niezawodowe 79 95 70 88 61 75
Rodziny zastgpcze zawodowe: 16 52 15 59 14 59
w petniace funkcje¢ pogotowia 1 5 1 6 1 7
tym: | rodzinnego
specjalistyczne 1 2 1 3 1 3
Rodzinne domy dziecka 0 0 1 8 1 8
Razem 258 354 253 366 222 326

Zrédto: dane MOPR

Tabela Nr 5. Liczba dzieci w placowkach opiekunczo — wychowawczych w latach 2015-2017 z Miasta
Bialystok, w tym dzieci przyjete z oddziatdow potozniczych z terenu miasta.

Rok 2015 Rok 2016 I pétrocze 2017 1.

Liczba dzieci 219 194 168

Zroédto: dane MOPR

Dzieci objete pieczg zastepcza niejednokrotnie doswiadczyly w swoim zyciu traumatycznych przezy¢
i przejawiajg zaburzenia w sferze emocjonalnej, spotecznej i edukacyjnej. Pocigga to za sobg koniecznosc¢
udzielania specjalistycznego wsparcia opiekunom zastepczym, ktérzy na co dzien musza mierzy¢ si¢
z wyzwaniami, jakie niesie za sobg rodzicielstwo zastgpcze.

Rodziny =zastgpcze zterenu Miasta Biatystok moga korzystaé ze wsparcia psychologicznego,
pedagogicznego iprawnego, udzielanego przez specjalistow MOPR. Moga réwniez korzysta¢ z pomocy
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, dziatajacych w ramach Zespotu ds. Pieczy Zastepczej MOPR.
Koordynatorzy spotykajac si¢ systematycznie z rodzinami zastgpczymi iich podopiecznymi, czuwaja nad
realizacja zadan wynikajacych z pieczy zastgpcze;.

Tabela Nr 6. Liczba rodzin zastepczych i dzieci objetych wsparciem koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepcze].

Rok 2015 Rok 2016 I potrocze 2017
Liczba rodzin Liczba spotkan Liczba rodzin Liczba spotkan Liczba rodzin Liczba spotkan
(liczba dzieci koordynatorow (liczba dzieci koordynatorow (liczba dzieci koordynatorow
w rodzinach z rodzinami w rodzinach z rodzinami w rodzinach z rodzinami
zastepczych) zastepczymi zastepczych) zastepczymi zastepczych) zastepczymi
137 142 104
(207) 1510 (230) 1572 (182) 794

Zrédto: dane MOPR

Koordynatorzy rodzinnej pieczy =zastepczej, oprocz stalej pracy zrodzinami zastgpczymi iich
wychowankami, pozostajg takze w kontakcie z rodzicami biologicznymi dzieci umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastepczej, asystentami rodzinnymi, pracownikami socjalnymi, kuratorami i pracownikami placéwek
edukacyjnych. Umozliwia to pehniejsza diagnoze sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej i optymalizacje podejmowanych dziatan.

Opiekunowie zastepczy, w celu poszerzenia kompetencji wychowawczych i przeciwdzialania wypaleniu
zawodowemu, maja mozliwo$¢ uczestniczenia w grupach wsparcia prowadzonych przez specjalistow
MOPR w Biatymstoku oraz w szkoleniach organizowanych przez tut. O$rodek, m.in. w warsztatach
psychoedukacyjnych ,,Szkota dla Rodzicow” czy szkoleniach uzupehiajgcych dla oséb pehiacych funkcje
zawodowej rodziny zastepczej.

Rodziny zastgpcze oraz ich podopieczni mogg rowniez korzystaé ze wsparcia oferowanego przez
Osrodek Konsultacyjno — Szkoleniowy, prowadzony obecnie przez Fundacje ,,DIALOG”. Model dziatania
OKS zostal wypracowany w ramach projektu ,Innowacyjny system wsparcia wychowankow rodzinnej
pieczy zastepczej w Biatymstoku”. W ramach OKS opiekunowie zastepczy moga Kkorzystaé
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z indywidualnych konsultacji specjalistycznych oraz uczestniczy¢ w spotkaniach Klubu Pieczy Zast¢pczej,
gdzie lekarze, psycholodzy pedagodzy i inni specjalisci dzielg si¢ swoja wiedzg. Waznym dziataniem OKS
jest organizacja mentoringu skierowanego do wychowankéw rodzinnej pieczy zastgpczej. Mentoring jest
relacja interpersonalng, w ktérej mentor (wolontariusz) oddzialywuje wlasnym wzorem osobowym na
podopiecznego (wychowanka pieczy zastgpczej), co ma nieocenione znaczenie w przypadku dzieci
i mtodziezy czesto pozbawionych w rodzinach pochodzenia wtasciwych wzorcow postepowania. Mentoring
jest relacja zorientowana na odkrywanie i rozwijanie potencjalu mtodego czlowieka, co ma takze zapobiec
jego wykluczeniu spotecznemu.

Zauwaza sie, ze coraz czgSciej dzieci umieszczone w pieczy zastgpczej wracajg do swych rodzin
biologicznych. Rodzice, poprzez korzystanie z pomocy asystentow rodzin iinnych dostepnych form
wsparcia, maja mozliwos¢ poprawy swojej sytuacji oraz poszerzenia kompetencji wychowawczych i starajg
si¢ o0 odzyskanie petnej opieki nad swymi dzie¢mi.

Tabela Nr 7. Liczba dzieci, ktére powrodcity zrodzinnej pieczy zastepczej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej do rodzin biologicznych w latach 2015-2017.

Formv bi ¢ . Rok 2015 Rok 2016 I potrocze 2017
orfhy pleczy zasiepeze] Liczba dzieci Liczba dzieci Liczba dzieci
Rodzinna piecza zastepcza 15 10 16
Instytucjonalna piecza zastgpcza 25 39 23

Zroédto: dane MOPR

Na terenie Bialegostoku obecnie funkcjonuje 11 catodobowych placowek opiekunczo-wychowawczych,
w tym 2 placowki typu rodzinnego. 8 placowek prowadzi Miasto Biatystok, 3 placowki prowadzone sg
przez podmioty niepubliczne. Lacznie placéwki opiekunczo-wychowawcze w Bialymstoku dysponuja
188 miejscami. W placoéwkach opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez Miasto Biatystok, w tym
samym czasie mozna umiesci¢ nie wigcej niz 14 lub 30 dzieci — w przypadku placowek prowadzonych
przed wejSciem w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, tj: przed 1 stycznia
2012 r. W tym zakresie placowki na terenie Biategostoku przeksztalcity si¢ i na chwile obecng speiniajg
wymagane standardy. Zgodnie z przepisami ww. ustawy od dnia 1 stycznia 2021 r. w placéwce opiekunczo-
wychowawczej bedzie mozna umiesci¢, w tym samym czasie, tacznie nie wigcej niz 14 dzieci i osob, ktore
osiggnety pelnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepcze;j.

Ustawodawca wprowadzit ograniczenia wiekowe dla dzieci umieszczanych i przebywajacych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
dzieci ponizej 10. roku zycia moga by¢ umieszczane w instytucjonalnej pieczy zastepczej, jezeli przebywa
tam rodzic dziecka, oraz w innych wyjatkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan
zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa.

Usamodzielnienie wychowanka pieczy zastepczej to dlugotrwaty proces, ktory przygotowuje miodego
cztowieka do samodzielnego, odpowiedzialnego zycia.

Zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, na rok przed osiggnigciem
petnoletnosci wychowanek wyznacza opiekuna usamodzielnienia, ktorym moze by¢ m. in. opiekun
zastepczy, pracownik placowki, koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej czy pracownik socjalny. Na co
najmniej miesiagc przed osiggnigciem pelnoletnosci, osoba usamodzielniana wspdlnie z opiekunem
usamodzielnienia opracowuja indywidualny program usamodzielnienia (IPU), w ktorym opisane sg dalsze
plany wychowanka dot. jego miejsca pobytu, nauki czy pracy. Realizacja IPU jest na biezagco monitorowana
przez pracownika socjalnego lub koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej.

Na dzien 30.06.2017r. indywidualnym  programem  usamodzielnienia  objetych  bylo
303 usamodzielnianych wychowankow pieczy zastgpcze;j.

Wychowankowie kontynuujacy nauke po osiagnieciu petnoletniosci, moga nadal pozostaé
w dotychczasowej formie pieczy zastgpczej, odpowiednio za zgoda rodziny zastgpczej, prowadzacego
rodzinny dom dziecka lub dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej, nie dtuzej jednak niz do 25. roku
zycia.
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Na dzien 30.06.2017 r. liczba petnoletnich wychowankow pozostajacych w rodzinach zastgpczych lub
placowkach opiekunczo-wychowawczych wynosita 51 (36 w rodzinach zastgpczych, 15 w placowkach
opiekunczo-wychowawczych).

Usamodzielniani wychowankowie rodzinnej pieczy zastgpczej objeci sa wsparciem koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastgpczej. W roku 2015 odbylo si¢ 187 spotkan koordynatorow z osobami
usamodzielnianymi, wroku 2016 — 139 spotkan, w1 potroczu roku 2017 — 62 spotkania. Osoby
usamodzielniane moga tez korzysta¢ zpomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej i socjalnej,
swiadczonej przez pracownikow MOPR w Bialymstoku. Wsparcie usamodzielnianym wychowankom
polegato m. in. na pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych, motywowaniu do nauki i poszukiwaniu pracy,
informowaniu o projektach i szkoleniach i zachgcaniu do udziatu w nich.

Osobom pelnoletnim, opuszczajagcym rodzinng lub instytucjonalng piecze zastepcza przyznaje si¢ pomoc
finansowg na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie.

W pierwszym polroczu 2017 r. 119 usamodzielnianych wychowankow pieczy zastepczej otrzymywato
pomoc na kontynuowanie nauki, 13 usamodzielnianych otrzymato pomoc na usamodzielnienie, a 12 na
zagospodarowanie.

Jedng zform pomocy dla o0s6b usamodzielnianych w uzyskaniu odpowiednich warunkéw
mieszkaniowych jest przyznanie miejsca w mieszkaniu chronionym. W dyspozycji Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku znajduje si¢ 5 mieszkan chronionych (w tym jedno dla matek
z malymi dzie¢mi) z 22 miejscami. Wychowankowie skierowani do mieszkania chronionego partycypuja
w kosztach utrzymania mieszkania w wysokosci zaleznej od dochodu wtasnego oraz korzystaja ze wsparcia
pracownika socjalnego MOPR.

Tabela Nr 8. Liczba 0sob korzystajacych z mieszkan chronionych.

Rok 2015 Rok 2016 I potrocze 2017 r.
Liczba osob
usamodzwlmanych ’ 23 24 2
korzystajacych z mieszkan
chronionych

Zrédto: dane MOPR

Osoby opuszczajace piecze zastepcza moga stara¢ si¢ o przyznanie mieszkania z zasobow gminy.
Zgodnie z Uchwatg Nr XXXIV/376/12 Rady Miasta Bialystok z dnia 05 listopada 2012 r. w sprawie zasad
wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy Biatystok (Dz. Urz. Woj. Podl.
z dnia 4 grudnia 2012 r., poz. 3725) osoby opuszczajace placowki opiekunczo-wychowawcze oraz rodziny
zastepcze otrzymujg dodatkowe punkty na etapie kwalifikowania do uzyskania mieszkania.

5. Cele programu
5.1. Cel strategiczny Programu

Zapewnienie profesjonalnego wsparcia rodzinom przezywajacym trudno$ci opiekunczo-
wychowawcze oraz optymalizacja systemu pieczy zastepczej.

5.2. Cele szczegélowe:
5.2.1.Rozwdj Srodowiskowych form wsparcia dziecka i rodziny.

Najlepszym sposobem pomocy rodzinie przezywajacej trudnosci opiekunczo-wychowawcze sa
srodowiskowe formy wsparcia. Wspieranie rodziny w jej naturalnym $rodowisku jest najbardziej przyjazne
dziecku imoze zapobiec rozpadowi rodziny. Formami s$rodowiskowego wsparcia sg migdzy innymi
placowki wsparcia dziennego, praca asystenta rodziny, rodziny wspierajgce oraz $wiadczenie pracy
socjalnej. Powyzsze dzialania maja sprzyja¢ poszerzeniu kompetencji wychowawczych rodzicow
biologicznych oraz poprawie sytuacji bytowej rodzin.

Kierunki dzialan:
1. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego.

2. Realizowanie Programu ,,Wychowawca Podworkowy”.
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3. Obejmowanie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze wsparciem asystentow
rodziny.

4. Prowadzenie poradnictwa w zakresie kompleksowego wsparcia kobiet w cigzy i ich rodzin.
5. Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz rodzin bedacych w trudnej sytuacji zyciowe;.

6. Obejmowanie rodzin przezywajacych trudno$ci opiekunczo-wychowawcze pomocg rodzin
wspierajacych.

7. Podejmowanie dzialan majacych na celu integracje i reintegracje rodziny.

8. Wspieranie rodzin wielodzietnych w ramach programu ,,Biatostocka Karta Duzej Rodziny”.
Wskazniki:

. Liczba dzieci korzystajacych z placowek wsparcia dziennego.

. Liczba dzieci uczestniczacych w Programie ,,Wychowawca Podworkowy”.

. Liczba rodzin objetych wsparciem asystentow rodziny.

. Liczba rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze objetych pomoca spoteczna.
. Liczba porad udzielonych kobietom w cigzy i ich rodzinom, w ramach koordynacji wsparcia.

. Liczba kobiet w cigzy i ich rodzin obj¢tych koordynacja kompleksowego wsparcia (poradnictwa).

. Liczba rodzin objgtych pomoca rodziny wspierajace;.

0 N N L kWD =

. Liczba dzieci, ktore powrdcity z pieczy zastepczej do rodziny biologiczne;.

9.Ilo§¢ projektéw/programéw na rzecz integracji ireintegracji rodzin przezywajacych problemy
opiekunczo-wychowawcze.

10. Liczba rodzin uczestniczacych w programie ,,Biatostocka Karta Duzej Rodziny”.

5.2.2. Upowszechnianie i doskonalenie specjalistycznych form pomocy kierowanych do dziecka
i rodziny.

W  sytuacji, kiedy rodzina nie potrafi konstruktywnie rozwigzywaé wiasnych problemow lub
samodzielnie pokona¢ kryzys potrzebuje specjalistycznej pomocy. Pomoc ta $wiadczona jest
w szczegolnosci przez psychologdw, pedagogdw, terapeutow, specjalistow pracy z rodzing, prawnikow.

Kierunki dzialan:
1. Udzielanie poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, rodzinnego i prawnego.
2. Utatwienie dostepu do terapii psychologicznej, pedagogicznej i rodzinne;.

3. Organizowanie warsztatow majacych na celu nabycie i poszerzenie umiejgtnosci wychowawczych przez
rodzicéw/opiekundw.

4. Tworzenie form pomocy dzieciom wykazujacym trudnosci spoteczne i emocjonalne.
5. Organizowanie grup wsparcia adresowanych do rodzicow/opiekunow.
Wskazniki:
1. Liczba specjalistycznych konsultacji: psychologicznych, pedagogicznych, prawnych i rodzinnych.
2. Liczba os6b objetych terapig psychologiczna, pedagogiczng i rodzinng.

3. llo§¢ rodzicow/opickunow bioracych udziat w warsztatach majacych na celu nabycie i doskonalenie
umiejetnosci wychowawczych.

4. Liczba dzieci uczestniczacych w grupach socjoterapeutycznych i warsztatach.
5. Liczba rodzicow/opiekundéw uczestniczacych w grupach wsparcia.
5.2.3. Rozwdj i doskonalenie rodzinnych form pieczy zastepczej.

Naturalnym miejscem rozwoju dziecka jest rodzina. W sytuacji, gdy dzieci z réznych powoddéw nie moga
by¢ wychowywane przez rodzicow biologicznych, optymalnym rozwiagzaniem, zwlaszcza dla dzieci
mlodszych, jest zapewnienie im opieki i wychowania w rodzinnej pieczy zastgpczej. Duze znaczenie ma
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wiec zaro6wno pozyskiwanie nowych rodzin zastgpczych, jak i wspieranie juz istniejacych, aby trudne
i odpowiedzialne zadania opickunow zastepczych byly przez nich realizowane wlasciwie iz
zaangazowaniem.

Kierunki dzialan:
1. Pozyskiwanie kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j.

2. Wspieranie rodzin zastepczych poprzez umozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia
i szkoleniach.

3. Zapewnienie dostepu do poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i prawnego.
4. Obejmowanie rodzin zastepczych opiekg koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej.
5. Podejmowanie dzialan majacych na celu integracj¢ srodowiska rodzin zastepczych.
Wskazniki:
1. Liczba i rodzaje dziatan podj¢tych na rzecz promocji rodzicielstwa zastepczego.
2. Liczba rodzin zastgpczych.
3. Liczba opiekunow zastepczych uczestniczacych w grupach wsparcia i szkoleniach.
4. Liczba opiekunow zastepczych objetych wsparciem psychologa, pedagoga i prawnika.
5. Liczba rodzin zastepczych objetych wsparciem koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.
6. Liczba projektow/programdéw podejmowanych w celu integracji §rodowiska rodzin zastepczych.

5.2.4. Zapewnienie miejsca w placowkach opiekunczo-wychowawczych dzieciom nieobjetym
rodzinnymi formami pieczy zastepczej.

Dzieciom, ktore nie mogg by¢ wychowywane przez rodzicow biologicznych, a z réznych przyczyn
nie zostaly umieszczone w rodzinnych formach pieczy zastgpczej, zapewnia si¢ miejsce w placowkach
opiekunczo-wychowawczych. Ich zadaniem jest calodobowa opieka iwychowanie oraz zaspokajanie
potrzeb dzieci na poziomie obowigzujacego standardu ustug.

Kierunki dzialan:
1. Zabezpieczanie sytuacji dzieci pozbawionych wtasciwej opieki rodzicéw biologicznych.
2. Standaryzacja placowek opiekunczo-wychowawczych.

3. Udzielanie specjalistycznego wsparcia dzieciom przebywajacym w placowkach opiekunczo-
wychowawczych.

Wskazniki:

1. Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

2. Liczba placowek, ktore osiagnely wymagane standardy.

3. Ilo$¢ specjalistow zatrudnionych na stanowisku psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty.
5.2.5. Udzielanie wsparcia usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej.

Petlnoletni wychowankowie rodzinnej Iub instytucjonalnej pieczy =zastgpczej nadal potrzebuja
szczegblnego wsparcia, aby po rozpoczeciu samodzielnego zycia mogli zaspokajaé swoje potrzeby,
rozwijac si¢ 1 funkcjonowa¢ w réznych rolach spotecznych.

Kierunki dzialan:
1. Przygotowanie wychowankdéw rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej do usamodzielnienia.
2. Przyznawanie pomocy finansowej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz zagospodarowanie.
3. Udzielanie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych.
4. Podejmowanie dziatan ulatwiajacych osobom usamodzielnianym podj¢cie zatrudnienia.

Wskazniki:

1. Liczba indywidualnych programow usamodzielnienia.
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2. Liczba usamodzielnianych wychowankéw objetych wsparciem koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej, psychologa lub pedagoga.

3. Liczba wychowankow, ktorzy otrzymali pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie
oraz zagospodarowanie.

4. Liczba wychowankow korzystajacych z mieszkania chronionego.

5.2.6. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji przez kadr¢ shuzb spolecznych w zakresie pracy
z dzieémi i rodzina.

Potencjatem kazdej instytucji sa jej pracownicy. Poglgbianie wiedzy i doskonalenie warsztatu pracy
umozliwi wlasciwe wypelnianie zadan w obszarze pomocy dziecku i rodzinie oraz zapobiegnie wypaleniu
zawodowemu.

Kierunki dzialan:
1. Udziat w szkoleniach podnoszacych umiejetnosci w zakresie pracy z dzieckiem i rodzing.
2. Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.

Wskazniki:
1. Liczba pracownikow, ktorzy ukonczyli szkolenia zwigzane z tematyka dziecka i rodziny.

. Liczba pracownikéw biorgcych udziat w superwizji.

NN

. Oczekiwane efekty:

1. Wzrost kompetencji wychowawczych rodzicow biologicznych i opiekunow zastepczych.

. Zwigkszenie dostgpnosci do form wsparcia srodowiskowego.

. Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastgpcze;.

. Wzrost kompetencji osobistych i spolecznych usamodzielniajacych si¢ wychowankdw pieczy zastepcze;.

. Profesjonalizacja kadry stuzb spotecznych pracujgcej na rzecz dziecka i rodziny.

N 0 R WD

. Monitoring i sprawozdawczos$¢.

Monitoring, poprzez coroczne uzyskiwanie informacji od realizatoréw programu, bedzie miat na celu
wskazanie stopnia realizacji celow szczegdtowych, przypisanych do konkretnych kierunkéw dziatan.

Prowadzony monitoring icoroczna sprawozdawczo$¢ dostarczy takze informacji koniecznych do
planowania Programu na kolejne lata.

Dzialania majace na celu realizacje¢ zatozen programu sg koordynowane przez Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Biatymstoku.

8. Coroczny limit zawodowych rodzin zastepczych

Tabela Nr 9. Limit zawodowych rodzin zastepczych na lata 2018-2020

L.p. Rok Liczba rodzin zastgpczych zawodowych
1 2018 20
2 2019 22
3 2020 26

9. Adresaci programu.
Adresatami Programu sg:
- rodziny przezywajace okresowe i dlugotrwate trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej,

- rodziny zastgpcze,

Id: 4DCC875D-A9F1-4DC5-9652-614D2150BDFE. Podpisany Strona 12



- rodzice dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;,
- usamodzielniani wychowankowie pieczy zastgpczej.
10. Termin realizacji.
Program realizowany bedzie w latach 2018-2020
11. Zrédla finansowania.
Finansowanie programu odbywac si¢ bedzie ze srodkow budzetowych i pozabudzetowych.
12. Realizatorzy.

Program jest dokumentem otwartym. Informacje do przygotowania sprawozdania beda pozyskiwane od
nastgpujacych podmiotow:

1. Urzad Miejski w Biatymstoku
- Departament Spraw Spotecznych
- Departament Edukacji
2. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Biatymstoku.
3. Placowki opiekunczo-wychowawcze.
4. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

5. Organizacje pozarzadowe.
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