Vil LICEUM OGOLNOKSZTM.CACE
im. Kréla Kazimierza Wielkiego
15-207 Biatystok, ul. Piastowska 5
tel. 85 7414-044, fax 85 7413-711

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urze¢dnicze

Dyrektor VIII Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Krola Kazimierza Wielkiego w Biatymstoku
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze — gléwny ksiegowy
W wymiarze petnego etatu

I. Nazwa i adres jednostki

VIII Liceum Ogolnoksztatcace im. Krola Kazimierza Wielkiego
ul. Piastowska 5

15 - 207 Bialystok

II. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie,

2. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3. Niekaralnos¢ za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe,

4. Posiadanie znajomosci jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowiazkow glownego ksiggowego,

5. Spelnianie jednego z ponizszych warunkéw:

a) ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow magisterskich, ekonomicznych
wyzszych  studiow  zawodowych, uzupehiajacych ckonomicznych  studiow
magisterskich lub ekonomicznych studiéw podyplomowych i posiadanie, co najmniej
3-letniej praktyki w ksiggowosci;

b) ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie, co
najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci;

II. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Prowadzenie rachunkowosci w VIII Liceum Ogolnoksztatlcacym w Bialymstoku.
2. Prowadzenie gospodarki finansowe;j.
3. Obstuga systemu PPK.
4. Analiza wykorzystania srodkow budzetowych lub pozabudzetowych.
5. Tworzenie rocznego planu finansowego placowki.
6. Terminowe sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowe;, opracowywanie corocznych
bilanséw, przestrzeganie prawidtowosci wystawiania dowodow ksiegowych.

7. Nadzér nad prowadzeniem spraw ptacowych.
8. Przygotowywanie danych do sprawozdan finansowych, do SIO i GUS.
9. Przygotowywanie zestawien i analiz finansowo — ksiggowych i ptacowych wymaganych

przez organ prowadzgcy, instytucje kontrolne i przetozonych.
10. Rozliczanie podatku VAT i sporzadzanie deklaracji VAT oraz obstuga KSAT-u.
11. Obstuga finansowa Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
12. Naliczanie odsetek od nieterminowych wplat i wystawianie not odsetkowych.
13. Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych oraz zarzadzen wydawanych przez



dyrektora szkoty, dotyczacych prowadzenia rachunkowosci.

I'V. Wymagania dodatkowe:

1.

(OS]

Znajomos¢ prawa z zakresu finanséw, rachunkowosci, zamowien publicznych, ZUS i
podatkow.

Znajomos¢ przepisow oswiatowych i samorzadowych.

Znajomos¢ klasyfikacji budzetowe;j, zasad ksiegowosci.

Umiejetnos¢é obstugi komputera i znajomosé programow: FINANSE VULCAN,
PLATNIK, PLACE VULCAN, PEFRON. GUS. OBSLUGA BANKOWOSCI
ELEKTRONICZNEIJ, Pekao Biznes 24 PREMIUM, KSAT, aplikacji IPPK.
Kompetencje interpersonalne: umiejetnosé pracy w zespole oraz pod presja czasu,
odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé, wysoka kultura osobista

V. Wymagane dokumenty:

1.
2
3.

Kwestionariusz osobowy (Zatacznik Nr 1),

List motywacyijny,

Kserokopie dokumentu (dyplom, $wiadectwo) wyzszej uczelni oraz innych dokumentow
potwierdzajacych nabyte umiejetnosci,

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych dotychezasowe zatrudnienie i staz pracy.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, os$wiadczenie
o niekaralnosci za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe (Zatacznik Nr 2).
Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych(tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z
klauzulg informacyjng (Zatacznik Nr 3).

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019
poz.1282 z p6zn. zm.) — kopia dokumentu stwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Kopie dokumentoéw nalezy uwierzytelni¢ wlasnor¢cznym podpisem z klauzula ..Za zgodnosé
z oryginalem” oraz data.

VI. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1

2.

Oferty nalezy sktada¢ lub przesyla¢ w terminie do 24.02.2023r. do godz. 12:00 na adres
szkoty: VIII Liceum Ogolnoksztatcace im. Krola Kazimierza Wielkiego w Biatymstoku ul.
Piastowska 5, 15 — 207 Bialystok w zamknietej kopercie z adnotacja ,,Nabér na
stanowisko urz¢dnicze — gléwny ksiggowy w VIII Liceum Ogélnoksztalcacym im.
Kréla Kazimierza Wielkiego w Bialymstoku”.

Oferty niekompletne lub zgloszone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.



Z kandydatami zostang przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne  w  uzgodnionym
indywidualnie terminie.

Z1ozone aplikacje nie podlegaja zwrotowi.

VII. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Rodzaj zatrudnienia — umowa o prace.

2. Wymiar czasu pracy — pelny etat.

3. Zatrudnienie mozliwe od: 1 marca 2023 roku.

4. Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony do 6-ciu miesiecy.

5. Wynagrodzenie zasadnicze brutto zgodnie z widetkami XVI kategorii zaszeregowania +
dodatek za wystuge lat + dodatek funkcyjny zgodnie z Regulaminem wynagradzania
pracownikow niebedacych nauczycielami w VIII Liceum Ogolnoksztatlcagcym im. Kréla
Kazimierza Wielkiego w Biatymstoku.

VIII. Informacje dodatkowe:
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W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Kandydaci spetniajacy wymagania niezbedne zostana powiadomieni o terminie kolejnego
etapu naboru telefonicznie lub mailem.

Oferty ztozone po terminie (liczy sie data wplywu do szkoly), w sposob inny niz
w okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentow lub niebedace
odpowiedzig na ogloszony nabor nie beda uwzglednione w prowadzonym postepowaniu.
Dokumenty aplikacyjne kandydatow nie podlegaja zwrotowi.

Bialystok, dn. 6 lutego 2023r.
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