ZARZADZENIE NR.2.8./2022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia /(.. listopada 2022 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na 2023 r.

Na podstawie art. 32 ust. 1 w zw. z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 1. poz. 1526), art. 93 ust. 2 i art. 190 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze (Dz. U. z 2022 r. poz. 447
ze zrn.l), art. 11 ust. 1 pkt 2 i art. 13 ust. 1, 2, 3 i 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.”) oraz § 3 ust. 2 Zarzadzenia
nr 144/19 Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie okre$lenia zasad i trybu
postepowania dotyczacych zlecania, kontroli irozliczania zadan publicznych, a takze Zarzadzenia
nr 1225/18 Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie udzielenia
pelnomocnictwa Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku, zmienionego
Zarzadzeniem nr 88/19 Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia 08 lutego 2019 r., zarzadzam,
co nastepuje:

§1
Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej pod nazwa:

,Prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjno-interwencyjnego
dla 14 dzieci”.

§2
Tres$¢ ogloszenia zawierajacego warunki konkursu stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Zlecenie realizacji zadania publicznego wymienionego w § 1 nastagpi w formie powierzenia
z udzieleniem dotacji, ktéra bedzie pokrywac petne koszty realizacji zadania.

§4
Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Bialymstoku, na portalu miejskim www.bialystok.pl i na stronie internetowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku www.mopr.bialystok.pl, tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku oraz na platformie
Witkac.pl.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ZASTEPCA DYREKTORA
viejskiego Osrodlyy P

mgr Matgofzdata Urbariska

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1700, 2140.
? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1265, 1812.



DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia /L. listopada 2022 r.

WARUNKI KONKURSU OFERT

ogloszonego przez Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie w Bialegostoku na realizacje
zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na 2023 r. dla
podmiotéw wymienionych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie w formie powierzenia wykonania zadania.

Warunki konkursu opracowano na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ustawa.

§1

Rodzaj zadania i wysoko$¢ Srodkéw publicznych

Prowadzenie placéwki opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjno - interwencyjnego
dla 14 dzieci.

1. Forma realizacji zadania: powierzenie

2. Opis zadania:
Organizacja, dzialanie placowki opiekunczo-wychowawczej taczacej zadania socjalizacyjno-
interwencyjne i kwalifikacje kadry w niej zatrudnionej, winny byé¢ zgodne z przepisami ustawy
zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2022 r.
poz. 447 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia
2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 292, poz. 1720).

3. Cel zadania: objecie pieczg zastgpcza dzieci pozbawionych opieki rodzicéw poprzez:

1) zapewnienie catodobowe;j opieki i wychowania oraz zaspokojenie
ich niezbednych potrzeb, w szczegélnosci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych,
bytowych, spofecznych i religijnych;

2) realizacje przygotowanych we wspotpracy z asystentem rodziny planéw pomocy dziecku;

3) umozliwienie kontaktu dzieciom z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej;

4) podejmowanie dziatan w celu powrotu dzieci do rodziny;

5) zapewnienie dzieciom dostepu do ksztalcenia dostosowanego do ich wieku
i mozliwosci rozwojowych;

6) obejmowanie dzieci dziataniami terapeutycznymi;

7) zapewnienie korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

4. Adresaci zadania:
Dzieci i mlodziez powyzej 10 roku zycia z terenu Miasta Biategostoku oraz dzieci pochodzace
spoza terenu Miasta Biategostoku na podstawie zawartych porozumien. Placéwka moze przyjaé
dzieci ponizej 10 roku zycia. Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placowee jest
mozliwe w przypadku, gdy w danej placowce umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz
w innych wyjatkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub
dotyczy to rodzenstwa.

5. Miejsce realizacji zadania: Miasto Biatystok

6. Wysokos¢ planowanych $rodkéw publicznych przeznaczonych na powierzenie realizacji zadania
w okresie od dnia 01 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. wynosi 660 000 zi
(stownie: szeséset sze$édziesiat tysiecy ztotych).



§2

Zasady przyznawania dotacji

Powierzenie zadania i jego finansowanie nastgpuje Zz odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 16 ustawy, z uwzglednieniem art. 221 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz.1634 ze zm.) oraz innych wiasciwych przepisow.

O przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania moga ubiegac si¢ organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, z zastrzezeniem, z€ prowadza dziatalnos¢ statutowa

w zakresie wspierania rodziny 1 systemu pieczy zstgpcze;.

Dwa lub wiecej podmioty, o ktorych mowa w ust. 2, dzialajace wspdlnie moga ztozy¢ ofertg
wspolna. Oferta wspdlna wskazuje: '

1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegolne
podmioty;

2) sposéb reprezentaciji podmiotéw wobec organu administracji publicznej.

4. Umowe zawarta migdzy organizacjami pozarzadowymi  lub podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizacj¢ zadania
publicznego, zatacza si¢ do umowy 0 wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie
realizacji zadania publicznego.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy sktadajace oferte
wspdlng ponosza odpowiedzialnos¢ solidarng za zobowigzania, 0 ktorych mowa w art. 16 ust. 1
ustawy.

Oferent ubiegajacy si¢ o dotacje powinien:

1) posiada¢ aktualne zezwolenie Wojewody Podlaskiego na prowadzenie placowki opiekunczo —
wychowawczej laczacej zadania socjalizacyjno — interwencyjne, w ktorej moze przebywac
14 dzieci;

2) realizowaé zadania na terenie Miasta Biategostoku, zgodnie ze standardami merytorycznymi
wynikajacymi z ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]j oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepezej;

3) posiada¢ kadre specjalistow 0 kwalifikacjach potwierdzonych dokumentami zgodnie
z wytycznymi ustawy Z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

4) przedstawic dokumentacje potwierdzajaca, iz osoby pracujace z dzie¢émi w ramach realizacji
przedmiotowego zadania nie figuruja w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle
Seksualnym z dostgpem ograniczonym;

5) zapewni¢ warunki lokalowe niezbedne do realizacji zadania, zgodne ze standardami usiug
$wiadczonych w placéwkach okre$lonych w § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej. Obiekt, w ktorym bedzie realizowane
zadanie musi znajdowa¢ sig na terenie miasta Biategostoku i by¢ przystosowany pod wzgledem
sanitarnym, przeciwpozarowym i bhp do prowadzenia placowki opiekur’lczo—wychowawczej
laczacej zadania socjalizacyjno—interwencyjne;

6) posiadac¢ doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej;

7) w przypadku wolnych miejsc w placéwcee, przyjac dzieci zgodnie z ustawg o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

7a kwalifikowane uznane bgda w szczegolnoscei koszty:

1) bezposrednio zwigzane z realizacja zadania, a takze s3 niezbedne dla jego realizacji;

2) zgodnie z opisem dziatah zawartym w ofercie i kosztorysie, uwzgledniajac pozycje w ramach
ktorej sa rozliczane;

3) racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych;

4) spelniajace wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania érodkami publicznymi;



5)

6)

8)

9)

odzwierciedlajace  koszty rzeczywiste, a takze skalkulowane proporcjonalnie  dla
przedsigwzigcia objgtego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze by¢ jedynie czesé
wynagrodzenia ksiggowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy rowniez inne zadania,
nie zwigzane z obstugg zadania);
ktdre zostang poniesione w okresie realizacji zadania;
poparte wiasciwymi dowodami ksiegowymi oraz prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji
ksiegowej Zleceniobiorcy (oferent jest zobowiazany do prowadzenia
wyodregbnionej  dokumentacji finansowo-ksiegowej $rodkow finansowych otrzymanych
na realizacj¢ zadania zgodnie z ustawg o rachunkowosci, w sposob umozliwiajacy identyfikacje
poszczegdlnych operacji ksiegowych);
czynsze i oplaty za media (w wysokosci proporcjonalnej do uzytkowanej przez organizacje
powierzchni);
merytoryczne poniesione przez oferenta, w szczegdlnosci:
a) koszty wynagrodzen osob realizujacych cele projektu;
b) obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne, ktore zwigzane
sa z koordynacja projektu, jego obstuga finansowg i prawna, w szczegdlnosci:
—  wynagrodzenia dyrektorow, wychowawcéw,
— Wwynagrodzenia obshugi ksiggowej zwigzanej z wykonywaniem zadan w ramach
projektu,
—  wydatki przeznaczone na zakup materialéw biurowych niezbednych do realizacji zadan,
—  obejmujace koszty osobowe i bezosobowe, ktére moga byé ponoszone w nastepujacym
zakresie: wynagrodzenia za realizacj¢ zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami
pfatne zgodnie z cenami obowiazujgcymi na lokalnym rynku. W kosztorysie do oferty
nalezy w szczegdlnodci okreéli¢ wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy
(wynagrodzenie miesigczne lub stawki za godzine pracy): zaangazowanie lub
oddelegowanie pracownikéw do realizacji zadania publicznego musi by¢ odpowiednio
udokumentowane (np. w formie aneksu do umowy o prace lub w zapisach w zakresie
obowigzk6éw); bezosobowe — wynagrodzenie os6b zaangazowanych bezposrednio przy
realizacji projektu na podstawie uméw zlecenia i umoéw o dzieto.

8. W kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania nalezy uwzglednié¢ rodzaje kosztoéw, ktére
beda miaty potwierdzenie w dokumentach ksiegowych oferenta (umowy, faktury, rachunki).

10.

W przypadku kosztéw osobowych kosztorys winien zawieraé szczegdtowy opis dotyczacy ilosci
zatrudnionych osob, ilosci godzin, stawki godzinowej oraz forme zatrudnienia (w przypadku uméw
0 prace ze wskazaniem na jakg czes¢ etatu zatrudniona jest osoba). Powyzsze dane winne znalezé

si¢. w czedci IV oferty pkt 2: ,Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore beda
wykorzystane do realizacji zadania”.

Dotacja na realizacj¢ zadania publicznego, o ktérym mowa w § 1, nie moze by¢ wykorzystana na:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

przedsiewzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu Miasta Bialegostoku;

zobowigzania powstale przed data obowiazywania umowy o udzielenie dotacji;

opfaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow;

nabycie lub dzierzawe gruntow;

pokrycie kosztéw utrzymania biura oferenta starajacego sie o przyznanie dotacji (w tym takze
wydatkéw na wynagrodzenie z pochodnymi pracownikéw biura zajmujacych si¢ administracja
podmiotu) chyba, ze stanowiag one niezbedny element zleconego zadania publicznego,
potwierdzony przez organ administracji publicznej wspierajacy realizacje zadania (przy
zastosowaniu zasady proporcjonalnosci kosztow);

zadania inwestycyjne;

dziatalnos¢ gospodarcza i polityczna;

koszty wyjazdow stuzbowych (krajowych i zagranicznych);

kary i odsetki;

10) optaty poniesione po zakoficzeniu realizacji zadania;
11) podatki, cta i optaty skarbowe.



11. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
oferent moze zrezygnowa¢ z dotacji, o$wiadczajac o tym pisemnie w ciggu 14 dni od dnia
powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach
oswiadczenie to mozna zlozy¢ po terminie wymienionym wyzej. O$wiadczenie powinno byé
skierowane do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, zawieraé nazwe zadania,
pieczg¢ oferenta oraz podpisy osob uprawnionych do skfadania o$wiadczenia woli w imieniu
oferenta.

12. Oferent, ktory otrzymat dotacje w mniejszej wysokosci niz wnioskowana, zobowigzany jest
do zlozenia za poSrednictwem platformy Witkac.pl aktualizacji oferty realizacji zadania
publicznego. Wersj¢ papierowa zaktualizowanej oferty nalezy zlozy¢ w__sekretariacie
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Malmeda Icchoka 8, niezwlocznie
po opublikowaniu wynikéw konkursu.

13. Prezydent Miasta Biategostoku moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania

dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego
w ofercie;

2) oferent, w sytuacji przyznania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowal, nie przedstawi
aktualizacji oferty realizacji zadania publicznego, w czasie umozliwiajagcym przygotowanie
1 podpisanie umowys;

3) nie podpisze przygotowanej umowy w czasie umozliwiajagcym terminowe przekazanie kwoty
dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej wydatkowanie w terminie okreslonym w umowie;

4) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci, podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng
lub finansowg oferenta.

§3
Terminy i warunki realizacji zadania

1. Termin realizacji zadania publicznego wustala sie od dnia 01 stycznia 2023 r.
do dnia 31 grudnia 2023 r.

2. Termin poniesienia wydatkow dla $rodkéw pochodzgcych z dotacji ustala sie od dnia
01 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.

3. W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowg $rodki finansowe podlegaja
niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta Biategostoku zgodnie z zapisami umowy.

4. Realizacja zadania publicznego musi odbywaé si¢ z uwzglednieniem zasady zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz zasady réwnego traktowania:

a) zasada zapewnienia dostepnosSci osobom ze szczegélnymi potrzebami — polega na
zapewnieniu co najmniej minimalnej dostgpnosci architektonicznej, cyfrowej oraz
informacyjno-komunikacyjnej w rozumieniu ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2240),

b) zasada réwnego traktowania — oznacza réwne traktowanie osob bez wzgledu na plec,
rasg, pochodzenie etniczne, narodowos¢, religie, wyznanie, $wiatopoglad,
niepetnosprawno$é, wiek, orientacje seksualng.

5. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkdw otrzymanych na realizacje umowy;

2) prowadzenia karty czasu pracy (stanowigcej zalacznik Nr 1 do warunkéw konkursu) przez
osoby zatrudnione przy realizacji zadan, ktorych wynagrodzenie optacane bedzie ze $rodkow
pochodzacych z udzielonej dotacji;

3) stosowania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych



10.

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 ze zm.);

4) dostarczenia do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku oryginatéw lub kopii
dokumentow (faktur, rachunkéw), celem kontroli prawidfowosci wydatkowania dotacji oraz
kontroli prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig zwiazanej. Kontrola, o ktorej mowa wyzej,
nie ogranicza prawa do kontroli cafosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym
i merytorycznym;

5) sporzadzania za posrednictwem portalu Witkac.pl i skladania w wersji papierowej sprawozdan
z wykonania zadania publicznego w terminie okre$lonym w umowie, wg wzoru okreslonego
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadah publicznych oraz wzoréw sprawozdah zwykonania tych zadan
(Dz. U. 22018 r., poz. 2057) do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku;

6) realizowania zadan z najwyzsza starannoscia gwarantujaca ich wykonanie w sposéb efektywny,
oszczgdny i terminowy, zgodnie z zawarta umowa oraz zobowigzujacymi standardami
i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie;

7) zamieszczania na wszystkich drukach i materialach promocyjnych, szkoleniowych,
informacyjnych, zwigzanych z realizacja zadania informacji o fakcie realizacji zadania przy
udziale $rodkéw Miasta Biatystok oraz zamieszczaniu logotypéw ,,Biatystok”. Ponadto
ww. informacja powinna znalez¢ si¢ na stronie internetowej podmiotu, ktéremu przyznana
zostanie dotacja; _

8) stosowania aktualnych przepiséw prawa, w tym rekomendacji zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych.

Dokumentacja dotyczaca dzieci przebywajacych w placowee opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjno-interwencyjnego powinna by¢ prowadzona zgodnie z wymogami rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepcze;j.

W placéwcee dla kazdego dziecka prowadzi si¢ plan pomocy, karte pobytu dziecka, ktéra zawiera
uzupefniong informacj¢ o znaczacych dla dziecka wydarzeniach, w tym o postepach w nauce
szkolnej, stanie zdrowia dziecka oraz oceng aktualnej sytuacji dziecka, karte udziatu w zajeciach
prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe prowadzaca terapie, z opisem ich przebiegu,
o ile dziecko tego wymaga, arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

Urlopowanie dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej powinno odbywaé sie
zgodnie z zasadami wynikajacymi z procedury podpisanej przez Prezydenta Miasta Biategostoku
22013 r. pn. ,Procedury urlopowania wychowankéw umieszczonych w instytucjonalnej pieczy
zastgpezej”, ktora bedzie zatgcznikiem do umowy o realizacje zadania publicznego.

W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorce z realizacji zadan po przekazaniu dotacji, $rodki
finansowe podlegaja zwrotowi wraz z odsetkami.

Informacja o finansowaniu zadania publicznego z budzetu Miasta Biategostoku winna znalez¢ sie
na stronie internetowej podmiotu, ktéremu przyznana zostanie dotacja.

§4
Terminy i warunki skladania ofert

Oferty nalezy sporzadzi¢ zgodnie z zatgcznikiem do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu
do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzordw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057) i nastgpnie ztozy¢ za posrednictwem portalu Witkac.pl.



2,

10.

Po ztozeniu oferty za posrednictwem portalu Witkac.pl, oferte z Jednakowg sumg kontrolng nalezy
wydrukowac¢, podpisaé przez uprawnione osoby i ztozyé w wersji papierowej, w zamknictej
kopercie z doktadnie okreslonym w nagtéwku oferty rodzajem zadania oraz nazwa i adresem
oferenta, w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Malmeda
Icchoka 8, 15-440 Bialystok, w nieprzekraczalnym terminie okreslonym w ust. 3 do godziny 15.30
(decyduje data wptywu do sekretariatu).

Termin skladania ofert w wersji elektronicznej oraz w wersji papierowej uplywa 21 dnia
0 godzinie 15.30 od daty ukazania si¢ ogloszenia o konkursie zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Urz¢du Miejskiego w Bialymstoku, w Biuletynie Informacji Publicznej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, na portalu miejskim:
www.bialystok.pl ina stronie internetowej Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie

w Bialymstoku www.mopr.bialystok.pl, tablicy ogloszen w siedzibie Urz¢du Miejskiego
w Bialymstoku i Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku oraz na portalu
Witkac.pl.

Jeden oferent moze w konkursie ztozy¢ maksymalnie 1 oferte.

W formularzu oferty nie wolno dokonywaé zadnych skreslen i poprawek. Na pierwszej stronie
oferty nalezy wskazaé rodzaj zadania publicznego okreslony w § 1. We wskazanych miejscach
nalezy umiesci¢ pieczed i podpisy 0séb upowaznionych do reprezentacji oferenta.

Oferent zobowigzany jest do:

1) okreslenia celu zadania publicznego — informacja taka winna znalezé si¢ w czescei I pkt 3
oferty: ,,Syntetyczny opis zadania’;

2) okreslenia liczby odbiorcéw zadania publicznego - informacja taka winna znalesé sie
w czescei I pkt 5 oferty: ,,Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego;

3) uszezegolowienia opisu kosztow osobowych o opis dotyczacy formy zatrudnienia, iloéci
godzin/wymiaru etatu oraz stawki wynagrodzenia - informacja taka winna znalezé si¢
w czesei V sekeji A oferty: ,,Zestawienie kosztéw realizacji zadania publicznego”;

Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujgce dokumenty:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b g0 reprezentujacych;

2) aktualny statut;

3) regulamin organizacyjny placéwki lub projekt takiego regulaminu;

4) decyzje Wojewody Podlaskiego w sprawie wydania zezwolenia na prowadzenie placéwki
opiekunczo — wychowawczej taczacej zadania socjalizacyjno — interwencyjne;

5) petnomocnictwa niezbedne do reprezentowania oferenta w sytuacji nieobecnosci 0séb do tego
uprawnionych;

6) o$wiadczenie oferenta o nieubieganiu si¢ o inne $rodki budzetowe Miasta Biategostoku
stanowigce zalacznik nr 2 do warunkdw konkursu;

7) dokument poswiadczajacy prawo do zajmowania lokalu, w ktorym realizowane ma byé
niniejsze zadanie, np. akt wlasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia, porozumienie w sprawie
udostepnienia lokalu lub przyrzeczenie uzyczenia lokalu;

8) udokumentowane przygotowanie zawodowe 0sob pracujgcych w ramach zadania, dajgce
gwarancj¢ merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania.

Oferty, ktére nie spetniaja ktoregokolwiek z wymogow formalnych, nie beda rozpatrywane pod
wzgledem merytorycznym.

Ztozone oferty nie podlegaja uzupetnieniu ani korekcie po uptywie terminu ich skladania.

W przypadku zatacznikéw sktadanych w formie kserokopii kazda strona zafacznika powinna byé
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby do tego uprawnione.



§5

Termin, kryteria i tryb dokonywania wyboru ofert

1.

Kryteria stosowane przy wyborze ofert:
1)  wybdr ofert nastapi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne;

2) karta oceny formalnej oferty i karta oceny merytorycznej oferty stanowia odpowiednio
zatacznik Nr 3 do warunkéw konkursu i zatgcznik Nr 4 do warunkéw konkursu;

3) za spehnienie wymogéw formalnych przyjmuje sie:

a) zlozenie oferty w terminie i w miejscu, okreslonych w szczegétowych warunkach
otwartego konkursu ofert,

b) zlozenie oferty na wlasciwym formularzu z jednakowa suma kontrolna,

c¢) zlozenie oferty przez uprawniony podmiot,

d) prawidlowe (m.in. wszystkie pola wymagane) wypetnienie oferty,

e) zlozenie oferty na zadanie wskazane w ogtoszeniu o konkursie,

f) zlozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentacji oferenta,

g) dotaczenie do oferty wymaganych zalacznikéw, okreslonych w § 4 ust. 7 warunkéw
konkursu, w oryginale lub potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby do tego
uprawnione.

4) oferty niespetniajace ktoregokolwiek z wymogéw formalnych nie bedg dopuszczone do oceny
pod wzgledem merytorycznym;

5) kryteria oceny ofert pod wzgledem merytorycznym:

a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

b) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

c) jakos¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego;

d) kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne,

€) zasieg pomocy oferowanej przez podmiot,

f) ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelno$¢ i terminowo$é wykonania
dotychczas zrealizowanych przedsigwzig¢ finansowanych ze srodkéw publicznych;

6) w przypadku stwierdzenia oczywistych btedow pisarskich przewiduje sie mozliwosé wezwania
oferentow do sktadania wyjasnien.

Termin i tryb wyboru ofert:

1) do zaopiniowania ztozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku powota komisje konkursowa. Sktad
komisji oraz regulamin jej pracy okre§li odrebne Zarzadzenie Dyrektora MOPR
w Biatymstoku;

2) komisja konkursowa dokona oceny formalnej i merytorycznej ofert, po czym Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku przedstawi Prezydentowi Miasta
Biategostoku opini¢ komisji konkursowej, dotyczaca wszystkich ofert, ze wskazaniem liczby
uzyskanych punktéw oraz z proponowana wysokoscig kwoty dotacji;

3) Zleceniobiorcg zadania zostanie podmiot, ktorego oferta bedzie oceniona najwyzej pod
wzgledem merytorycznym przez komisje konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny
merytorycznej liczba uzyskanych przez oferenta punktéw bedzie nie nizsza niz 70 na 100
punktéw mozliwych do uzyskania;

4) po zapoznaniu si¢ z opiniag komisji konkursowej, ostateczng decyzje o wyborze ofert
i przyznaniu badZz odmowie przyznania dotacji podejmuje Prezydent Miasta Biategostoku




w formie zarzadzenia, ktory dokonuje wyboru ofert, jego zdaniem, najlepiej stuzacych
realizacji zadania;

5) rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie poézniej niz w ciagu 30 dni po uptywie terminu sktadania
ofert;

6) postepowanie o udzielenie dotacji jest jawne;

7)  wyniki otwartego konkursu ofert zostang zamieszczone:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej MOPR w Bialymstoku
¢) na stronie internetowej Miasta Biategostoku www.bialystok.pl,
d) na stronie internetowej MOPR w Biatymstoku www.mopr.bialystok.pl,
e) natablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku przy ul. Stonimskiej 1,
f) natablicy ogloszen MOPR w Biatymstoku przy ul. Malmeda Icchoka 8,
g) na portalu Witkac.pl;

8) od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotawczego.

§6
Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych zrealizowanych przez organ
administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
i zwigzanymi z nimi kosztami.

W 2021 roku Miasto Bialystok na realizacj¢ zadania polegajacego na prowadzeniu placowki
opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjno-interwencyjnego dla 14 dzieci, przekazalo srodki
finansowe w wysokosci: 588 000 zk.

W 2022 roku Miasto Biatystok na realizacje zadania polegajacego na prowadzeniu placowki
opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjno-interwencyjnego dla 14 dzieci, przekazalo srodki
finansowe w wysokosci: 588 000 zl.

§7
Klauzula informacyjna wynikajaca z przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119 ze zm.), zwanego w skraécie ,,RODO"

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Organizator Konkursu.informuje, ze:

1.

2.

Administratorem danych jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Malmeda
Icchoka 8, 15-440 Biatystok.

W sprawach ochrony danych osobowych mozna kontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych:
Katarzyna Podlesna pod adresem e-mail: iod@mopr.bialystok.pl.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego okreslonego w Zarzadzeniu i zawarcia umow na realizacj¢ przedmiotowego
zadania.

Dane osobowe zostang udostgpnione cztonkom komisji konkursowej, innym uczestnikom konkursu
oraz podmiotom, ktérym dane zostaty powierzone do przetwarzania.




Dane osobowe beda przechowywane przez okres 25 lat, a po tym okresie zostana poddane ocenie
przydatnosci przez Archiwum Panstwowe.

Uczestnikom konkursu przystuguje prawo do dostepu oraz sprostowania danych osobowych
(skorzystanie z tego prawa nie moze skutkowaé zmiang wynikéw konkursu oraz nie moze naruszaé
integralnosci protokotu i jego zatacznikdéw), usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania lub
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, w sytuacjach przewidzianych przepisami prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy zajdzie
podejrzenie, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem zawarcia umowy i jest dobrowolne,
a ich niepodanie skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty lub niepodpisaniem umowy.

Dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

1-9-2/;‘.-SATEP'CA DYREKTORA
ieskiego Osrocika Pomocy Rodzinjc
W Bidlstoke” ‘

mgr Matgorz bariskq



Zalgcznik Nr 1 do warunkéw

konkursu stanowigcych .
Zalgeznik do ZARZADZENIA NR2%2022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia (... listopada 2022 r.

Karta czasu pracy
PLOJEKL y5sconnennns ssssisnisssiommenres srnmnammmen s sonmemns s summsssssass’ finansowany /dofinansowany
z budzetu Miasta Bialegostoku

| B/ W 1) [
2. Tmig i NazwiSKO «..ccuvienrinneniiiniinieniinieneeeennreneenns
3. StANOWISKO «eveeniiniiniiniieieiieiieeeeeneeneeneensensennenson

Lqczna
Data Godzma. Gocrizma. llczb.a Opis wykonanych zadari | Podpis
rozpoczecia zakonczenia| godzin
pracy

Lgczny czas pracy

/podpis wykonawcy/

Zatwierdzam wykonanie wyzej wymienionych zadan

7.5 TEPCA DYREKTOR}} ‘
' .:mgo 0érodka Pomocy Rodzinie
w Bialfmsfoku.,

2gr Matgor2a ariska
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Zalgcznik Nr 2 do warunkéw

konkursu stanowigcych

Zalgeznik do ZARZADZENIA NR/2022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOC& RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia /.%. listopada 2022 r.

Bialystok, dnia .......................

(pieczatka oferenta)

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem si¢ o finansowanie/dofinansowanie z budzetu Miasta Biategostoku

realizacji zadania L

podpisane osoby, posiadajgce prawo do sktadania oswiadczen woli w imieniu oferenta, informuja,
iz oferent nie ubiegat si¢ i nie ubiega sie, poza ww. konkursem, o powierzenie/wsparcie realizacji

przedmiotowego zadania z innych $rodkéw Miasta Biategostoku.

Osoby sktadajace o$wiadczenie:

pieczatka i podpis pieczatka i podpis
(ew. czytelny podpis i funkcja) (ew. czytelny podpis i funkcja)
y P ]

» ZA_STERCA DYREKTORA
A:e;skiego Osrok: Pomocy Rodzinje

oy stokine
mygr Matgo zé/tzj.(‘/‘»fbaﬁska
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Zalgcznik Nr 3 do warunkéw

konkursu stanowigcych

Zatgcznik do ZARZADZENIA NR212022
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia IIQ listopada 2022 r.

Karta oceny formalnej oferty

Nazwa zadania publicznego:

Nr zadania publicznego:

Nazwa i adres oferenta:

Kryteria oceny formalnej oferty

tak

Oferta zostata ztozona w terminie i w miejscu, okreslonych w szczeg6towych warunkach
otwartego konkursu ofert

Oferta zostata ztozona na whasciwym formularzu z Jjednakowa suma kontrolng

Oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony

Oferta zostata wypetniona prawidlowo (m.in. wszystkie pola wymagane zostaty
wypetnione)

Oferta zostata ztozona na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie

Oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do reprezentacji oferenta

Do oferty zataczono nastepujace zataczniki w oryginale lub potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem przez osoby do tego uprawnione:

a)  aktualny, tj. zgodny ze stanem faktycznym wyciag z rejestru lub ewidencji badz
inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie oséb go
reprezentujacych

b)  aktualny statut oferenta

¢)  regulamin organizacyjny placéwki lub projekt takiego regulaminu

d) decyzj¢ Wojewody Podlaskiego w sprawie wydania zezwolenia na prowadzenie
placowki opiekuriczo — wychowawczej typu socjalizacyjno - interwencyjnego

e)  pelnomocnictwa niezbedne do reprezentowania oferenta w sytuacji nieobecnosci
0s0b do tego uprawnionych;

f)  o$wiadczenie oferenta o nieubieganie si¢ o inne srodki budzetowe Miasta
Biategostoku (zatacznik Nr 2 do warunkéw konkursu)

g)  dokument poswiadczajacy prawo do zajmowanego lokalu, w ktorym realizowane
ma by¢ zadanie

h)  udokumentowane przygotowanie zawodowe 0séb pracujacych w ramach zadania,
dajace gwarancje merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania

12




Opinia komisji konkursowej:

Oferta jest kompletna/niekompletna, zawiera wymagane zalgczniki/nie zawiera wymaganych
zalgcznikow, spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej/nie spetnia wszystkich kryteriow
oceny formalnej i moze/nie moze by¢ przekazana do oceny merytorycznej.
* niewlasciwe skresli¢

Uwagi:
Biatystok, dnia .............ooooiii
Lp. Komisja Konkursowa w skladzie Podpis czytelny (imi¢ i nazwisko)
1. | Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j
Z-ca Przewodniczacego Komisji
2. .
Konkursowej
3. | Cztonek Komisji Konkursowe;j
4. | Czlonek Komisji Konkursowej
5. | Czlonek Komisji Konkursowe;j

ZASTEpPC
Aicisiego D2 XREKTOR

JUIARMOmoc o
W Biadyfdtoge I YBodzinic

13



Zalacznik Nr 4 do warunkéw

konkursu stanowigcych

Zalgcznik do ZARZADZENIA ng.if&/zozz
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA

POMOC

RODZINIE W BIALYMSTOKU

z dnia .1 listopada 2022 r.

Karta oceny merytorycznej oferty

Nazwa zadania publicznego:

Nr zadania publicznego:

Nazwa i adres oferenta:

Liczba
Lp. Kryteria oceny merytorycznej oferty Skala ecen przyznanych
punktéw
I. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta:
1. posiada baze lokalowa umozliwiajaca realizacje zadania 0-5
) posiada odpowiednie zasoby techniczne i wyposazenie 0_5
) potrzebne do realizacji zadania
3. zakladane cele sa spojne z rezultatami 0-5
4. opis planowanych dziatafi gwarantuje osiggniecie celu zadania 0-5
T Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesienin
) do zakresu rzeczowego zadania:
1. kalkulacja kosztéw jest spojna z opisem dziatan 0-10
’ wnioskowana dotacja jest adekwatna do planowanych dziatan 0-10
) (czy budzet jest zawyzony/ zanizony)
3 wydatki sg zasadne w odniesieniu do zakresu rzeczowego 0-10
) zadania
II1. Jakos$¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego:
1. starannos¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowe; 0-5
2 opis proponowanych przez oferenta dzialan gwarantuje 0-5
' wilasciwa realizacje zadania
Iv. Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowal zadanie publiczne
1 kwalifikacje oséb zatrudnionych przy realizacji zadania sa 0-10
) wystarczajace
V. Zasieg pomocy oferowanej przez podmiot
| ocena skali realizowanego projektu, tj. liczba os6b objetych 0-5
' projektem
2. atrakcyjnos¢ i dostepnos¢ projektu dla odbiorcow 0-5
Ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelnos¢ i terminowosé wykonywania
VI : AT ; ; ;
dotychczas zrealizowanych przedsiewzie¢ finansowanych ze Srodkéw publicznych
posiada doswiadczenie w realizacji zleconych zadan
1. . . 0-10
publicznych w latach poprzednich
rzetelnie i terminowo rozliczal srodki pozyskane w ramach
2. , . 0-10
zleconych zadan publicznych
Razem: max. 100
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Ocena Komisji Konkursowej i propozycja przyznania/nieprzyznania* dotacji

Komisja Konkursowa zaopiniowala oferte¢ pozytywnie/negatywnie* i zaproponowata

przyznanie dotacji w WySOKOSCL ......ovveviiiiiiiiiiineninne. zt.

* niewtasciwe skreslié¢

Uzasadnienie wyboru badz odrzucenia oferty:

Lp. Komisja Konkursowa w skladzie Podpis czytelny (imi¢ i nazwisko)

1. | Przewodniczacy Komisji Konkursowej

Z-ca Przewodniczacego Komisji
Konkursowej

3. | Cztonek Komisji Konkursowej

4. | Cztonek Komisji Konkursowej

5. | Cztonek Komisji Konkursowej

ZASTEPCA DYREKTORA
JAiejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Bialf)stoku ™

mgr Matgorzatt Urbariska
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