ZARZADZENIE NR ....000..../21
PREZYDENTA MIASTA BIALEGOSTOKU
2 dnia ..}D.... kwietnia 2021 r.

w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Doradztwa Zawodowego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.") i art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) w zwigzku z § 3 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego
(Dz. U. 22019 r. poz. 325) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Powotuje Miejski Zespot Doradztwa Zawodowego, zwany dalej Zespotem.
2. W sktad Zespotu wchodza:

1) Wiestawa Cwiklinska — p.o. Dyrektora Departamentu Edukacji Urzgdu Miejskiego
w Biatymstoku, Przewodniczacy Zespotu;

2) Anita Zukowska — p.o. Kierownika Referatu Organizacji Szkét Ponadpodstawowych
i Wspomagania Edukacji w Departamencie Edukacji Urzedu Miejskiego
w Biatymstoku, Zastepca Przewodniczacego Zespotu;

3) Joanna Maria Krzyzewska — inspektor w Departamencie Edukacji Urzedu Miejskiego
w Biatymstoku;

4) Bozena Barbara Krasnodgbska — Dyrektor Centrum Ksztafcenia Ustawicznego
im. Henryka Sienkiewicza w Bialymstoku;

5) Maria Jolanta Ambrozej — Dyrektor Migjskiego O$rodka Doradztwa Metodycznego
w Biatymstoku;

6) Edyta Haraburda — Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 9 im. 42 Pulku Piechoty
w Biatymstoku;

7) Jarostaw Czeropski — Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Nr 1
w Biatymstoku;

8) Barbara Jocz — Dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Nr 2
w Bialymstoku;

9) Joanna Agnieszka Dabrowska—Pastwa — Dyrektor Specjalistycznej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej dla Dzieci i Miodziezy z Zaburzeniami
Emocjonalnymi w Biatymstoku;

10) Agnieszka Budnik — doradca zawodowy w Lokalnym Centrum Doradztwa

Zawodowego w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Henryka Sienkiewicza

w Biatymstoku;

11)Renata Mattowska - doradca zawodowy w V Liceum Ogdlnoksztatcacym im. Jana III

Sobieskiego w Bialymstoku.

3. W przypadku niemoznosci uczestnictwa w pracach Zespotu, osoby powolane w ust. 2

zapewniajg zastepstwo.

| Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2020 r. poz. 1378.



4. W pracach Zespolu mogg ponadto bra¢ udzial zaproszone przez przewodniczacego
Zespohu osoby spoza sktadu okreslonego w ust. 2, ktérych wiedz¢ uwaza si¢ za pomocng
do jak najlepszego wykonania zadania.

§ 2.

1. Do zadan Zespohu nalezy wypracowanie rozwiazan organizacyjnych dotyczacych realizacji
doradztwa zawodowego w szkotach Miasta Bialegostoku od roku szkolnego 2021/2022,
w szczegblnosci:

1) opracowanie do 30 czerwca 2021 roku planu i harmonogramu realizacji doradztwa
zawodowego w szkotach Miasta Bialegostoku;

2) wypracowanie rozwigzan organizacyjnych majacych na celu realizacj¢ przez doradcow
zawodowych zatrudnionych w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Henryka
Sienkiewicza w Biatymstoku 10 godzin doradztwa zawodowego zgodnie z podstawa
programowa kl. VII i kl. VIII w szkotach podstawowych oraz 10 godzin w szkotach
ponadpodstawowych;

3) zdefiniowanie innych zadan mozliwych do realizacji w szkotach przez doradcow
zawodowych, o ktérych mowa w pkt 2, w tym porad i konsultacji indywidualnych
z uczniami i rodzicami, konsultacji indywidualnych z rodzicami i nauczycielami, zajec
grupowych na terenie szkot, szkolen rad pedagogicznych, wspodtdziatania ze szkotami
w opracowaniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego itp.;

4) okreslenie zakresu badan przeprowadzanych corocznie przez Pracowni¢ Badan, Analiz
i Strategii Rozwoju Edukacji Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Henryka
Sienkiewicza w Bialymstoku niezbednych do realizacji planu i harmonogramu
realizacji doradztwa zawodowego w szkotach Miasta Bialegostoku;

5) wyznaczenie obszarow wspdlpracy doradcow zawodowych z Miejskim Osrodkiem
Doradztwa Metodycznego w Biatymstoku, w tym wspélpracy w zakresie szkolen
doradcéw zawodowych i rad pedagogicznych;

6) wyznaczenie obszar6w  wspOlpracy doradcéw zawodowych z  poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi Miasta Biategostoku.

2. Wytyczne, o ktorych mowa w ust. 1 muszg by¢ zgodne z przepisami prawa oswiatowego
w tym zakresie.

§ 4.
Pierwsze posiedzenie Zespotu wyznacza Przewodniczacy Zespotu.

§5.

Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego Zespotu.

§ 6.

1. Zespot opracowuje plan i harmonogram realizacji doradztwa zawodowego w szkotach
Miasta Biategostoku przez doradcéw zawodowych zatrudnionych w Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Henryka Sienkiewicza w Bialymstoku, cyklicznie na kazdy kolejny rok
szkolny.

2. Monitorowanie realizacji doradztwa zawodowego w szkotach przez doradcéw
zawodowych, o ktorych mowa ust. 1 odbywa si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego,
poprzez ztozenie przez Dyrektora Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Henryka




Sienkiewicza w Biatymstoku do Przewodniczacego Zespotu, informacji z wykonanych
dziatan i czynnosci oraz przeprowadzonych badan.

§7.

7 kazdego posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje przewodniczacy
posiedzenia i osoba protokotujgca.

§ 8.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Wiestawie Cwiklinskiej — p.o. Dyrektora Departamentu
Edukacji Urzedu Miejskiego w Biatymstoku bedacej Przewodniczgcym Zespotu
oraz Dyrektorowi Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Henryka Sienkiewicza
w Biatymstoku.

§9.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.







