DSP-II.1711.19.2024                                                                                      
Białystok, 16 lipca 2024 r.
SPRAWOZDANIE Z KONTROLI DORAŹNEJ
I. Podmiot kontrolowany

Żłobek Niepubliczny Norlandia przy ul. Sybiraków 8a, prowadzony przez NORLANDIA POLSKA SPÓŁKA Z OGRANCZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ.
II. Kontrolujący:
1.  Pani Barbara Kacperczyk – kierownik w Departamencie Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Białymstoku, upoważnienie do kontroli Nr ORN-I.077.741.2024 wystawione przez Pana Tomasza Klima Zastępcę Prezydenta Miasta Białegostoku w dniu 10.07.2024 r., 
2.  Pani Martyna Orator – starszy inspektor w Departamencie Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Białymstoku, upoważnienie do kontroli Nr ORN-I.077.742.2024 wystawione przez Pana Tomasza Klima Zastępcę Prezydenta Miasta Białegostoku w dniu 10.07.2024 r.
III. Termin kontroli:

Data rozpoczęcia i zakończenia czynności kontrolnych  15.07.2024 r.
IV. Temat kontroli: organizowanie warunków i jakości sprawowanej opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, kontrola na podstawie informacji o nieprawidłowościach od anonimowej osoby.

V. Dokumenty poddane kontroli:

a. akta osobowe pracowników,

b. udokumentowanie spełnienia norm zgodnie z obowiązującymi przepisami.
VI. Ustalenia dokonane w trakcie kontroli:
1) Liczba miejsc w żłobku w dniu kontroli, zgłoszona do rejestru żłobków i klubów dziecięcych wynosi 84 i jest zgodna z pozwoleniem wydanym przez Prezydenta Miasta Białegostoku. 
2) Placówka prowadzi dwie grupy żłobkowe, w których zapisanych jest po 19 dzieci.

3)  Wiek dzieci przebywających pod opieką żłobka wynosi od 1 roku i 3 miesięcy 
do 2 lat i 6 miesięcy.
4) W dniu kontroli na jedną opiekunkę przypadało 5 dzieci na każdej grupie. Placówka prowadzi harmonogram czasu pracy opiekunek.
5) W żłobku prowadzona jest ewidencja przyjścia i wyjścia dzieci z podaniem dokładnej godziny. 
6) Kadra pracująca w żłobku składa się z dyrektora i 6 opiekunek zatrudnionych na pełny etat, położnej, woźnej oraz administracji  i obsługi, która zajmują się jednocześnie żłobkiem i przedszkolem tj. sekretarka oraz obsługa kuchni. Wszystkie osoby są zatrudnione na umowę o pracę. Pracownicy posiadają odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i doświadczenie potwierdzone stosownymi dokumentami, w tym dyplomami, oświadczeniami, zaświadczeniami i świadectwami. Mają zaświadczenia o niekaralności z krajowego rejestru karnego i ukończony kurs z udzielania pierwszej pomocy zgodnie z art. 18a ustawy. Ponadto opiekunowie podpisali oświadczenia 
z art. 18 ustawy. Dane osób pracujących w żłobku zostały sprawdzone w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym, potwierdzone wydrukami.
VI. Wnioski osób wykonujących czynności kontrolne (zastrzeżenia): 

Brak zastrzeżeń.

Kontrola żłobka pod nazwą Żłobek Niepubliczny Norlandia zlokalizowanego 
przy ul. Sybiraków 8 a w Białymstoku, została dokonana w oparciu o analizę dokumentów oraz wyjaśnienia  managera placówki - Pani Karoliny Nosorowskiej.
Egzemplarz sprawozdania doręczono Pani Karolinie Nosorowskiej – managerowi placówki. Zgodnie z § 37 zarządzenia Nr 170/23 Prezydenta Miasta Białegostoku z dnia 17 lutego 2023 roku w sprawie kontroli zewnętrznej i wewnętrznej oraz zasad przyjmowania kontroli z zewnątrz, poinformowano Panią Karolinę Nosorowską o prawie przedstawienia swojego stanowiska wobec poczynionych ustaleń zawartych w sprawozdaniu z kontroli w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania sprawozdania oraz ma obowiązek wykonać wszystkie zastrzeżenia wskazane przez zespół kontrolujący. Nie wstrzymuje to toku dalszych czynności kontrolnych. 
Sprawozdanie z kontroli sporządza się w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje Pani Karolina Nosorowska – manager placówki, drugi Departament Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Białymstoku.
Na tym sprawozdanie zakończono i podpisano:

Kierownik Referatu Spraw Społecznych 
Barbara Kacperczyk

Starszy Inspektor

Martyna Orator

Miejsce i data sporządzenia sprawozdania:

Białystok,   16  lipca 2024 roku 
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