t1) MIEJSKI W BIALYMSTOKU

« partament Spraw Spotecznych
w. Bema 60/1
+¢ 170 Bialystok

DSP-11.1711.18.2024 Biatystok, 05 lipca 2024 r.

PROTOKOL KONTROLI

I. Podmiot kontrolowany
Ztobek pod nazwa Niepubliczny Zlobek ,.Zielony Smoczek™, przy ul. Transportowej 2C/2 i 3.
I1. Kontrolujacy:

1. Pani Martyna Orator — starszy inspektor w Departamencie Spraw Spotecznych
Urzedu Miejskiego w Bialymstoku, upowaznienie do kontroli Nr ORN-
1.077.674.2024 wystawione przez Pana Tadeusza Truskolaskiego Prezydenta Miasta
Biategostoku w dniu 28.06.2024 r.,

2. Pani Dorota Kirejczyk - Filewicz — starszy inspektor w Departamencie Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, upowaznienie do kontroli Nr ORN-
1.077.675.2024 wystawione przez Pana Tadeusza Truskolaskiego Prezydenta Miasta
Biategostoku w dniu 28.06.2024 r.,

III. Termin kontroli:

Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych 03.07.2024 r.

IV. Temat kontroli: organizowanie warunkow 1 jakosci sprawowanej opieki dzieciom

w wieku do lat 3.

V. Cel Kkontroli: sprawdzenie poprawnosci funkcjonowania ztobka w zakresie zapewnionych

w nim warunkow i jakosci sprawowane]j opieki — w zwiazku z otrzymang od anonimowej

osoby informacja o nieprawidtowosciach.

VI. Dokumenty poddane kontroli:

a) akta osobowe pracownikow,

b) udokumentowanie spetnienia norm zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

c) dokumenty dotyczace pracy edukacyjnej w ztobku,

d) sprawdzenie wywigzywania si¢ z obowiazku obnizenia optaty rodzica za pobyt dziecka
w zlobku w zwigzku z otrzymaniem dofinansowania, o ktorym mowa w art. 64c.

VII. Okres objety kontrolg: 2024 r. do dnia kontroli.

VIII. Wyjasnien w trakcie kontroli udzielita:
1. Pani Wioletta Czerska — wiasciciel i dyrektor Ztobka.

IX. Przepisy prawne oraz regulacje (kryteria) w zakresie poddanym kontroli:

1. ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r.

poz. 338 z pézn. zm.),

|



2. rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych jakie musi speilnia¢ lokal, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019 r. poz. 72).

X. Ustalenia dokonane w trakcie kontroli:

Zlobek miesci sie na parterze budynku mieszkalnego wielorodzinnego (kategoria
zagrozenia ludzi- ZL-II). Posiada jedna duza sal¢ bytowa, z wydzielong cz¢sécia do spania,
tazienk¢ dla dzieci 1 WC dla personelu, szatni¢, aneks kuchenny oraz dwa pomieszczenia
gospodarcze. Wielkos¢ powierzchni przeznaczonej na opieke nad dzie¢mi wynosi 127,87 m?,

Zlobek posiada 35 miejsc (w tym 5 dodatkowych miejsc, dla dzieci pochodzacych
z Ukrainy), zapisanych jest 36 dzieci, w tym 4 pochodzenia Ukrainskiego. Liczba dzieci
zapisanych przekracza liczbg z pozwolenia wydanego przez Prezydenta Miasta Biategostoku.

Celem zapewnienia dzieciom mozliwosci higienicznego spozywania positkow,
w sali bytowe] ustawiono odpowiednig ilo$¢ stolikow i krzeselek do karmienia,
w wydzielonej czgsci do spania roztozone sg nieoznakowane lezaczki i materace. Posciel
umieszczona jest na lezaczkach. W pomieszczeniu przeznaczonym na pobyt dzieci,
sa grzejniki z odpowiednia ostona chroniaca przed oparzeniem.

Zlobek jest wyposazony w trudnopalne wykladziny podlogowe i inne state elementy
wyposazenia oraz gasnice proszkowg ABC o zawartosci co najmniej 4 kg srodka gasniczego.
Ponadto, w trakcie prowadzonej kontroli ustalono, iz instalacja elektryczna jest zabezpieczona
przed dostgpem dzieci. Temperatura w sali wynosi 24°C.

Lazienka jest wyposazona zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. Jest zamontowany brodzik z natryskiem. W urzadzeniach
sanitarnych jest zapewniona centralna regulacja mieszania cieptej wody. Dzieci korzystajac
z lazienki, maja zagwarantowany bezposredni dostep do mydla w plynie i recznikow
papierowych. Stanowisko do przewijania dzieci, znajduje si¢ na sali. Liczba nocnikéw
odpowiada potrzebom dzieci. Nocniki sa niepodpisane, myte i dezynfekowane,
przechowywane we wlasciwy sposéb. Miejsce do przechowywania sprzetu i Srodkéw
utrzymania czystosci jest zabezpieczone.

Zapewnione jest miejsce do przechowywania odziezy wierzchniej. Meble
sa dostosowane do wymagan ergonomii. Apteczka w lokalu jest wyposazona w podstawowe
srodki opatrunkowe i srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy, jest instrukcja
o zasadach udzielania tej pomocy.

Zespot kontroli stwierdzil, iz:



1) Liczba dzieci zapisanych w dniu kontroli, w stosunku do miejsc w zlobku, zgloszonych
do rejestru ztobkow i klubow dziecigcych wynosi 36 co przekracza o 1 dziecko w stosunku
do pozwolenia wydanego przez Prezydenta Miasta Biategostoku.

2) Wiek dzieci przebywajacych pod opieka ztobka wynosi od 1 roku do 3 lat.

3) W dniu kontroli bylo 28 dzieci i 3 opiekunki, na jedna opiekunke¢ przypadalo 9 dzieci
w grupie, wlascicielki nie bylo w tym czasie w pracy, tlumaczyla, ze byla w tym czasie
w Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 1 ustawy ,Jeden opiekun
moze sprawowac opieke w zlobku - nad maksymalnie oSmiorgiem dzieci, a w przypadku
gdy w grupie znajduje si¢ dziecko niepelnosprawne, dziecko wymagajgce szczegolnej opieki
lub dziecko, ktore nie ukonczylo pierwszego roku zZycia maksymalnie nad pieciorgiem dzieci”.
4) Placowka prowadzi harmonogram czasu pracy opiekunek jednak nie zawieral wszystkich
pracownikow. Listy nie zawieraja wszystkich pracownic placowki.

5) W zlobku nie jest prowadzona ewidencja przyjscia i wyjscia dzieci z podaniem doktadne;j
godziny. Listy nie zawieraja wszystkich dzieci uczgszczajacych do placowki.

6) Zlobek posiada ramowy plan dnia, tygodniowy plan oraz miesi¢gczny plan pracy
edukacyjnej.

7) W zlobku dla chetnych dzieci sg organizowane dodatkowe zajgcia muzyczne,
raz w tygodniu, w kazdy piatek przeprowadzane przez odrgbna firme, a teatrzyk jest
raz w miesigcu.

8) Kadra pracujgca w ztobku skiada si¢ z dyrektora — wiasciciela, ktory jest jednoczesnie
opiekunka dziecigca na pelnym etacie, 4 opiekunek zatrudnionych na pelny etat i pielegniarki
zatrudnionej na pot etatu. Zatrudnione osoby posiadaja odpowiednie kwalifikacje,
uprawnienia i do$wiadczenie potwierdzone stosownymi dokumentami, w tym dyplomami,
o$wiadczeniami, zaswiadczeniami i Swiadectwami pracy. Dane pracownikow zatrudnionych
w zlobku zostaly sprawdzone w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym. Kadra
pracownicza jest przeszkolona z udzielania pierwszej pomocy zgodnie z art. 18a, kazda
pracownica posiada zaswiadczenie o niekaralnosci z krajowego rejestru karnego.

Dodatkowo w zlobku przebywala osoba pochodzaca z Bialorusi, ktéra miala pracowa¢
bez umowy i bez wymaganych kwalifikacji od maja 2024r.

Wiascicielka o$wiadczyla, ze Obywatelka Bialorusi nie jest w stanie przedstawic
dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje, gdyz nie moze wroci¢ do ojczystego kraju.

9) Zespol kontroli sprawdzil rozliczania obnizenia optaty rodzica za pobyt dziecka w zlobku —
tzw. 400+ . Wplaty z ZUS byly uwzglednione w przelewach poprzez pomniejszenie oplaty

za ztobek dokonywane przez rodzicow.



XI. Wnioski os6b wykonujacych czynnos$ci kontrolne (zastrzezenia):

- dostosowac zatrudnienie kadry do iloéci dzieci zapisanych do zlobka,

- dostosowac ilosci dzieci zapisanych do zlobka do pozwolenia Pana Prezydenta,

- podpisa¢ nocniki,

- zakupi¢ lezaczki proporcjonalnie do ilosci uczeszcezajacych dzieci,

- nie umozliwia¢ wejscia osobom obcym na teren zlobka, w celu sprawowania opieki nad
dzie¢mi,

- sprawdza¢ kwalifikacje, zaswiadczenie o niekaralnosci z krajowego rejestru karnego oraz

czy nie jest skazana za popelnienie przestgpstw na tle seksualnym.

Zgodnie z § 29 zarzadzenia Nr 170/23 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 17 lutego
2023 roku w sprawie kontroli zewnetrznej i wewnetrznej oraz zasad przyjmowania kontroli
z zewnatrz, poinformowano Panig Wiolette Czerska o prawie zgloszenia zastrzezen
co do ustalen zawartych w protokole i odmowy podpisania protokotu. Termin zgloszenia
zastrzezen co do ustalen zawartych w protokole wynosi 3 dni roboczych od dnia
otrzymania protokolu i nalezy je wnies¢ w formie pisemnej. W przypadku odmowy
podpisania protokotu, nalezy zlozy¢ pisemne wyjasnienie przyczyn odmowy. Odmowa
podpisania protokotu nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez osoby
kontrolujace i nie wstrzymuje toku dalszych czynnosci kontrolnych. Informacje o odmowie
podpisania i jej przyczynach zamieszcza si¢ w protokole.
Wzmianka o zgloszeniu zastrzezen oraz stanowisku zajetym przez kontrolujacych ..... /brak.
Omowienie dokonanych w protokole kontroli poprawek, skreslen i uzupetnien .......... /brak.
Protokot kontroli sporzadza si¢ w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden
otrzymuje Pani Wioletta Czerska — wlasciciel ztobka, drugi Departament Spraw Spotecznych
Urzedu Miejskiego w Biatymstoku.
Na tym protokdt zakonczono i podpisano:
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Miejsce i data sporzadzenia protokotu:
Bialystok, 05 lipca 2024 roku
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