
SPRAWOZDANIE Z KONTROLI DORAZNEJ

Nazwa jednostki kontrolowanej :

Zespol Przedszkoli Nr 1 w Bialymstoku

Klerownik jednostki kontrolowaneJ :

Aneta Sarosiek

0soby przeprowedzajqce kontrolg:

Anita Zukowska - g}6wny specjalist4 samodzielne wieloosobowe stanowisko ds. kadr

o5wiatowych w Departamencie Edukacji Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku, upowe"nienie

mak: ORN-I.077 .953.2023 z dnit 27 puldziernika 2023 r. wydane przez Pana Tadeusza

Truskolaskiego - Prezydenta Miasta Bialegostoku oraz

Anna Cybulko - i$pektor, Referat Przedszkoli Samorzqdowych i Szkol w Departameocie

Edukacji Urzgdu Miejskiego w Bialymstokq upowa:inienie znak: ORNJ.077'1027.2023 z

dnia l4 tistopada 2023 r. wydane w z. Prezydenta Miasta przez Pana Rafala Rudnickiego -
Zastgpca Prezydenta Miasta Bialegostoku.

Termin kontroli:

Data rozpoczgcia kontroli: l6.l 1.2023 r.

Data zakoirczenia kontroli: 16.11.2023 r,

Okres objgty konroll: wrzesiefi 2022 r. ' do dnia kootroli.

Prred miotowy zakres kontroll:

Zakres ternatyczny kontroli dotyczyl wyjainienia zarzut6w zawartych w skargach Pani

na Dyrektora Zespolu Przedszkoli Nr I w Bialymstoku oraz skargi

przedstawicieli rodzic6w dzieci z grupy Vl ,,Zajqc7kt" dotyczqcej organizacji pracy od&ialu"

jej teczki alt osobowych,

2) braku opracowanych procedur dotycz4cych polityki antymobbingowej,

3) naruszenie przepisow RODO,

4) falszowania dokumentacj i przedszkolnej,

5) przpnawania dodatk6w motywacyjnych dla nauczycieli,

6) organizacji pracy nauczycieli w oddziale Yl Zajqczki, w budynku XIV LO

Ustsletrir kontroli:

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono:

w szczeg6lnodci:

l) nie wydania dokument6w P.



Ad. I Pani Dyrektor poinlbrmowala, ze nie wnioskowala o przekazanie

2adnych dokument6w znajdujqcych siE w jej teczce akt osobowych. P.ni 

-

7 .A4.2A23 r. zwr6cila siE jedynie z pisman (pismo z dnia 4.04.2023 r') o udostgpnienie

protokolu z posiedzenia Rady Rodzicow z dria 15.03.2023 r. araz listy rodzicow, kt6rzy

proszq o zmiang nauczyciela prowadz4cego grupq ,lajqczki" (zal4cznik Nr l, zal4cznik

Nr 2, Zalqcmik Nr 3). Pani Dyrektor Sarosiek odm6wila wydania z4danych dokumentow

ze wzglgdu na to, 2e sq to dokumenty bEdqce w posiadaniu Rady Rodzic6w.

Ad, 2 W kontrolowanym Przedszkolu funkcjonuj4 m.in. nastgpuj4ce wewn$tzne akty pra\+.rte

dotyciqce spraw pracowniczych:

o ReCl.rlamin pacy z 2023 r. reguluj4cy m. in. podstawowe obowi4zki pracownikq czas

pracy, dyscypling pracy, r6wne traktowanie w pracy,

. Kodeks etyki 22021 r.

Wszyscy pracownicy, * ty- p.- p. zapoznali sig z ww.

dokumentami, co zostalo potwierdzone popnez zlo2,ente o$wiadczen o zapoznaniu sig

z dokumentami. OSwiadczenia znajduj4 sig w teczkach akt osobowych pracownik6w.

Podczas kontroli p. Dyrektor poinformowala, 2e zostal opracowany dokument pn. ,,Procedura

antymobbingowa i antydyskryminacyjna w Zespole Przedszkoli Nr I w Bialymstoku", h6ry

zostanie wprowadzony zxz4dzeniun Dyrektora w driu 23.t1.2023 r. R6wnie2 tego dnia

(23.11.2023 r.) zaplanowano dla wszys&ich pracownik6w szkolenie na temat Swiadomo6ci

prawnej pracownik6w i dyskryminacji w placy. Szkolenie rna zostai prz,eprowadzote pv*z

prawnika-

Psnadto w czasie posiedzenia Rady Pedagogicznej w dniu 19.04.2023 r. przypomniano,

i2 w placowce obowi4zuje Kodeks etyki. Ponownie zapoznano pracownik6w zjego treSci4.

Ad. 3 W uyniku kontroli ustalono, iz Inspektorem danych osobowych w Zespole Przedszkoli

Nr I w Biallmstoku jest p I-afudniony w placowce na ulnowq zlecenic.

Umowa obowiqzuje od 10.01.2022 r. do 31.12.2023 r.

lnspektor RODo przekaza] do kontroli oiwiadezcnia p. Il(nauczycielki),
w zwiqzku z podejrzeniern naruszenia ochrony danych osobowych w Zespole Przedszkoli

Nr I w Bialymstoku (oiwiadczenia z dnia 24.A8.2023 r. oraz 25.08.2023 r.- zalqcznik Nr 4,



zalqcznik Nr 5). W plac6wce znajduj4 sig r6wnie2 dwa protokoly dotycz4ce ww. sprawy,

z kt6rych wynika, iz 3 sierpnia 2023 r. po powrocie z urlopu wypoczynkowego

p.'-auwazyia" 2e przed salq w szatni na szafkach dzieci z grupy ,,1\4kie"

znajduje sig karton/worek, a w nim wymieszane zxzy dzieci'. piomiki, obuwie oraz karty

obscrwacji. P*i II zapYala wo2n4 kto jest odpowiedzialny

za wyniesienie lych rzeczy. Pani wolna poinformowalq i2 robi4 porzqdki i wyniosly rzeczy

dzieci do szatni, aby rodzice mogli je zabra6. Nie mialy (wiadomoSci, 2e w workach aajdujq

sig karty obserwacji dzieci, lrr6re zawieraj4 imig i nazwisko dziecka. O powyiszym zajSciu

p.- poinformowala p. Dyrektor A. Sarosiek. Pani Dyrektor przeprowadzila

postgpowanie wyja5niaj4ce z wo2nymi, z k6rego sporzqdzono dwa protokoty. Chciala

ustali6, w jakich okolicznoSciach karty obserwacji dzieci zostaly wystawione

w og6lnodostgpnym miejscu. O powy2szym zajSciu poinformowala inspeklora danych

osobo kt6ry pobrai od p.Dswiadczenia (z dnia

24.08.2023 r. oruz 25.08.2A23 r.), na podstawie kt6rych stwierdzil, i2 nie zostala naruszona

ochrona danych osobowych. Nadmieniam, i2 o6wiadczenia p.f 
"ostaiy 

pobrane

dopiero 24.08.2023 r. i 25.08.2023 r. z powodu przebpvania p.

Jw oktesie od 08.08.2023 r do 20.08.2023 r.

Ad. 4 Podlaski Kurator OSwiaty w d"iu 3 listopada 2023 r. przeprowadzil kontrolg w wyniku

kt6rej ustalono, i2 dnia 17 maja 2023 r, do dyreltora przedszkola wpipglo oiwiadczenie

protokolantki w Przedszkolu Samorzqdowym Nr 39 Zespofu Przedszkoli Nr I w Bialymstoku

informuj4ce o zniszczeniu dokumentacji - protokol6w z posiedzeh Rady pedagogicanej z dnia

31.08.2022 r., 15.09.2022 r.,29.09.2022 r., 19.12.2022 r., 08.02.2023 r. w dniu l8 maja 2023

r. pani Dyrektor przeprowadzila roznowg wyjadniajqcq z ww. pracownikiem.

Okazalo siE, iz protokolantka omylkowo wlo2yla do niszczarki dokwnentacjg,

za co p. Dyrekor u&ielila jej kary ustnego upomnienia. Zav4dzaiern Nr 17 /2023 z 22 maja

2023 r. p. Dyteltor powolala komisjg do odtworzenia dokumentacji, Komisja odtworryla

zniszczone wczeSniej protokoly z ich wersji elektronicznej. Podczas posiedzenia Rady

Pedagogicznej w dniu '12 czerwca 2023 r. komisja odczytala odtworzone protokoly.

Wszystkie nauczycielki zgodzily sig z treSci4 protokol6w. Jedynie pani

wstrzymala sig od giosu. W wyruku kontroli stwierdzoto, i2, odtworzenie ziszczonych

protokol6w z posiedzen Rady Pedagogicznej z roku szkolnego 202212023 odbylo sig zgodnie

z przepisami prawa (zalqcanik Nr 6, str. 3-5).



Ad, 5 Dodatki motywacfne dla nauczycieli przlznawane s4 zgodnie z Regulaminem

wynagradzania nauczycieli okreilajqci,rn wysokoSd i szczeg6iowe warutki przwnawania

nauczycielom dodatku motyrvacyjnego, funkcyjnego i za wnrunki pracy anz niekt6rych

innych skladnik6w wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i plac6wkach

odwiatowych prowadzonych przez Miasto Bialystok, stanowi4cym z qcznk do uci:waly

Nr LX787ll0 Rady Miejskiej Bialegostol:u z dnia 25 paitlziemika 2010 r. (Dz. Urz. Woj.

Podlaskiego z 2010 r. Nr 292 poz. 3764 ze zm.). Podczas kontroli stwierdzono,

i2 w roku szkolnym 2O23l2O2a O.Ge zostaly przyznane

do&&i motywa cy1ne. z wyja(niei u&ielonych paez P. Dyrektor wynika, i2 obie panie

nauczycielki nie wykazywaly szczeg6lnych osiqgnigc w pracy dydaktycznej, wychowawczej

i opiekuiczej. M.in. nie wozily dzieci na konkursn nie podnosily swoich kwalifikacji

zawodowych (nie dostarczaly zaswiadczeri o ukoticzonych formach doskonalenia

zawodowego).

Ail, 6 w dniu 4 pa2dziemika 2023 r. do Departamentu Edukacji wplyngla skarga ro&icow

dneei z gupy YI Zajqczk) (zal4cznik nr 10) zwiqzana z problernem organizacji pracy

z &iecrni i opieki nad nimi, kt6ry powstal w wyniku przeniesieda pani

do pracy w innym oddziale Zespolu oraz braku zorganizowania zast9pstwa, kt6re pelnilaby

jedna owba. ZastEpstwa dora'Zne wiq:2q sig z wcho&enian na grupQ wielu nauczycieli

i przyczyniaj4 sig do pogorszenia jakodci pracy oddzialu. w picmie zostalo podkredlonq

iz jest to od&ial realizuj4cy roczne obowiqzkowe wychowanie przedszkolne i powinien byd

polo2ony nacisk na przygotowanie dzieci do nauki w klasie pierwszej sP. w aaekie

do arkusza organizacji Zespotru Przedsz.koli Nr I w Bialymstoku obowi4zujqcym na dzieri 3

pa2dziernika 2023 r. w oddziale Vl zaj4czkrPS Nr 50 Zespolu, ziokalizowanym w budynku

XIV LO zaplanowano pnydnaly nastgpuj4cych nauczycieli: pani

w wymiarze 1 etatu (22 godz.), pani III:II w wymiarze I et*t (22 godz,)

oraz panl w wymiarze 0,88 et. (19,32 godz.) - jako nauczycieli

wychowania przedszkolnego, a ponadto 0,5 go&. jqzyka angielskiego prowadzonego

przez pani4 ElEoraz 1,5 go<lz. religii prowadzonych przez panie I
IIip*u i,qcznie to 2,96 etatu (iest to aneks oborviqzuj4cy

na dziefr 3 pazdziemika, kt6ry ma status ,,gotowy', zaS w poprzedaim nie ma jeszcze

przydziatu puni IIr Nabzy zauwu2yi' i2 w przypadku zastepstwa

pnydziaty nieobecnego nauczyciela powinny zostai w aneksie do arkusza organizacji

Zespolu wyzerowane na czas tej nieobecnosci, czego nie dokonano, przeciwnie nastEpuje



nieuzasadniony wzrosl liczby etat6w pedagogicznych, co pozostaje w sprzecmo3ci

z Llstaleniami pnyjgtymi pnez Prezltdenta Miasta Bialegostoku dotyczqcymi organizacji

Zespol,w Przedszkoli na rok szkolny 2023/2024. MoZna wigc stwierdzii, i2 w dniu kontroli

(16 listopada 2023 r.) zastgpstwo za paniq ftgo juz zorganizowane.

Nie odnotowano zgody organu prowadz4cego na zatrudnietlie Y/ zwiqzku

z ww. nieobecnosciX pomimo i2 nauczyciel zatrudniony w zastQpstwie posiada wyzszy

stopieri awansu zawodowego od zastgpowanego, czyli nastgpuje wzrost koszt6w zatudnisnia.

W zwiqzku z Wwyzszq Pani Dyrektor wyja{nila, iL pu,eacz$a zlo2onie stosownej prodby

do organu prowadz4cego w ww. sprawie.

Tre3i Statutu Zespofu Przedszkoli Nr I (zalqcznik nr 7) nie okredla, lv jakich

sytuacjach mo2liwa jest zmiana wychowawcy grupy, co jest konieczne, aby dyrektor m6gi

dokonai takiej czynnodci zgorlnie z przepisami (chodzi o zmianq nauczycieli w grupie VI

Zaiqczki, a dokladnie o przeniesienie mni Jdo grupy VII Mrsia, jedynie w $ 25

ust. 7 Statutu widnieje zapis, kt6ry wynika z $ 12 ust. 3 rozponqdzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. \|' sprawie szczegdlot+'ei organizacii ptblicznych szkol

i publicznych przedszkoti (Dz. IJ . z 2019 r. poz' 502 ze zm.) m6wi4cy, i2 oddziaN powinien

funkcjonowad przez calq edukacjg przedszkolnq w miarg mo2liwoici pod opiek4 tyoh samych

nauczycieli. Jednoczeinie ustalono, i2 Zespol Przedszkoli Nr 1 de posiada zaktualizowanego

Statutu Przedszkola Samorz4dowego Nr 50 wchodz4cego w sklad Zespolu, co jest niezgodne

z art. 9l ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r.' poz. 900

ze zm.). W zwiqzku z pawylszym odwolanie z funkcji wychowawcy grupy powimo lrastQpii

w drodze zarz4dzenia dyrektora. Podczas czynnoici kontrolnych stwierdzono, i2 nie zostalo

wprowadzone zarz1dzenie wewngtrzne w Zespole Przedszkoli Nr 1. w kwestii przeniesienia

p-i IPani Dyrektor Aneta Sarosiek wyjadnila, iz zmiana przydziatu obowiTk6w

nxt4pila z powodu deklaracji ustnej pani I, po zakofczeniu aktualnie trwajqcej

umowy o prac1 zamierza podj4d praca inn4 rodzajowo i nie wi42e przyszio6ci z zawodem

nauczyciela wychowania przedszkolnego, wobec czego zastqpstwo w gn:pie VI Zaj4czki

zostalo zorganizowane majec na uwadze poEzebf zahudnienia stalej osoby.

Na podstawie dziermika zajEc grupy Yl Zaiqczki ustalono, i2 za poszczeg6lnych

nauczycieli w trakcie ich nieobecnoSci zorganizowano zaslqpstwa doreine oraz przydzielooo

w zastgpstwie obowiqzki drugiego nauczyciela tej gupy pani



Harmonogram zastgpstw stanowi r6wnie2 zestawienie pracy nauczycieli w gnr'pie VI

,?-aj4czkt" od 01.09.2023 do 16.11.2023 przygotowane zgodnie z zapisami zawartymi

w dzienniku zajqd grupy Vl ,Zajqczki" na podstawie absancji w ww. okresie (Zalqczrik nr 8).

Pow)Zsze zostalo potwierdzone r6wnie2 poprzez w$qd do dziennika zajqc grupy, kt6rego

dokonano w dniu kontroli.

W dniu 3 listopada 2023 r. zostala przeprowadzona kontrola z ramienia Podlaskiego

Kuratora Oswiaty w zakresie zgodnoSci pracy z arkuszem organizacji przedszkola

i przepisami prawa w roku szkolnym 202312024, realizacja podstawy programowej

wychowania przedszkolnego oraz przestrzeganie przepis6w dotyczqcych sposobu

prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania w odniesieniu do $ 23 rozporz4dzeda

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia

przez publicme przdszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,

dzialalnodci wychowawczej i opiekuiczej oraz rodzaj6w tej dokumeotacji

(Dz.tJ.22017 r.,poz. 16462p,62n. zm.) w konteKcie pisma p.l!!l[Z protokolu

sporzqdzonego w nastgpstwie ww. kontroli {Zalqcznlk Nr 6) wynika" iz powtaruajqca sig

absencja p. powodowala konieczno$i zorganizowania zastQpstw doralnych

w jednej z grup przedszkolnrch. Pani fiie wyruLala zgody ta zastgpowanie pani

w odpowiedzi na co Pani Dyektot zaproponowala, 2eby sama znalazla

zastgpstwo za koleiankg. Stwierdzono, i2 niezgodnie z przepisami prawa Pani Dyrektor

prz ekazala swoje kompetencje pracownikowi.

Odnoszqc sig do informacji od Pani Dyrektor zawartej w pi{mie z 13 listopada 2023 r.

w sprawie deeyzji Zarzqdzajqcej Zespolem o niedopuszczenfu 

- 

25.10.2023 t.

do prowadzenia zajgi z wychowankami, stwierdzono na podstawie przedstawionych

zostala skierowana przez pracodawcg

na badania okresowe 5 pu2dziemika 2023 r.

rvykonywania pracy na okre5lonym stsnowisku

r. Ponadto, I wrzcinia 2023 r. nauczycielka

przedlo2yla pracodawcy zaiuradczenie wystawi

pracowaC w wymiarze godzin powyzej pensum dydaktycmego, o kt6rej to mo2liwo$ci

przydzielenia dodatkowych godzin do Vo realizowwrcgo pensum, stanowi4 przepisy art. 35

do wgl4du akt osobowych, i2 nauczycielka posiadala w6wczas



ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r' Karta Nauczyciela (Dz' U. z 2023 r. poz' 984

ze zm.).

Na tym sprawozdanie zakoticzono.

Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo przedstawii swoje stanowisko wobec

poc4mionych ustale6, zalecei i wniosk6w w terminie 3 dni roboczych od dnia otzymania

' sprawozdania; nie wstrzymuje to jednak obowiqzku realizacji zalecef i wniosk6w zawartych

w sprawozdaniu.

Sprawozdanie sporz4dzono w dw6ch jednobrznriqcych egzemplarzach' z kt6rych jeden

otrzymuje kontrolowana jednostka.

Kontolg odnotowano w ksi4l2ce kontroli pod numerem 9.
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