ZESPOL SZKOL ROLNICZYCH

o s Ogloszenie nr 3/2022
Dyrektor Zespolu Szkél Rolniczych w Bialymstoku
oglasza nabor
na stanowisko Specjalisty ds. sportu
w Zespole Szkol Rolniczych w Bialymstoku

Nazwa i adres jednostki:

Zespot Szkot Rolniczych
15-567 Biatystok
ul. Ks. St. Suchowolca 26

Stanowisko: Specjalista ds. sportu

Wymagania niezb¢dne:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztalcenie wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadan
na stanowisku - kierunki preferowane: wychowanie fizyczne lub zblizony, pedagogiczne)
lub érednie z odpowiednimi uprawnieniami (np. trenerskie, instruktorskie) oraz kursem
pedagogicznym.

3. do$wiadczenie w zakresie dziatalnosci sportowe;,

4. staz pracy — minimum 3 letni,

5. korzystanie z pelni praw publicznych oraz pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

6. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7. nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1. znajomos¢ przepisow z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, kultury fizycznej i sportu,
o bezpieczenstwie imprez masowych, o finansach publicznych, prawa pracy 1 bhp, ustawy
o pracownikach samorzadowych i innych niezbgdnych do wlasciwego wykonywania zadan
na wyzej wymienionym stanowisku a takze zwigzanych z organizowaniem dzialalnosci
obiektow sportowych,

2. znajomo$¢ obstugi komputera,

3. predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$¢, systematycznos¢, doktadnosc.
rzetelnos¢, komunikatywnosc,

4. doswiadczenie w kierowaniu zespolem pracowniczym,

5. pozadane jest do$wiadczenie na stanowisku w jednostce budzetowej ze wskazaniem
na placowke sportowa.



Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

1.
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planowanie i organizacja catoksztaltu zaje¢ sportowych w Zespole Szko6l Rolniczych

w Biatymstoku oraz Szkotach Mistrzostwa Sportowego, w tym:

1) organizacja i nadzor nad praca zespotu nauczycieli wychowania fizycznego i treneréw,

2) planowanie, organizowanie i nadzor nad imprezami sportowymi, rekreacyjnymi réznych
dyscyplin sportowych organizowanych na terenie szkoty,

3) zglaszanie poprzez internetowy system zgloszen, uczniow szkoly na zawody sportowe
organizowane przez PSZS w Bialymstoku, PW ZLZS w Bialymstoku,

4) organizowanie naboru — przeprowadzanie egzamindéw sprawnosciowych,

5) opracowywanie harmonogramow zajec sportowych,

wspodlpraca z Polskimi Zwigzkami Sportowymi (Lekkiej Atletyki, Badmintona, Tenisa

Stolowego, Pitki Siatkowej) w zakresie:

1) ustalania kryteriow rekrutacji do klas mistrzostwa sportowego i klas sportowych,

2) pomocy szkoleniowej.

3) pomocy finansowej

. Wspolpraca z:

1) Podlaska Federacja Sportu w Bialymstoku,

2) Podlaskim Szkolnym Zwigzkiem Sportowym,

3) Podlaskim Ludowym Zespolem Sportowym,

4) Klubami, z ktorych pochodzg uczniowie szkoty.

Zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie 1 sporcie.

Nauczanie w wymiarze przypisanej liczbie godzin.

Praca w zespole kierowniczym.

Badanie wynikéw i osiagniec¢ sportowych uczniéw szkoty, dokonywanie analiz z realizacji
planow szkolenia sportowego 1 przedstawianie wnioskow.

Wspotpraca z kierownikiem stolowki w zakresie zywienia sportowcow.

Troska o zdrowie, bezpieczenstwo 1 higien¢ podczas zaje¢ lekcyjnych z WF

i treningowych.

10. Koordynowanie dyzurdéw nauczycieli wychowania fizycznego na obiektach sportowych
11. Inne sprawy wynikajace z rytmu pracy szkoly oraz zlecone przez dyrektora.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w niepelnym wymiarze czasu pracy (0,5 etat)

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny

2. CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej, doswiadczenia zawodowego,

3. oryginal wypelnionego kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o prace
(zalacznik nr 1)

4. kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem)

5. kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem)

potwierdzajace kwalifikacje zawodowe 1 wyksztalcenie zawodowe,



6. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, referencje,
7. o$wiadczenia:
- oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslnie scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe w przypadku zatrudnienia kandydat przedklada
zaswiadczenie o niekaralnosci z Centralnego Rejestru Skazanych,
- o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych
(wzor oswiadczen zalacznik nr 3)
- zgoda kandydata do pracy na przetwarzanie danych osobowych w celach
rekrutacyjnych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jedn: Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg
informacyjna RODO.
(wzor zgody oraz klauzuli informacyjnej RODO stanowi zalacznik nr 2)

Uwaga! Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530 t.j.) jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego

stopien niepelnosprawnosci.

W  miesigecu  poprzedzajgcym  date upublicznienia ogloszenia wskaznik  0sob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Termin: do dnia 28 wrzesnia 2022 r. do godz. 9:00

2. miejsce: Zespol Szkél Rolniczych w Bialymstoku, ul. Ks. Stanislawa Suchowolca 26,
15-567 Bialystok, pokdj nr 17.
Dokumenty nalezy skladaé¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: , Nabdr na wolne
stanowisko urzednicze specjalista ds. sportu w Zespole Szkdl Rolniczych w Bialymstoku ™.

Warunki pracy na stanowisku:

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace.

Wymiar zatrudnienia: pol etatu.

Zatrudnienie: od 01.10.2022 ..

Wynagrodzenie: zgodnie z regulaminem wynagrodzenia dla pracownikéw niebedacych
nauczycielami zatrudnionych w Zespole Szkdt Rolniczych w Biatymstoku.
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Informacje dodatkowe:

1. Oferty, ktéore wplyna niekompletne, zlozone przed ukazaniem si¢ ogloszenia
lub po uplywie wskazanego terminu nie begda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu
do Zespotu Szkot Rolniczych w Bialymstoku).

2. Kandydaci spelniajgcy wymagania niezbgdne oraz w najwigkszym stopniu spelniajgcy
wymagania dodatkowe zostang powiadomienie telefonicznie lub droga elektroniczng



o terminie konkursu, ktéry przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez
Dyrektora Zespotu Szkot Rolniczych w Biatymstoku.

3. Informacja o wynikach naboru zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez
ogloszenie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
szkoly i na tablicy ogloszen w siedzibie szkoty.

4. Zlozone aplikacje kandydatow, ktorzy nie zostang zatrudnieni mogg by¢ odbierane
osobiscie przez osoby zainteresowane w ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury
naboru za okazaniem dowodu tozsamosci w dziale kadr — pokdj nr 16.

Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

Bialystok, 19 wrzesnia 2022 r. cepoiufobhal Rancsych
/ K"



