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Ogloszenie Nr 3/2022
Komendant Strazy Miejskiej w Biatymstoku ogtasza nabér na 5 stanowisk:

aplikant w Strazy Miejskiej w Biatymstoku ul. Sktadowa 11, 15-399 Biatystok

nkcje podstawowe wykonvwane na stanowi an):

cA 1Y

Zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustaw i aktéw prawa
miejscowego, a w szczegblnosci: ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,
czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego, zabezpieczanie miejsc zdarzen.

2. Wymagania niezbedne:

Kandydat powinien: posiada¢ wyksztatcenie co najmniej $rednie, obywatelstwo polskie,
ukoriczone 21 lat, uregulowany stosunek do stuzby wojskowej, cieszy¢ sie nienaganng
opinig, korzysta¢ z petni praw publicznych, nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem
sadu za Scigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popetnione przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe oraz by¢ sprawnym pod wzgledem fizycznym i psychicznym.

3. Wymagania dodatkowe:

Znajomos$¢ kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia, kodeksu wykroczen,
ustawy o strazach gminnych, ustawy o samorzadzie gminnym, posiadanie prawa jazdy
kat. B, umieje¢tno$¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi, dyspozycyjnosé, praktyczna
znajomos¢ samoobrony.

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy lub cv,

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci (osoba wybrana do zatrudnienia bedzie
zobowigzana do przedstawienia oryginalu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego),

oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
o tresci:

»Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) o$§wiadczam, Ze wyrazam zgode na
przetwarzanie przez administratora, ktéorym jest Komendant Strazy Miejskiej w
Biatymstoku, siedziba: ul. Sktadowa 11, 15-399 Biatystok, moich danych osobowych w
celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko Aplikant. Powyzsza zgoda
zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt. 11 RODO”

kserokopia Swiadectwa ukonczenia szkoty,




kserokopia dokumentu potwierdzajacego uregulowany stosunek do stuzby wojskowej
(wpis w ksigzeczce wojskowej o przeniesieniu do rezerwy lub za§wiadczenie z WKU),
zaSwiadczenie lekarskie o zdolnosci do zaje¢ z wychowania fizycznego z elementami
sitowymi oraz przechodzenia sprawdzianow w tym zakresie (wystawione przez
lekarza sportowego),

kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane umiejetnosci i wiedze.

Uwaga! Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art.
13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2022 r. poz. 530) jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego stopien niepetnosprawnosci.

Tevuiinimie eadanitadol fogs
Dokumenty w zaklejonych kopertach nalezy sktada¢ do dnia 19.08.2022 r.

Na kopercie nalezy umiescic imie i nazwisko oraz dopisek ,Nabor na wolne stanowisko
urzednicze- aplikant”.

Miejsce: Straz Miejska w Bialymstoku, ul. Sktadowa 11 p. 310 (Kadry),
tel. (85) 8696753.

w ki ; : jskus
Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreSlony do 12 miesiecy. Praca
w systemie zmianowym w porze dziennej i nocnej.

Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosit ponizej
6%.

Uwagi:

Kandydaci spelniajgcy wymagania niezbedne, zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie dalszej rekrutacji. Numer telefonu nalezy zawrze¢ w kwestionariuszu osobowym
Tub cv.

Dokumenty, ktore wplyng niekompletne lub po uplywie wskazanego terminu, nie bedg
rozpatrywane.

Dokumenty aplikacyjne po zakohiczonym postepowaniu rekrutacyjnym zostang zniszczone.

P i
Biatystok, dnia o fn;a’ 2022 - -




KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
2 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) — dalej RODO informuje,
e:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Straz Miejska w Biatymstoku, ul Sktadowa 11,
tel. 85 869 67 50, email: strazm@um.bialystok.pl;

W Strazy Miejskiej w Biatymstoku wyznaczony zostat inspektor ochrony danych email:
mzajkowski@um.bialystok.pl, tel. 85 869 67 52;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowisko Aplikant, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, na podstawie Pani/Pana dobrowolnej
zgody;

Odbiorcami danych osobowych sa: Krajowy Rejestr Karny przy Sadzie Okregowym w Biatymstoku
(w zwigzku z zapytaniem o udzielenie informacji o osobie kandydata), Lekarska Specjalistyczna
Spétdzielnia Pracy "ESKULAP" w Biatymstoku (w zwigzku z przeprowadzeniem badan wstepnych
lekarskich kandydata), Pracownia Psychologiczna Jolanta Olszewska w Biatymstoku (w zwigzku
z przeprowadzeniem badan psychologicznych kandydata);

Dane udostepnione przez kandydata, poza odbiorcami wskazanymi w pkt 4 i instytucjami
upowaznionymi z mocy prawa, nie bedg podlegaty udostepnieniu innym podmiotom;

Pani/Pana dane osobowe nie bedy przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy
od dnia zakonczenia postepowania rekrutacyjnego. Po tym okresie dane zostang usuniete. Przed
uptywem powyzszego terminu dane zostang usuniete w przypadku, gdy ich dalsze przechowywanie
stanie sie zbedne dla procesu rekrutacyjnego;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem;

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow zwigzanych
z przeprowadzeniem procesu rekrutacji na stanowisko Aplikant;

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym nie beda profilowane.




Zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 52 /2018
Komendanta Straizy Miejskiej

w Biatymstoku z dnia 06 grudnia 2018 r.

Kryteria oceny sprawnosci fizycznej kandydatéw do pracy w charakterze straznika

w Strazy Miejskiej w Biatymstoku

GRUPA
Lp. NAZWA CWICZENIA JEDNOSTKI MIARY OCENY
WIEKOWA
bdb (5) db(4) dst (3)
1 Bieg 100 m do 30 lat sekundy
13,3 14.8 15,6
od 31 lat sekundy
13,7 15,2 17,0
2 Bieg 1000 m do 30 lat minuty, sekundy 4,25 4,40 58
od 31 lat minuty, sekundy 4,35 5,50 6,8
3 Skretosktony w czasie 1 minuty do 30 lat liczba powtorzen 40 36 32
od 31 lat liczba powtdrzen 37 33 30
4 Skok w dal z miejsca obunéi do 30 lat centymetry 215 195 175
od 31 lat centymetry 205 185 166




KOBIETY

. GRUPA
Lp. NAZWA CWICZENIA JEDNOSTKI MIARY OCENY
WIEKOWA
bdb (5) db(4) dst (3)
1 Bieg 60 m do 30 lat sekundy
10,5 11,9 13,1
od 31 lat sekundy
11.7 13,1 14,2
2 Bieg 600 m do 30 lat minuty, sekundy 2,50 3,0 3,18
od 31 lat minuty, sekundy 3,0 3,25 4,2
3 Skretosktony w czasie 1 minuty do 30 lat liczba powtdrzen 38 34 31
od 31 lat liczba powtérzen 36 32 29
4 Skok w dal z miejsca obunoz do 30 lat centymetry 175 160 144
od 31 lat centymetry 165 150 135

Uwaga:
7. Wszystkie ¢wiczenia fizyczne nalezy przeprowadzi¢ w tym samym dniu (w zblizonych warunkach).
8. Cwiczenia moina prowadzi¢ w sali gimnastycznej lub w terenie.
9. Dopuszcza sie trzykrotne powtarzanie ¢wiczenia w celu uzyskania lepszego wyniku.

10. Uzyskany wynik przez kandydata z danego ¢wiczenia kwalifikuje sie na ocene pozytywng (bdb, db, dst) lub negatywng
(ndst).

11. Uzyskanie oceny negatywnej (ndst) jest rdwnoznaczne z nie zaliczeniem ¢wiczenia.

12. Test sprawnosci fizyczne] jest zaliczony w przypadku uzyskania trzech ocen pozytywnych i jednej negatywnej, pod
warunkiem, ze $rednia ocen ze wszystkich ¢wiczer wyniesie minimum 3,5).




