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REGULAMIN

znawania Srodk6w PFRON na od ie dzialalno6ci os odarcze rolnicze
albo dzialalno5ci w formie sn6ldzielni socialnei

Na podstawie rozporzqdzenia Ministra Rodainy, Pracy i Polilyki Spolecznej z dnia
12 grudnia 2018r. w sprawie prqznania osobie niepelnosprawnei Srodktiw na podjgcie
dzialalnoici gospodarczej, rolnicTej albo dzialalnoici w formie spdldzielni socjalnej
(Dz,U. z 2018r. poz. 2342) ustala siq:

I. O przyznanie jednorazowych Srodk6w mo2e ubiegai sig osoba niepelnosprawna. kt6ra:

l) jest zarejestrowana w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Bialymstoku jako osoba bezrobotna lub
poszukuj 4ca pracy niepozostaj 4ca w zatrudnieniu:

2) zlozy Wniosek Wn-O wraz z zal4cznikami w Departamencie Spraw Spolecznych Urzgdu
Miejskiego w Bialymstoku. ul. Bema 60i 1 (wykaz zal1cznikow do wniosku zawiera zalqcmik nr 1

do niniej szego Regulaminu).

2. O przyznanie jednorazowych Srodk6w moze ubiegai sig osoba, o kt6rej mowa w ust. l. kt6ra od
co najmniej l2 miesigcy:

l) zaprzestala prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej albo rolniczej, samodzielnie lub wsp6lnie
z innymi osobami lub podmiotami;

2) nie jest czlonkiem sp6ldzielni socjalnej,

oraz jeLeli nie otrzymala bezzrvrotnych Srodk6w publicznych na podjgcie dzialalno6ci
gospodarczej, rolniczej albo dzialalno6ci w formie spoldzielni socjalnej.

3. .Iednorazowe Srodki mog4 byt przyznane na:

1 ) podjgcie po raz pieru,szy dzialalnoSci:

a) gospodarczej w rozumieniu przepis6w o swobodzie dzialalnoSci gospodarczej,
bez wzglgdu na formg prawn4 tej dzialalnoici,

b) rolniczej w rozumieniu przepis6w o ubezpieczeniu spolecznym rolnik6w, w tym polegaj4cej
na prowadzeniu dzial6w specjalnych produkcji rolnej, bez wzglgdu na formg prawnE jej
prowadzenia,

c) w formie sp6ldzielni socjalnej;

2) ponowne podjgcie dzialalnoSci, o kt6rej mowa w ppkt. 1, jeZeli zgodnie z odwiadczeniem
wnioskodawcy uplynglo co najmniej 12 miesigcy od zaprzestania prowadzenia tej dzialalno6ci lub
od ustania czlonkostwa w spoldzielni socjalnej;

a) podj4i dzialalno5i gospodarczq lub rolnicz4:
- samodzielnie,

3) Srodki mogq byi ptzyzrraurc odrgbnie kazdemu wnioskodawcy, kt6ry zanierzz:



- wsp6lnie z innymi osobami lub podmiotami,
- w wyniku przystqpienia do dzialalnodci gospodarczej lub rolniczej prowadzonej przez

inne osoby lub podmioty;
b) zostat zaloZycielem sp6ldzielni socjalnej;
c) naby6 czlonkostwo w sp6ldzielni socjalnej w wyniku przyst4pienia do tej sp6ldzielni

po jej zaloZeniu.

4) drodki mog4 byi przeznaczor,e na poniesienie planowanych wydatk6w niezbgdnych do podjgcia

dzialalno3ci, w szczeg6lno6ci dotyczqcych: nabycia lub wltworzenia Srodk6w trwalych, nabycia
innych produkt6w i uslug, w tym remontowych, pomocy prawnej, szkoleri, konsultacji i doradztwa,
nabycia wartoSci niematerialnych i prawnych oraz uzyskania niezbgdnych zezwolei - je2eli zostaly
uwzglgdnione we wniosku; Srodki obejmujq kwotg niepodlegajqcego odliczeniu podatku od

towar6w i uslug, zwipanego z przedmiotami opodatkowania.

4. Dotowany zobowiapany jest prowadzii dzialalnoS6 gospodarczq, rolnicz4 lub dzialalno6i
w formie sp6ldzielni socjalnej przez okres co najmniej 12124* miesigcy (w zale2no6ci od
wnioskowanej kwoty)*, z uwzglgdnieniem okres6w choroby, powolania do odbycia zasadniczej lub
zastgpczej slu2by wojskowej lub korzystania ze Swiadczenia rehabilitacyj nego.

5. Jednorazowe Srodki nie mogq byt przeznaczone na:

1) wniesienie udzial6w do sp6lek, zakup akcji;
2) oplaty administracyjno - rejeslracljne:
3) ponoszenie oplat z tytulu: ubezpieczenia maj4tku (na zycie), oplat eksploatacyjnych (prEd,

woda, telefon, czynsz, dzier2awa itp.) araz z tytvlu wyplat wynagrodze:i i ubezpieczenia
pracownika (6w) itp.;

4) wydatki dotycz4ce koszt6w budowy;
5) zakup nieruchomo$ci i ziemi;
6) splatg zadluzeh;
7) wniesienie kaucji.

6. Maksymalne kwoty dofinansowania

1) sze5ciokrotno5d przecigtnego wynagrodzenia - w przypadku zoborxt4zania do prowadzenia
dzialalnodci gospodarczej, rolniczej lub czlonkostwa w sp6ldzielni socjalnej nieprzerwanie przez

okres co najmniej 12 miesigcy,
2) pigtnastokrotnoSd przecigtnego wynagrodzenia - w przypadku zobowi4zaria do prowadzenia

dzialalnoSci gospodarczej, rolniczej lub czlonkostwa w sp6ldzielni socjalnej nieprzerwanie przez
okres co najmniej 24 miesigcy.

* przecietne wynagrodzenie to przecigtne miesigczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej
w poprzednim hrortale liczqc od pierwszego dnia nastgpnego miesiqca po ogloszeniu przez

Prezesa Gliwnego Urzgdu Statystycznego w formie komunikatu w Dzienniku Urzgdowym
Rzeczpospolitej Polskiej ,, Monitor Polski"

7. W przypadku zakupu spzgtu uzywanego (rzeczy u2ywanych) osoba niepelnosprawna
zobowi4zana jest dol4czy6 dokumenty uprawdopodobniajqce warto5i rynkowq sprzqtt I rzeczy

o identycznych lub podobnych parametrach.

8. Dotowany jest zobowi4zany dol4czyl do wniosku charakterystykg ekonomiczno-finansow4
przedsigwzigcia z wyszczeg6lnieniem przychod6w w skali miesi4ca i roku (zal4cznik nr 2 do

niniej szego Regulaminu).

9. Przy rozpatrywaniu wniosk6w bierze sig pod uwagg:

*



1) formg prawn4 i spos6b wykonywania planowanej dzialalno6ci;
2) wolg innych os6b lub podmiot6w prowadz4cych dzialalnoSi gospodarcz4, rolnicz4 albo
dzialalnoS6 w formie sp6ldzielni socjalnej przyjqcia wnioskodawcy do tej dzialalnoSci;
3) popyt i podaZ lokalnego rynku na planowanq dzialalnoSi;
4) planowane wydatki, kt6re wnioskodawca zarnierza sfinansowad z wnioskowanych Srodk6w;
5) wysokoS6 wkladu wlasnego wnioskodawcy;
6) uprawnienia i kwalifikacje:

a) wnioskodawcy, w przypadku samodzielnego wykonywania czynnoSci wymagaj4cych tych
uprawnieri i kwalifi kacji,

b) wnioskodawcy lub innych os6b, w przypadku wykonl'wania przez nie czynno5ci
wymagaj4cych tych uprawnieri i kwalifikacji;

7) doSwiadczenie i umiejgtnoSci wnioskodawcy lub innych os6b przydatne w planowanej

dzialalnoSci;
8) zgodg malZonka na zawarcie umowy pzyznajqcej Srodki wnioskodawcy, w przlpadku
pozostawania we wsp6lnoSci maj4tkowej ;

9) wysokodi pozostaj4cych w dyspozycji starosty Srodk6w Paistwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych przeznaczotych na przyananie osobie niepelnosprawnej Srodk6w na
podjgcie dzialalno5ci gospodarczej, rolniczej albo dzialalno6ci w formie sp6ldzielni socjalnej
w danym roku.

10, Zabezpieczeniem zwrotu otrzymanych jednorazowych Srodk6w mo2e byi:

1) porgczenie os6b trzecich wg prawa cywilnego * 2 htb 3 porgczycieli (w zale2noSci od

wnioskowanej kwoty)* osi4gaj4cych doch6d brutto nie nizszy ilZ 60% przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej kt;zdy; w uzasadnionych przypadkach doch6d mo2e byi
nilszy:

a) jezeli Srodki zostaly przyznane w kwocie nie wyiszej nii szeSciokrotno5d przecigtnego
wynagrodzenia - 2 porgczycieli,

b) jezeli Srodki zostaly przyznane w kwocie rvynoszqcej od sze5ciokrotno5ci
do pigtnastokrotno5ci przecigtnego wynagrodzenia - 3 porgcrycieli;

2) porgczenie sp6ldzielni socjalnej - do wysoko3ci przyznanych Srodk6w wraz z naleimymi
odsetkami;
3) weksel z porgczeniem wekslowym (awal) - do wysokoSci przyznanych Srodk6w wraz
z nale2nymi odsetkami;
4) gwarancja bankowa - do wysokoSci przyznarych Srodk6w wraz z naleimymi odsetkami;
5) zastaw na prawach lub rzeczach - do wysoko6ci przynranych Srodk6w wraz z nale2nymi
odsetkami;
6) blokada rachunku bankowego - do wysoko6ci przyznatych Srodk6w wraz z r,aleimymi
odsetkami;
7) akt notarialny o poddaniu sig egzekucji przez dluinika - do wysoko6ci przyznarrych Srodk6w
wraz z naleimymi odsetkami.

11. W przypadku zabezpieczenia zwrotu jednorazowych Srodk6w przez porgczenie, porqczyciel

winien spelniai nastgpujqce warunki:

1) ukoriczone l8 lat;
2) zatrudnienie minimum na czas trwania umowy lub na czas nieoke6lony, w zakladzie fie

bgd4cym w stanie upadloSci lub likwidacji, osi4gaj4cy doch6d brutto jak w pkt 9 ppkt. 1

Regulaminu;
3) nie jest mal2onkiem Wnioskodawcy - wyj4tek stanowi rozdzielnoS6 maj4tkowa;
4) emery4 w wieku nie przekaczaj4cym70lat1'
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5) porgczyciel przedklada o5wiadczenie (zal4cznik w 3 do niniejszego Regulaminu)
o uzyskiwanych dochodach, ze wskazaniem ir6dla i kwoty dochodu oraz o aktualnych
zobowipaniach finansowych, z okreSleniem wysokoSci miesigcznej splaty zadlu2enia;

6) do oSwiadczenia porgczyciel zal4cza zaiwiadczenie o dochodach z zakladu pracy lub
wladciwego urzgdu skarbowego.

12. Porqczenie przez osobg fizyczn4 wymaga zgody wsp6lmalzonka porQczyciela (zal4cznik nr 4 do
niniejszego Regulaminu), wyraZonej w formie pisemnej w obecnoSci pracownika Departamentu
Spraw Spolecznych Urzgdu Miejskiego lub zgody po(w-iadczonej notarialnie - w-vj4tek stanowi
rozdzielno5i maj 4tkowa.

13. Wszelkie koszty zwi4zane z zabezpieczeniem zwtotu jednorazowych Srodk6w ponosi osoba

niepelnosprawna.

14. Od zabezpieczenia zwrotu jednorazowych Srodk6w i jego udokumentowania. Dotuj4cy
uzaleZnia podpisanie umowy i *yplacenie Srodk6w finansowych.

15. Przyznanie jednorazowych Srodk6w jest dokonywane (na podstawie wynegocjowanej przez

strony umowy cyrvilnej) rv ibrmie pisemnej, a kulda zmiana dokonana na wniosek kazdej ze stron

wymaga formy pisemnej, w postaci aneksu pod rygorem niewaznoSci.

16. Przy podpisaniu umowy wymagana jest zgoda wsp6imalZonka osoby niepelnosprawnej.

wrazona w lormie pisemnej w obecnoSci pracownika Departamentu Spraw Spolecznych Urzqdu
Miejskiego w Bialymstoku lub zgoda poSwiadczona notarialnie - wyj4tek stanowi rozdzielnoS6

maj4tkowa.

17. Podstaw4 rozliczenia jednorazowych irodk6w s4 laktury VAT, rachunki, a w szczeg6lnych
przypadkach umowy sprzedaZy. z udokumentowanym sposobem platnoSci.

18. Dotowany jest zobowipany do poinformowania w formie pisemnej Dotuj4cego
o nieprowadzeniu lub prowadzeniu dzialalno5ci oruz jej zakesie w terminie 12 miesigcy po

uplywie okresu 12124* miesigcy prowadzenia dzialalno6ci (w zaleZnoSci od wnioskowanej
kwoty)*.

19. Umowa !\ygasa w przypadku nie przedstawienia dokument6w potwierdzaj4cych rozpoczEcie

dzialalnoSci w terminie 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy.

20. Je2eli jednorazowe Srodki zostaty wlplacone, osoba niepelnosprawna zobowi4zana jest do ich
zwrotu vvraz z odsetkami jak dla zaleglo6ci podatkowych, w terminie 3 miesigcy od dnia
otrzymania wezwania do zaplaty lub ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z warunk6w
umowy.

21. Kwota zwrotu stanowi iloczyn kwoty wyplaconych Srodk6w i ilorazu:

1) liczby dni w okresie pocz4wszy od dnia naruszenia warunk6w umowy lub od dnia Smierci

wnioskodawcy, do dnia uplywu odpowiedniego okresu 12/24 (w zaleimo(ci od wnioskowanej

kwoty)*miesigcy wl4cznre oraz
2) liczby dni w odpowiednim okesie 12124 (w zaleino5ci od wnioskowanej kwoty)*miesigcy.

22. Nie nalicza sig kwoty zwrotu w przypadku niepoinformowania starosty o nieprowadzeniu lub
prowadzeniu dzialalno5ci oraz jej zakresie w terminie 12 miesigcy po uplywie okresu na kt6ry
byla zawarta umowa.
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23. Odsetek, nie nalicza sig w pr4padku, gdy Srodki zostaly wyplacone wnioskodawcy
w wysokoSci wy2szej od naleinej z przycryn niezaleinych od wnioskodawcy lub Smierci

wnioskodawcy.

24. Jednorazowe Srodki przyznawane s4 jako pomoc de minimis, o kt6rej mowa w:

1) Rozporz4dzeniu Komisji (WE) Nr 140712013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz.UEL
352 224.12.2013., s. l),

2) Rozporz4dzeniu Komisji (WE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de

minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013., s. 9) oraz wladciwych przepisach

Unii Europejskiej dotycz4cych pomocy de minimis w sektorze rybol6wstwa i akwakultury;

25. Osoba niepeinosprawna zobowi4zana jest do przechowywania przez okes 10 lat od dnia
podpisania umowy dokumentacji o uzyskanej pomocy.
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