Zatacznik Nr 1
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DLA POTRZEB PROCESU REKRUTACII

Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Szkote
Podstawowa Nr 5 im. Wiadystawa Broniewskiego w Biatymstoku, ul. Kamienna 15, 15-021
Biatystok, w zakresie obejmujacym przekazanymi przeze mnie dokumentami dla celow
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji powyzsza zgoda obejmuje przetwarzanie
danych osobowych dla celu zawarcia umowy o prace.

Zostalem/am poinformowany/a o tym, ze w kazdej chwili mam mozliwo$¢ wycofania
wyrazonej zgody, a wycofanie zgody nie wptynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,

ktorego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

miejscowosc 1 data czytelny podpis

Zostatlem réwniez poinformowany, zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych), ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa Nr 5 im. Wiadystawa
Broniewskiego w Biatymstoku, ul. Kamienna 15, 15-021 Biatystok.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: Szkota Podstawowa Nr 5 im. Wiadystawa
Broniewskiego, ul. Kamienna 15, 15-021 Biatystok, e-mail: iod-sp5@um.bialystol.pl

3. Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a oraz ¢ ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w zw.
z art. 22" Kodeksu pracy w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego oraz w celu
podjecia pracy.

4. Dane osobowe kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnego etapu naboru
beda przechowywane przez okres 1 miesiaca od dnia zakonczenia naboru, natomiast
dane osobowe kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu naboru beda
stanowily zalacznik do protokotu z posiedzenia komisji konkursowej i beda
przechowywane przez okres wlasciwy dla przechowywania dokumentacji
konkursowej. W przypadku zawarcia umowy o pracg dane osobowe bedg
przechowywane przez okres wlasciwy dla przechowywania akt osobowych.

5. Odbiorca danych osobowych beda osoby wykonujace prace na rzecz Szkoly

i uprawnione do ich otrzymywania na mocy przepisOw prawa.



Dane osobowe nie beda udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na
podstawie przepisow prawa.

Posiada Pan/Pani prawo dostgpu do treSci danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigeia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwul.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w
pozostalym zakresie - dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje

brakiem rozpatrzenia kandydatury.
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