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Ogloszenie Nr 1/2021

DYREKTOR BIALOSTOCKIEGO PARKU NAUKOWO-TECHNOLOGICZNEGO oglasza
naboér na stanowisko Kierownika w Dziale Administracyjno-Technicznym
w Bialostockim Parku Naukowo-Technologicznym, ul. Zurawia 71

Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

Nalezyte organizowanie pracy Dziatlu Administracyjno-Technicznego, do zadan ktorego nalezg
w szczegoblnoscei:

1) utrzymanie w ruchu infrastruktury technicznej obiektéw, w tym realizowanie przyjetych planow
remontow i konserwacji,

2) dokonywanie technicznych przegladéw infrastruktury oraz urzadzen znajdujacych sig
w posiadaniu BPN-T,

3) administrowanie i prowadzenie ewidencji majatku jednostki,

4) czynnosci w zakresie wypekniania zapisow ustaw: o ochronie przeciwpozarowej, BHP, Prawo
budowlane, o charakterystyce energetycznej budynkow, Prawo energetyczne, o dozorze technicznym, o
gospodarce nieruchomosciami, o substancjach zubozajacych warstwe ozonowa oraz o niektorych
fluorowanych gazach cieplarnianych, o odpadach, Prawo ochrony $rodowiska, o zarzagdzaniu
kryzysowym,

5) prowadzenie rejestréw umow oraz pozostatych dokumentéw BPN-T, w tym ewidencji udzielonej
pomocy publicznej i pomocy de minimis,

6) obstuga administracyjna majatku BPN-T, w tym obejmujaca nadzor nad realizacjg umow zawartych z
rezydentami BPN-T,

7) przygotowanie, koordynowanie i prowadzenie procesu najmu powierzchni oraz infrastruktury BPN-T do
celéw prowadzenia badan naukowych, prac rozwojowych lub dziatalnosci innowacyjnej.

Wymagania niezbedne:

1) Posiadanie obywatelstwa polskiego.

2) Wyksztalcenie wyzsze (ukoniczony kierunek studiéw wyzszych w zakresie budownictwa lub energetyki
badz elektrotechniki, lub kierunek tozsamy badz pokrewny).

3) Posiadanie aktualnych $wiadectw kwalifikacyjnych, wydanych zgodnie z rozporzadzeniem ministra
gospodarki, pracy i polityki spolecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie szczegdtowych zasad
stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci:

— w grupie 1, obejmujacej urzadzenia, instalacje i sieci elektroenergetyczne wytwarzajace, przetwarzajgce,
przesylajace i zuzywajace energi¢ elektryczna,

—  w grupie 2, obejmujacej urzadzenia wytwarzajace, przetwarzajace, przesylajace i zuzywajace cieplo oraz
inne urzadzenia energetyczne oraz

—  w grupie 3, obejmujacej urzadzenia, instalacje i sieci gazowe wytwarzajace, przetwarzajace,
przesylajace, magazynujace i zuzywajace paliwa gazowe,
na stanowisku eksploatacji i/lub dozoru.

4) Przynajmniej piecioletnie, udokumentowane doswiadczenie zawodowe.

5) Posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

6) Niekaralnosé¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwa skarbowe.

Wymagania pozadane:

1) Znajomosé zagadnien zwigzanych z:

a) prowadzeniem gospodarki materiatowej i magazynowe;,

b) konstruowaniem i zawieraniem oraz realizacja umow w zakresie dostaw, ustug i robot budowlanych,

c) sporzadzaniem opisow przedmiotu zam6wienia (OPZ) w celu przeprowadzenia postgpowan o udzielenie
zamoOwienia publicznego w trybie ustawy Prawo zamowien publicznych,

d) prowadzeniem i rozliczaniem zadan inwestycyjnych,

e) kosztorysowaniem robot budowlanych,

f) produktywnym utrzymaniem ruchu sieci, instalacji oraz maszyn i urzadzen,

g) zabezpieczeniem przeciwpozarowym obiektow,
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gospodarowaniem odpadami.

Dobra znajomos$¢ zagadnien oraz udokumentowane doswiadczenie w zakresie dozoru i eksploatacii:
urzadzen i instalacji elektrycznych SN i nn wraz ze stacjami transformatorowymi SN / nn oraz
stacjonarnych agregatow pradotworczych,

urzgdzen i instalacji cieptowniczych, w tym kompaktowych weziéw cieplnych,

urzadzen wentylacyjnych (w tym central wentylacyjnych z rekuperacja, klimakonwektoréw i

wentylatoréw), oraz klimatyzacyjnych (w tym agregatéw wody lodowej oraz systemow bezposrednich

VRV),

stacji hydroforowych, pomp, sprezarek oraz instalacji sprezonego powietrza i gazoéw technicznych (m.in.
tlenu, dwutlenku wegla, argonu, azotu i wodoru, etc.), oraz przeciwpozarowych instalacji hydrantowych,

urzgdzen i instalacji gazowych (gaz ziemny oraz propan-butan),
systemow telewizji dozorowej CCTV,

uktadéw alarmu napadowego i wlamaniowego SSWiN,
instalacji sygnalizacji pozaru SAP (SSP),

urzgdzen i systeméw audiowizualnych i multimedialnych,
obwodow kontroli dostepu KD,

urzadzen detekcji gazu,

systemoéw BMS,

urzadzen transportu bliskiego.

Umiejetno$¢ postugiwania sie oprogramowaniem w zakresie:

pakietu biurowego MS Office,

komputerowego wspomagania projektowania CAD, stosujacym binarny format plikow *.dwg,
kosztorysowania (np. Athenasoft Norma PRO).

Znajomos¢ aktow prawnych:

ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowej,

ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane,

ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo energetyczne,

ustawy z dnia 31 stycznia 1961 roku o dozorze technicznym,

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego,

ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony srodowiska,

ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami,
ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie oséb i mienia,

ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym,

posiadanie uprawnien budowlanych,
wpis do wykazu 0s6b uprawnionych do kontroli systemu ogrzewania lub systemu klimatyzacii,

uprawnienia do sporzadzania §wiadectw charakterystyki energetycznej oraz projektowanej
charakterystyki energetyczne;j,

uprawnienia inspektora ochrony przeciwpozarowej lub rzeczoznawcy do spraw zabezpieczen
przeciwpozarowych,

doswiadczenie w pracy w jednostkach sektora finanséw publicznych.
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Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy lub CV z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci

informacje o stazu pracy,

dokumenty potwierdzajace staz pracy (kserokopie $wiadectw pracy), ewentualnie zaswiadczenie
aktualnego pracodawcy o zatrudnieniu,

kserokopie dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
umiejetnosci i wiedze,

oswiadczenia:

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosei do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe — w przypadku zatrudnienia kandydat przedktada za$wiadczenie o niekaralnosci
z Centralnego Rejestru Skazanych,

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 19 lutego 2021 r. bezposrednio w siedzibie
Biatostockiego Parku Naukowo-Technologicznego w Bialymstoku, ul. Zurawia 71 pok. 1.29 (I pietro)
Sekretariat lub przesta¢ poczta (decyduje data wptywu dokumentéw), na adres: Biatostocki Park
Naukowo-Technologiczny, ul. Zurawia 71, 15-540 Biatystok z dopiskiem: ,.Kierownik w Dziale
Administracyjno-Technicznym nr ref: 1/2021”

Warunki pracy na stanowisku:

pierwsza umowa o pracg bedzie zawarta w wymiarze 1 etatu na czas okreslony do 6 - u miesigey z
wynagrodzeniem brutto obejmujacym wszystkie sktadniki wynagrodzenia za 1 etat w przedziale 5700
zt - 6400 zi,

praca biurowa,
na stanowisku pracy nie wyst¢puja czynniki szkodliwe dla zdrowia.

Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepelnosprawnych w jednosice, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych wynosit ponizej 6 %.

Kandydaci spelniajgcy niezbedne wymagania zostang powiadomieni telefonicznie o terminie dalszej
rekrutacjl.

Oferty kandydatéw zlozone po terminie (liczy si¢ data wplywu do BPN-T), w sposob inny niz okreslony w
ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentow lub nie bgdgce odpowiedzig na ogloszony nabdr nie
bedg wwzgledniane w prowadzonym postgpowaniu.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw mogq by¢ odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane w ciggu
miesigca od dnia zakoriczenia procedury naboru (po podaniu numeru konkursu za okazaniem dowodu
tozsamosci) w Sekretariacie BPN-T, ul. Zurawia 71, pok. 1.29 (I pietro). Po tym czasie zostang

komisyjnie zniszczone.

Bialystok, dnia 2021-9-d4... BIALUSTOUK] P

NAUKOWO-TECH
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Klauzula informacyjna dla kandydatéow do pracy

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Bialostocki Park Naukowo-Technologiczny

z siedzibg w Bialymstoku, 15-540 Bialystok, ul. Zurawia 71.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Mariusz Manaches, ul. Zurawia 71 Bialystok, tel. 85 733 39
55, e-mail: iodo@bpnt.bialystok.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26
czerwca 1974 r.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji oraz miesiac po jej
zakonczeniu/zatrudnieniu osoby wytonionej w wyniku naboru (lub do momentu odbioru dokumentéow
przez kandydata po zakoniczonej rekrutacji), a nast¢pnie oferty zlozone przez kandydatéw zostana
komisyjnie zniszczone. Dane 0s6b, ktore zostaly wskazane jako kolejni kandydaci do zatrudnienia beda
przechowywane przez okres trzech miesigcy od zakonczenia naboru lub zatrudnienia osoby wylonionej
w trakcie naboru — nastgpnie, w przypadku, gdy nie dojdzie do zatrudnienia tych osdb, ich oferty zostang
komisyjnie zniszczone,

Dane nie b¢da udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow prawa.
Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dost¢pu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie jest
dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.




Oswiadczenie dla kandydatéw ubiegajacych si¢ o stanowiska urzednicze

--------------------------------------------------------------------------

imie i nazwisko miejscowosc, data
Oswiadczenie
D).
Oswiadczam, ze *..........ccoeeeiiiiiniicceeeen skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sadu za

umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe( zgodnie z
art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. tj. Dz. U. Nr 223,

poz. 1458 z pézn. zm.).

II).
Oswiadczam, ze ** .. ..., petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z

pelni praw publicznych!

------------------------------------------

podpis

I).

Os$wiadczam, ze ** ... obywatelstwo polskie.
podpis

* nalezy wpisac powyzej odpowiednie zwroty:
* bylam/bytem, nie bytam/ nie bylem
** posiadanm/ nie posiadam

! podstawa prawna: art. 6 ust. | pkt 2 Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r (Dz. U. Nr

J\/\ 223, poz. 1458 z pozn. zm.).






