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Dyrektor Zespolu Szkél Rolniczych w Bialymstoku oglasza nabér na wolne stanowisko
urze¢dnicze

KSIEGOWY

Podstawa prawna: art. 11 ust. 1, art. 13 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. 2019 poz. 1282 t.j.) oraz Rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 936)

Nazwa jednostki:

Zespol Szkot Rolniczych w Bialymstoku
ul. Ksiedza Stanistawa Suchowolca 26
15-567 Biatlystok

Forma zatrudnienia: umowa o prace
Wymiar czasu pracy: 1-etat — 40 godzin tygodniowo

Wymagania niezbedne na stanowisku

Obywatelstwo polskie.

Wyksztatcenie wyzsze lub Srednie.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzystanie w petni z praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Znajomo$¢ zasad ksiggowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowe;j,
zamowien publicznych, zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych i
dyscypliny finanséw publicznych, podatku VAT, podatku lesnego, rolnego,
akcyzowego i od nieruchomogci.

8. Znajomos¢ aktow prawnych zwigzanych z rachunkowoscia budzetows, ustawg

o finansach publicznych, ustawg o rachunkowosci, ustawa o zamowieniach

publicznych, ustawg o podatku od towaréw i ustug, ustawa o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, przepisow zwigzanych z gospodarka

SH AN S o

rolng.
Wymagania dodatkowe:

1. Umiejgtnosc¢ obstugi komputera (Word, Excel, Internet, pakiet MS Office).

2. Obsluga programéw komputerowych firmy Vulcan (miedzy innymi: Finanse
Optivum, Inwentarz Optivum,).

3. Obstuga urzadzen biurowych (kserokopiarki, poczty elektroniczne;).

4. Predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnodé, rzetelnosé, systematycznos$é,
zaangazowanie, komunikatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole.



Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Catoksztalt prac zwigzanych z tematyka zamowien publicznych.
Sporzgdzanie umow 1 porozumien.

Fakturowanie oraz rozliczanie wplat za sprzedaz.

Sporzadzanie sprawozdan GUS.

Sporzadzanie deklaracji zwigzanych z gospodarkg rolng.

oY Mk Lo e

Wspomaganie pracy kasjera.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej, doswiadczenia zawodowego,

3. Oryginal wypelnionego kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o prace
(zalacznik nr 2).

4. Kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez Kkandydata za zgodno$c
z oryginatem).

5. Kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe i wyksztalcenie zawodowe,

6. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umieje¢tnosciach, referencje,

7. Os$wiadczenia:

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umys$lnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe w przypadku zatrudnienia kandydat
przedklada zaswiadczenie o niekaralnosci z Centralnego Rejestru Skazanych,

- o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) w celu przeprowadzenia naboru.
(wzor o$wiadczen i klauzuli — informacji RODO stanowi zalacznik nr 1)

Uwaga! Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2019 poz.
1282 tj.) jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego stopien niepelnosprawnosci.

W  miesigcu  poprzedzajacym  date upublicznienia ogloszenia  wskaznik  oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentéw

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przesla¢c w terminie
do dnia 11 wrze$nia 2020 r. do godz. 9:00 w pokoju nr 17 na adres Zespol Szkol
Rolniczych w Bialymstoku, ul. Ks. St. Suchowolca 26, 15-567 Bialystok



w zaklejonych kopertach z dopiskiem: . Nabdr na wolne stanowisko urzednicze
ksiegowy w Zespole Szkot Rolniczych w Bialymstoku ™

2. Oferty, ktére wplyna niekompletne, zlozone przed ukazaniem si¢ ogloszenia
lub po uptywie wskazanego terminu nie bedg rozpatrywane (liczy sie data wpltywu
do Zespotu Szkot Rolniczych w Bialymstoku.)

3. Kandydaci speliajgcy wymagania niezbgdne oraz w najwigkszym stopniu
spelniajgcy wymagania dodatkowe zostang powiadomienie telefonicznie lub drogg
elektroniczng o terminie konkursu, ktory przeprowadzi komisja konkursowa powolana
przez p.o. Dyrektora Zespotu Szkot Rolniczych w Bialymstoku.

4. Informacja o wynikach naboru zostanie podane do publicznej wiadomosci poprze
ogloszenie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej

szkoly i na tablicy ogloszen w siedzibie szkoly.

Informacje dodatkowe:

Zlozone aplikacje kandydatow mogg byé odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru za okazaniem dowodu tozsamosci
w kancelarii szkoty — pokéj nr 17.

Po tym czasie zostana komisyjnie zniszczone

Biatlystok, 28 sierpnia 2020 r.

p.o. DYREKTORA
Zespotu Szkot Rolnjczych
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