
Ogloszenie Nr,6 tZO

Prerydent Miasta Bialegostoku oglasza nabrir na stanowisko:
podinspektora w Departamencie RachunkowoSci

Urzgdu Miejskiego w Biaiymstoku, ul. Slonimska 1

1 F e ds wowe w kon ane na stanowisku:

sprawdzanie poprawnoSci i kompletnoSci dokument6w fi nansowo-ksiEgowych,

obsluga finansowo-ksiggowa wydatk6w i dochod6w Miasta,
windykacja nale2no6ci pienigZnych,

sporz4dzanie sprawozdafi budzetowych,
prowadzenie kasy Urzgdu.

3. Wvmasania dodatkowe

znaiomo5d zagadniefi z zakesu wymaganego na ww. stanowisku, a w szczeg6lno3ci przepis6u'

ustaw: o rachunkowoSci, o finansach publicznych, o dochodach jednostek samorzqdu

terytorialnego, o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, Ordynacja podatkowa, Kodeks

postgpowania administracyj nego, Kodeks cywilny, o samorz4dzie gminnym, o pracownikach

samorzqdowych oraz rozporz4dzeri Ministra Finans6w w sprawie: szczeg6lowej klasyfikacji
dochod6w, wydatk6w, przychod6w i rozchod6w oraz Srodk6w pochodzEcych ze ir6del
zagranicznych; sprawozdawczoSci budZetowej; rachunkowodci oraz plan6w kont dla bud2etu

paristwa, bud2et6w jednostek samorz4du terytorialnego, jednostek budzetowych,

samorz4dowych zaklad6w bud2etowych, paristwowych funduszy celowych oraz pafistwowych
jednostek bud2etowych, majqcych swoj4 siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

doSwiadczenie zawodowe w administracji publicznej z zakresu ksiggowo5ci,

znajomo56 obslugi komputera (pakiet MS Office),
dokladnoSi, komunikatywno56.

,1, Wvmasane dokum en tv:

list motywacyjnyt kwestionariusz osobowy lub cv; oSwiadczenia: o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

oSwiadczenie o niekaralnoSci za umySlne przestqpstwo ricigane z oskarZenia publicznego lub umySlne

przestgpstwo skarbowe. o pelnej zdolnoSci do czynnoSci prawnych i korzystaniu z pelni praw

publicznych, klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych do cel6w rekrutacji w brzmieniu:

..Wyrazam zgodg na przelwarzanie moich danych przez Prezydenta Miasta Bialegostoku na potrzeby

przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko wzgdricze, zgodnie z obowi4zuj4cymi przepisami

prawa" - zlo2one na druku dostgpnym do pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Bialymstoku - w zakladce: ,,Nab6r na stanowiska urzgdnicze";
kserokopia dyplomu wy2szej uczelni oraz kserokopie innych dokument6w potwierdzaj4cych posiadane

umiejEtno5ci i wiedzg oraz - ewentualnie - staz pracy.

5. Termin i mieisce skladania dokumentrSw:

Termin: do dnia..6. N.A R CA......2020 r.

L.&gesls&zDd.oe:
- obywatelstwopolskie,

- wyksztalcenie wylsze ekonomiczne, lub:
wyzsze magisterskie oraz ukofczone studia podyplomowe z zakresu rachunkowoSci,

- pelna zdolnosi do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralnoS6 za przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umy5lne przestgpstwo

skarbowe.



Miejsce: aplikacje naleZy skladai w Punkcie Informacyinym lub Kancelarii Os6lnei Urzedu Mieiskieso
w Biaiymstoku, ul. Slonimska I lub drose pocztow4 na adres: Urzqd Miejski w Bialymstoku,
ul. Slonimska l. 15 - 950 Bialystok - w zamknigtej kopercie. z oznaczeniem oferty sygnaturq:

BKP-I.210.15.2020 oraz dopiskiem: ,,Nabrir na stanowisko podinspektora w Departamencie
Rachunkowo(ci".

w runki ra na stanon'isku

Pierwsza umowa o pracg zawarta bgdzie na czas okeSlony do 6-u miesiEcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale 2600 - 2800 zl.

7. Informac e dodatkowe:

W miesiqcu poprzedzajqcym datg upublicznienia ogloszenia wskatnik zalrudnienia osdb

niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacj i zawodowej
i spolecznei oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych, wynosil powvLei 6 %.

Kctndvdac i s oe I n iai acv It t' nlo ntezbedne zostana oowiadomieni o terminie koleineso elaDu

naboru lelefonicznie lub dro L'A e lektronicz t14

Oferty kandydat6w zloione pg1!9yy!g!9 fic4y sig data wp$wu do Urzgdu!), w spostib inny ni|
okreilony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentdw lub niebgdqce odpowiedziq
na ogloszony nab6r, nie bgdq uwzglgdniane w prowadzonym postgpowaniu.

Dokumenty aplikacyjne kandydat6w mogq byt odbierane osobiicie przez osoby zainteresov'ane

w ciqgu miesiqca od dnia zakoriczenia procedury naboru daniu numeru konkurs
za oknzaniem dowodu to2samoici) w Biurze Zarzqdzania Kadrami, ul. Slonimskt I,
pokoj nr 312. Po tym czasie zostanq komisyjnie zniszczone.

Szczeg6lowe zasady postgpowania z dokumentami bgdqcymi oraz niebgdqcymi odpowiedziq
no oglaszane nabory olcreilone zostaly w ! l9 Zarzttdzenia wewngtrznego Nr 6l /18 Pre4)denta
Miasta Bialeqostoku z dnia 19 prudnia 2018 r. u, sorawie szczes()lowvc h zasad i trvhu

Dr:eDrov'atl:ania naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska

urzgdnit'ze

Klauzula informacyjna dla kandydat6w do pracy

Zgodnie z art. l3 ust. t i 2 rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwi4zku z ptzetwaxzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46lWE (og6lne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE Ll19 22016

r., str. l, sprost. Dz.tJrz.lJE. L 127 22018, st:,.2) - (w skrocie ,,RODO"), informujQ. iz:

l. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Bialegostoku, Urzqd Miejski

w Bialymstoku, ul. Slonimska l, l5-950 Bialystok.

2. W sprawach dotycz4cych ochrony danych osobowych mozna kontaktowai sig z Inspektorem Ochrony Danych:

Urz4d Miejski w Biatymstoku, ul. Slonimska l, l5-950 Bialystok, tel. 85-879-'79-79, e-mail:

bbi@um.bialys1ok B1.

3. Dane osobowe bgdq przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na podstawie

przepis6w ustawy z dnia 26 czetwca 1974 r. Kodeks p.acy oraz rczporz4dzenia Ministra Rodziny, Pracy

iPolityki Spolecznej z dnia l0 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, przepisow ustawy

z dnia 2l listopada 2008 r. o pracownikach samorz4dowych oraz na podstawie zgody, stosownie do art. 6 ust I

lit a) RODO (w zakrcsie m.in. danych do kontaktu, danych osoboulch, o kt6rych mowa w art.9 ust I RODO).

4. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekutacji bgd4 przechowywane przez okes miesiqca

od zakorlczeniu procesu rekrutacji. Dane osobowe os6b, kt6re zostaly wskazane jako kolejni kandydaci

do zatrudnienia bgd4 przechowywane przez okes rzech miesigcy od zakonczenia naboru. Dokumentacja



z przeprowadzonego postgpowania rekutacyjnego zawieraj4ca Pani/Pana dane osobowe bgdzie przechowywana

przez okres 5 lat od przekazania ich do archiwum zakladowego, a nastgpnie zostanie poddana ocenie

przydatnoSci przez Archiwum Pahstwowe. Natomiast Pani/Pana dane osobowe przetv/aruane w ramach

posiedzenia Komisji do spraw naboru, przechowywane bqdq przez okes 25 lat od daty zakonczenia sprawy,

a po tym okesie zostan4 przekazane do Archiwum Paristwowego.

5. Dane nie bQdq udostgpniane podmiotom innym, niz upowa2nione na podstawie przepisow prawa oraz

podmiotom, kt6rym dane zostaly powierzone do przetwarzania.

6. Przysluguje Pani/Panu prawo do dostgpu do wlasnych danych, prawo do sprostowania, usunigcia danych

osobowl ch. ograniczenia przetr.rarzania.

7. Mo2e Pani/Pan w dowolnym czasie wycofai zgodg na przetwarzanie danych, bez wplywu na zgodnosd

z prawem przetwarzania, kt6rego dokonano na podstawie zgody przedjej cofnigciem.

8. W zwi4zku z przetwarzaniem danych osobowych przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi

do organu nadzorczego, ktorymjest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobouych.

9. Podanie przez PaniqlPana danych osobowych wynika z przepis6w ustawy i jest obowiqzkowe.

Ich niepodanie skutkuje brakiem udzialu w procesie rekrutacji. Podanie przez Paniq/Pana innych danych jest

dobrowolne.

10. Dane osobowe nie bgdq podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. w tym profilowaniu.

Bialystok, 2O2O - 02 - ).,1

Prezyden iasta

Tade uskolaski


