Ogloszenie Nr l’l/f /18

Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nabo6r na stanowisko:
inspektora w Biurze Nadzoru Wlascicielskiego
Urze¢du Miejskiego w Biatymstoku, ul. Stonimska 1

1. Funkeje podstawowe wykonvwane na stanowisku:

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci w zakresie nadzoru
whascicielskiego. a w szczegdlnosci: realizacja zadan zwiazanych z udzialem Gminy Bialystok
w spolkach kapitalowych (spotkach prawa handlowego)., obrotem akcjami i udzialami,
podwyzszaniem lub obnizaniem kapitatu, doptatami i dywidenda, wraz z prowadzeniem spraw
zwigzanych z wyborem firm doradczych przy tworzeniu, restrukturyzacji, prywatyzacji,
przeksztalceniach i likwidacji spolek,

zabezpieczanie interesow Gminy w spotkach prawa handlowego, a w szczegdlnosci: inicjowanie
przeprowadzenia kontroli i udzial w kontroli, w zakresie zadan Biura, w spolkach prawa
handlowego w ramach przystugujacego wspolnikowi prawa indywidualnej kontroli,
opiniowanie koncepcji przeksztatcen wlasnosciowych oraz organizacyjnych spotek handlowych
z udzialem Gminy oraz propozycji zmian aktow regulujgcych zasady funkcjonowania
1 kompetencji statutowych organow tych spoétek,

analiza aktéw prawnych nadzorowanych spolek zgodnie z obowigzujacymi uregulowaniami
prawnymi,

analiza poprawnosci formalno-prawnej dokumentacji przekazywanej przez zarzady i rady
nadzorcze spolek,

analiza 1 ocena projektow uchwatl przygotowanych przez zarzady spolek na Zgromadzenia
Wspdlnikow.

2. Wymagania niezbedne :

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku: prawo oraz co najmniej trzyletni staz pracy.
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

3. Wymagania dodatkowe :

znajomos¢ zagadnien z zakresu wymaganego na ww. stanowisku, a w szczegdlnosci przepisow
ustaw: Kodeks spotek handlowych, Kodeks cywilny, o gospodarce komunalnej, Prawo
zamoOwien publicznych, o pracownikach samorzadowych, o samorzadzie gminnym, Kpa,
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob
kierujacych niektorymi spotkami,

umiejetnosé pracy w zespole oraz dyspozycyjnosé i kreatywnosc,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia, samodzielnego podejmowania decyzji i rozwiazywania
problemow fachowych.

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych, o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych



osobowych do celow rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 922), kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz
kserokopie innych dokumentoéw potwierdzajacych posiadane umiej¢tnosci i wiedzg oraz staz pracy.

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Termin: do dmaéofm’cff & ...2018r.

Miejsce: aplikacje nalezy sklada¢ w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii Ogélnej Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku, ul. Stonimska 1 lub droga pocztowa na adres: Urzad Miejski w Bialymstoku,
ul. Stonimska 1, 15 — 950 Bialystok — w zamknietej kopercie, z oznaczeniem oferty sygnatura:
BKP.210.41.2018 oraz dopiskiem: ,Nabér na stanowisko inspektora w Biurze Nadzoru
Wiascicielskiego”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale: 2400 — 2600 zt.

7. Informacje dodatkowe:

o W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepelnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, wynosil powyzej 6 %.

e Kandydaci spelniajgcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego etapu
naboru telefonicznie lub drogg elektroniczng.

o Oferty kandydatow zlozone po terminie (liczy sie data wplywu do Urzedu!), w sposob inny niz
okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentow lub nie bedgce odpowiedzig
na ogloszony nabor, nie bedg uwzgledniane w prowadzonym post¢powaniu.

o Dokumenty aplikacyjne kandydatow mogq by¢ odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru (po podaniu numeru konkursu,
za_okazaniem dowodu toisamosci) w Biurze Zarzgdzania Kadrami, ul. Slonimska 1,
pokoj nr 312. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

o Szczegolowe zasady postgpowania z dokumentami bedgcymi oraz niebgdgcymi odpowiedzig
na oglaszane nabory okreslone zostaly w § 19 Zarzgdzenia wewnetrznego Nr 83/15 Prezydenta
Miasta Bialegostoku z dnia 10 listopada 2015 r. w sprawie szczegolowych zasad i trybu
przeprowadzania_naboru_na_wolne stanowiska urzednicze. w_tym_kierownicze stanowiska

urzednicze.
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