PREZYDENTA MIASTA BIALEGOSTOKU
z dnia . /;27 pazdziernika 2026 r.

W sprawie przyjecia planu opiekuriczo-wychowawczo-edukacyjnego realizowanego
w Zlobku Miejskim Nr 7 w Bialymstoku

Na podstawie art. 6d ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 z p6zn. zm.') oraz § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardéw opieki
sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882) zarzadzam,
co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny realizowany w Ztobku Miejskim
Nr 7 w Biatymstoku, ktéry stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Ztobka Miejskiego Nr 7 w Biatymstoku.

§3

Traci moc zarzgdzenie Nr 1084/25 Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia 16 grudnia 2025 r.
w sprawie przyjecia planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego realizowanego w Ztobku
Miejskim Nr 7 w Biatymstoku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiana tekstu Jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U. z 2026 r. poz. 1123.






Zalacznik do

ZARZADZENIA NR .195...126
PREZYDENTA MIASTA
BIALEGOSTOKU

z dnia . A%... pazdziernika 2026 r.

PLAN OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY (OWE)

Dokument opracowany z uwzglednieniem dziatalnosci opiekuriczej, wychowawczej i
edukacyjnej Ztobka oraz aktualnych standardéw opieki nad dzieémi do lat 3.

Ztobek Miejski nr 7 w Biatymstoku wypelnia zadania okreslone zapisami ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz spetnia standardy opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 okreslone Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej

z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie Standardéw opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku
do lat 3.

Charakterystyka i zatozenia planu

Ztobek Miejski Nr 7 w Biatymstoku jest jednostka organizacyjng Miasta Biategostoku.
Siedziba placowki znajduje si¢ przy ul. Warszawskiej 75A. Statut okre$la jako podstawowy
cel Ztobka organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawcze]
i edukacyjnej oraz wskazuje na potrzeb¢ uwzgledniania indywidualnych potrzeb i rozwoju
psychomotorycznego dziecka.

Plan OWE jest dokumentem kierunkowym dla organizacji codziennej pracy z dzieémi.
Ma charakter elastyczny — jego realizacja jest dostosowywana do wieku, mozliwosci,
zainteresowan, aktualnego stanu emocjonalnego i potrzeb poszczegolnych dzieci oraz grup.

Misja Ztobka

Tworzenie bezpiecznego, przyjaznego i pelnego szacunku sSrodowiska, w ktérym kazde
dziecko jest zauwazone, akceptowane i wspierane w swoim indywidualnym tempie rozwoju.
Podstawa pracy jest relacja, uwazno$¢ na potrzeby dziecka, zabawa, ruch, doswiadczenie,
kontakt z przyroda oraz wspotpraca z rodzicami.

I. ZAGADNIENIA METODYCZNE DO PLANU OPIEKUNCZO
WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNEGO

1. Cele ogélne:

e Zapewnienie dzieciom bezpiecznych, przyjaznych i wspierajacych warunkéw pobytu

sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi fizycznemu i emocjonalnemu.




Respektowanie praw dziecka zgodnie 2z Konwencjg o prawach dziecka,
w szczego6lnosci prawa do szacunku, swobody wyrazania emocji, odpoczynku
1 zabawy.

Stwarzanie dzieciom mozliwosci rozwijania samodzielnosci, sprawczosci i poczucia
wlasnej wartosci w codziennym funkcjonowaniu.

Wspieranie rozwoju kompetencji spotecznych, komunikacyjnych i emocjonalnych
poprzez budowanie relacji z rowiesnikami i dorostymi.

Wspomaganie wszechstronnego rozwoju poznawczego, ruchowego, jezykowego
1 tworczego poprzez odpowiednio organizowane sytuacje edukacyjne.

Budowanie atmosfery zaufania, akceptacji i poczucia bezpicczefistwa wspierajacego
proces adaptacji dzieci do srodowiska instytucji opieki.

Wzmacnianie ciekawodci poznawczej dzieci oraz wspieranie naturalnej potrzeby
eksploracji i odkrywania $wiata.

Wspolpraca z rodzing dziecka jako kluczowy element cigglosci wspierania dziecka
1 wychowania

Systematyczne doskonalenie jakosci opieki

Dostosowanie dziatan do zmieniajgcych si¢ potrzeb podopiccznych i srodowiska
Ksztaltowanic u dzieci nawykow higienicznych,  zdrowotnych oraz  potrzeby

aktywnosci fizycznej 1 dbalosci o zdrowie.

Cele szcezegolowe

Ksztaltowanie poczucia bezpieczenstwa i zauftania w relacji z dorostymi.
Organizacja przestrzeni instytucji opieki tak, aby mogly bezpiecznie sie bawic,

odpoczywac i eksplorowac¢ otoczenie.

Wdrazanie codziennych rytuatéw i przewidywalnego planu dnia, budujacych poczucie
stabilnosci.

Codzienne tworzenie sytuacji, w ktorych dzieci moga swobodnie wyraza¢ emocje,
potrzeby 1 opinie.

Organizowanie warunkow do odpoczynku i wyciszenia zgodnie z indywidualnymi
potrzebami dzieci.

Poszanowanie prawa dziecka do odmowy udziatu w zabawie lub aktywnosci.
Umozliwianie dzieciom podejmowania prostych decyzji i wyborow podczas zabawy,
positkdw czy czynnosci samoobstugowych.

Ksztaltowanie nawykoéw samoobstugowych: ubieranie si¢, korzystanie z toalety,

spozywanie positkow.
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Wzmacnianie poczucia sprawczos$ci poprzez chwalenie za podjety wysilek, nie tylko
za efekt koncowy.

Ksztattowanie umiejgtnosci wspolpracy, dzielenia si¢ i czekania na swojg kole;.
Rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania, nazywania i regulowania emocji.

Budowanie uwaznosci na potrzeby i emocje innych dzieci.

Rozwijanie sprawnosci fizycznej i koordynacji ruchowej poprzez zabawy ruchowe
1 ¢wiczenia.

Rozwijanie mowy 1 komunikacji alternatywnej zgodnie z indywidualnymi
mozliwo$ciami dzieci.

Rozwijanie kreatywnosci i wyobrazni poprzez dzialania plastyczne, muzyczne
1 konstrukeyjne.

Stwarzanie spokojnego i przewidywalnego rytmu dnia.

Indywidualne podejscie do potrzeb dzieci w okresie adaptacji.

Wspdtpraca z rodzicami w procesie adaptacyjnym.

Organizowanie codziennych sytuacji poznawczych: zabaw badawczych,
eksperymentow, obserwacji przyrody.

Wzmacnianie u dzieci postawy zadawania pytan i poszukiwania odpowiedzi.
Zachgcanie do samodzielnego podejmowania prob, takze w sytuacjach wymagajacych
pokonania trudnosci.

Ksztattowanie codziennych nawykéw higienicznych: mycie rak, korzystanie z toalety,
dbanie o porzadek.

Organizowanie codziennych aktywnosci ruchowych wspierajacych prawidtowy
rozwoj fizyczny.

Rozwijanie u dzieci $wiadomosci podstawowych zasad zdrowego stylu zycia.

Kluczowe zasady organizacji pracy instytucji

Zbior kluczowych zasad, ktore kieruja codzienng praktyka opiekunéw w Ztobku Miejskim
nr 7 w Bialymstoku. Celem dzialaf jest wspieranie cato$ciowego rozwoju dziecka, jego
poczucia bezpieczenstwa, autonomii, samodzielnosci oraz tworzenie $rodowiska opartego

na relacjach i szacunku.

1. Relacje i bezpieczenstwo emocjonalne

Budujemy z dzieé¢mi relacje oparte na zaufaniu, szacunku i uwaznosci.
Codzienna opieka opiera si¢ na cieplej, wspierajacej atmosferze, sprzyjajacej poczuciu

stabilnosci i bezpieczenstwa.



Zapewniamy dzieciom stalych, zaufanych opiekundw, co sprzyja budowaniu wigzi,
adaptacji 1 relacji z dorostymi.
Komunikujemy dzieciom zmiany w planie dnia i reagujemy na ich potrzeby —

zarowno werbalnie, jak i niewerbalnie.

2. Wsparcie autonomii i samodzielnosci

Wspieramy dzieci w samodzielnym wykonywaniu czynnosci higienicznych i podczas
positkow.

Dzieci majg mozliwos¢ podejmowania decyzji dotyczacych spraw ich dotyczacych —
dajemy im wybér, akceptujemy odmowg i indywidualne potrzeby.

Tworzymy przestrzen do ¢wiczenia samodzielnosci w bezpiecznych warunkach.

W sytuacjach, ktdére tego wymagajg, aktywnie towarzyszymy dzieciom, ale nie

wyr¢czamy ich.

3. Zabawa, eksploracja i rozwéj poznawczy

Dzieci majg codziennie dostgp do roznorodnych materiatow i aktywnosci —
samodzielnie decydujg, w co si¢ zaangazujg i w jakim tempie.

Opickunowie aktywnie towarzyszg dzieciom podczas eksploracji, sg obecni, ale nie
ograniczajg ich swobody.

Zachgcamy dzieci do zadawania pytan, prowadzenia dialogdw, wyrazania opinii.
Wspicramy rozwdj logicznego myslenia 1 rozumienia zwigzkdw  przyczynowo-
skutkowych.

Nazywamy zjawiska, tlumaczymy zaleznosci, pomagamy dzieciom rozumiec¢ Swiat.

4. Komunikacja i rozwoj jezykowy

Stale wspieramy dzieci w rozwijaniu komunikacji — prowadzimy rozmowy, aktywnie

stuchamy, zadajemy pytania, zach¢gcamy do wypowiadania si¢.

Wzbogacamy stownictwo dzieci poprzez wspdlne czytanie, komentowanie dzialan,
opisywanie sytuacji i aktywnosci.

Uwzgledniamy indywidualny poziom rozwoju mowy i komunikacji kazdego dziecka.

5. Aktywnosé fizyczna i zmyslowa

Codziennie wspieramy rozw¢j motoryki duzej i malej, rownowagi oraz koordynacji
wzrokowo-ruchowe;j.
Wprowadzamy aktywnosci angazujace zmysty: wzrok, stuch, dotyk, wech, smak oraz

czucie glebokie.

Zapewniamy dzieciom mozliwo$¢ ruchu na swiezy

powietrzu i w sali — zgodnie z ich potrzebami.

Umozliwiamy odpoczynek w dogodnym dla dziecka czasie i formie.



6. Rozwdj spoleczny i poczucie przynaleznos$ci
e Tworzymy przestrzen sprzyjajaca nawigzywaniu relacji miedzy dzieémi —
odpowiednio aranzujemy otoczenie, zachecamy do wspoétdziatania i komunikacji.
e Wspieramy dzieci w budowaniu wigzi réwiesniczych, uczymy empatii, wspolpracy
1 rozwigzywania konfliktéw.
e Drzieci uczestnicza w wydarzeniach, §wigtach i aktywnosciach grupowych zgodnie
ze swojg wola — moga odmowic¢ udziatu, bez konsekwencji.
7. Twérczosé i kontakt z kulturg
e Dzieci majg dostep do materialéw umozliwiajacych swobodng twdrczo$¢ plastyczna,
muzyczng i ruchowa.
e Zachecamy do wyrazania ekspresji w roéznych formach, z uzyciem réznorodnych
technik 1 $rodkow wyrazu.
e Udostepniamy dzieciom kontakt z literaturg dziecigca, sztuka, muzykg — inspirujemy
do dziatania, nie narzucajac sztywnych form.
8. Wspélpraca z rodzicami
e Utrzymujemy staly kontakt z rodzicami - oparty na zaufaniu, wzajemnym szacunku
1 otwartosci.
e Wymieniamy informacje o rozwoju dziecka, wspdlnie ustalamy strategie dzialania,
informujemy o planach i zmianach organizacyjnych.
e Rodzice sa zapraszani do udziatu w wybranych aktywnos$ciach, wydarzeniach
1 dziataniach wspierajgcych rozwoj dziecka.
e Wspieranie kompetencji rodzicielskich- szkolenia , warsztaty na terenie placowki,
udostepnianie materialéw edukacyjnych ( broszury, podreczniki, ksigzki)
9. Planowanie i dokumentacja

Praca opiekunéw opiera si¢ na Planie OWE, ktéry wyznacza kierunek dziatan opiekunczo-

wychowawczo-edukacyjnych.
Uwzgledniamy takze dokumenty wynikajace z organizacji pracy placéwki (np. procedury

wewnegtrzne, regulaminy, harmonogramy).

II METODY PRACY Z DZIECMI

W Ztobku Miejskim nr 7 w Bialymstoku stosuje sic metody pracy dostosowanie wieku,
mozliwosci rozwojowych oraz indywidualnych potrzeb dzieci. W pracy z najmiodszymi
kluczowe jest oparcie dziatan na zabawie, relacji i aktywnosci wiasnej dziecka. Dobdr metod
uwzglednia naturalng ciekawos¢, potrzebe ruchu, poznawania $wiata i budowania relacji

spotecznych. Metody te wspieraja cato$ciowy rozwdj dziecka — emocjonalny, spoteczny,



poznawczy i ruchowy — a jednoczesnie wzmacniajg poczucie bezpieczenstwa 1 komfortu

w nowym srodowisku.

Metody oparte na aktywnos$ci dziecka - uwzgledniajg naturalng potrzebe dzialania
1 samodzielnego poznawania $wiata: samodzielne do$wiadczenia, zadania stawiane
do wykonania, ¢wiczenia praktyczne, kierowanie aktywnoscig dziecka w sposéb
wspierajacy.

Metody percepcyjno-obserwacyjne - pobudzaja cickawo$¢ poznawczg 1 wspierajg
rozwdj percepcji: obserwacja i pokaz, prezentacje obrazéw, ilustracji, rekwizytow.
Metody stowne i komunikacyjne - wspierajg rozwdj jezykowy, myslenie
1 budowanie relacji: stuchanie opowiadan, bajek, wierszy 1 muzyki, rozmowa
kierowana i swobodna, opowiadanie, objasnienia 1 instrukcje, zagadki, rymowanki,
opisywanie zjawisk i ich wyjasnianie.

Metody zabawowe - wspierajg wszechstronny rozwo6j poprzez réznorodne formy
zabawy: zabawy konstrukcyjne 1 manipulacyjne, zabawy dydaktyczne, muzyczne
i ruchowe, zabawy sensoryczne i plastyczne, zabawy badawcze, przyrodnicze
I tematyczne, zabawy swobodne wedlug zainteresowan dziecka.

Metoda Ruchu Rozwijajycego Weroniki Sherborne - wspiera rozwd) ruchowy,
budowanic poczucia bezpicezenstwa 1 relacyi 7z innymi poprzez zabawy ruchowe
1 kontakt fizyczny.

Elementy metody integracji sensorycznej (SI) - dziatania wspicrajgee prawidltowy
rozwoj zmystow, koordynacj¢ ruchowg i integracj¢ sensoryczng.

Metody relaksacyjne - stuzg wyciszeniu, budowaniu spokoju i pozytywnych relacji
z dorostym: masazyki, ¢wiczenia oddechowe, zabawy paluszkowe.

Metoda modelowania zachowan - dzieci uczg si¢ przez obserwacj¢ dorostych
1 rowieSnikow — istotne jest pozytywne wzmacnianie pozgdanych postaw
1 zachowan.

Opowies¢ ruchowa (J. C. Thulin) - tgczy slowo z ruchem, rozwija wyobraznie,
sprawnos¢ fizyczng 1 zdolnos¢ koncentracji.

Pedagogika Zabawy (KLANZA) - tagczy r6ézne formy aktywnosci — ruch, muzyke,
plastyke i elementy integracyjne, w atmosferze radosci i akceptacji.

Metoda Montessori - wspieranie samodzielnosci, niezaleznosci 1 rozwoju poprzez
umozliwianie dzieciom wyboru aktywnosci 1 pracy z konkretnymi materiatami
rozZwojowymi.

Bajkoterapia - wspiera rozw6j emocjonalny, pomaga w zrozumieniu trudnych

sytuacji i buduje poczucie bezpieczenstwa poprzez kontakt z bajkg terapeutyczng.



RAMOWY PLAN DNIA W ZEOBKU MIEJSKIM NR 7 W BIALYMSTOKU

s Obszar / : ; Cel Cel edukacyjno- | Zadania Fragkiudow
Godzmy . Charakter | Cel opiekuiiczy : elementy
czynno§¢ wychowawczy rozwojowy personelu zmienne
6:00— Przyjmowanie | STALY + Zapewnienie Budowanie Zabawy Powitanie Zabawy
8:00 dzieci i ZMIENNY | bezpiecznego, poczucia swobodne, dziecka; indywidualne
: organizacja spokojnego bezpieczenstwa, konstrukcyjne, obserwacja i w matych
poranka rozpoczgcia tagodne rozstanie | manipulacyjne, nastroju grupach,
pobytu; z rodzicem, ksigzeczki, i samopoczucia, | dostosowane
rozpoznanie rozwijanie uktadanki, przekazanie do aktualnego
potrzeb dziecka. samodzielnosci. zabawy informacji zainteresowania
tematyczne. mig¢dzy dzieci.
rodzicem
a personelem;
8:00— Higiena i STALY + | Zaspokojenie Ksztattowanie Poznawanie nazw | Przygotowanie Indywidualne
8::45 przygotowanie | ZMIENNY | potrzeb nawykéw produktéw, dzieci i miejsca | tempo jedzenia;
*t do zywieniowych higienicznych smakow, koloréw | do positku; zachgcanie bez

Sniadania 1 stworzenie i kulturalnych; i konsystencji; pomoc przymuszania;

Sniadanie spokojnych rozwijanie rozmowy podczas | adekwatna uwzglednianie
warunkow samodzielnosci. positku. do wieku; ustalen
Spozywania obserwacja dotyczacych
positku. apetytu zywienia.

i zachowania
dziecka.
8:45 Higiena i STALY + | Zaspokojenie Wdrazanie Cwiczenie Pomoc w Kroétka zabawa
9:00 przygotowanie | ZMIENNY | potrzeb do mycia rak, czynnosci czynnosciach wyciszajaca,
¢ do aktywnosci fizjologicznych korzystania z samoobstugowych | higienicznych; ksigzeczka,
i przygotowanie toalety/pielggnacji | i rozumienia dbanie o rozmowa lub
dzieci do dalszej i porzadkowania prostych polecenr. | bezpieczenstwo; | aktywnosé
czedci dnia. wiasnych rzeczy. przygotowanie manipulacyjna.
przestrzeni.
9:00- Zajecia ZMIENNY | Stymulowanie Uczenie Zajecia Dobor Tematyka zgodna
9:45 opiekunczo- rozwoju wspoéldziatania, muzyczne, aktywnosci do z planem
* wychowawcze poznawczego, czekania na swojg | plastyczne, wieku i miesi¢cznym,

i edukacyjne ruchowego, kolej, wyrazania sensoryczne, mozliwosci porg roku i
emocjonalnego, potrzeb i emocji. ruchowe, dzieci; zainteresowaniami
spolecznego i Jezykowe, obserwacja grupy.
komunikacyjnego. przyrodnicze, uczestnictwa;

poznawcze i indywidualizacja

tematyczne. zadan.
9:45— Spacer / pobyt | STALY + | Zapewnienie Uczenie zasad Obserwacje Kontrola W razie
11:00 na $wiezym ZMIENNY | ruchu, dotlenienia | bezpiecznego przyrodnicze, bezpieczenstwa i | niepogody:

’ powietrzu i kontaktu z poruszania si¢ i zabawy ruchowe, | warunkow aktywnosci
otoczeniem korzystania z zabawy na placu pogodowych; ruchowe w sali,
przyrodniczym. przestrzeni zabaw, organizacja tor przeszkod,

wspolnej. poznawanie aktywnosci zabawy taneczne
zmian pér roku. odpowiednich lub gimnastyka.
do mozliwosci
dzieci.
11:00- Higiena i STALY Zaspokojenie Ksztattowanie Rozwijanie Przygotowanie Dostosowanie
12:00 obiad potrzeb samodzielnosci, umiej¢tnosci do positku; pomocy do
* zywieniowych i nawykéw postugiwania si¢ pomoc poziomu
fizjologicznych. higienicznych i sztué¢cami, dzieciom; samodzielnosci
zasad wspdlnego | kubkiem i obserwacja dziecka i jego
positku. serwetka; potrzeb i reakcji | indywidualnego
poznawanie na positki. tempa.
zdrowych
produktéw.
12:00-~ Odp.oczynek, STALY + Reger}eracjzli Buc.lo_wanie ‘ Czytani;, Przygotowanie Dzieci n?es’piqce
13:45 sen i ZMIENNY | organizmu i umiejetnosei stuchanie warunkéw do otrzymujg

: wyciszenie zaspokojenie wyciszania si¢ i spokojnej muzyki, | snu; spokojne zajgcie
potrzeby respektowania ¢wiczenia zapewnienie adekwatne do
odpoczynku. potrzeb innych oddechowe i bezpieczenstwa; | wieku, bez

dzieci. relaksacyjne; dla monitorowanie zaklécania
dzieci niespigcych | dzieci. odpoczynku
— ciche grupy.

aktywnosci.




13:45— Higiena i STALY + Lagodne przejscie | Wspieranie Nazywanic Pomoc w Aktywnosci
14:00 przygotowanic | ZMIENNY | od odpoczynku do | samodziclnosci i wykonywanych ubieraniu, indywidualne
. do aktywnosci. orientacji w czynnosci, higienie i zalezne od potrzeb
podwicczorku kolejnosci ¢wiczenia organizacji dzieci.
czynnosci. samoobstugowe, przestrzeni;
krotkie zabawy obserwacja
spokojne. samopoczucia
po $nie.
14:00- Podwicczorek | STALY Zaspokojenic Utrwalanie zasad Rozwijanie Przygotowanie Indywidualne
14:30 potrzeb higieny i samodzielnosci positku; pomoc i | tempo spozywania
: zywicniowych. kulturalnego oraz slownictwa asekuracja; posilku i
Spozywania ZWigzancgo z zachgcanic do respektowanie
posilkow. jedzeniem. samodziclnodei. | potrzeb dziecka.
14:30— Aktywnosci ZMIENNY | Dalsze wspicranie | Rozwijanie relacji | Zabawy Towarzyszenie Mozliwosé
15:30 popoludniowe wszechstronnego | rowiesniczych, swobodne, dzieciom w prowadzenia
: rozwoju i komunikowania muzyczne, zabawie; aktywnosci
swobodnej potrzeb i plastyczne, obserwacja indywidualnych
aktywnosci. rozwigzy wania konstrukeyjne, relacji; lub w malych
prostych sytuacji | sensoryczne, proponowanie zespolach.
spolecznych. tematyczne i aktywnosci
ruchowe. adckwatnych do
zainteresowai.
15:30— Swieze STALY + | Aktywnos¢ Rozwijanie Plac zabaw, Zapewnienie Dobor form
17:00 powiclrze / ZMIENNY | ruchowa i samodziclnosei, spacer, zabawy z bezpicczenstwa, | aklywnosci do
* zabawy w Sali zapewnienie wspolpracy i pitkg, zabawy organizacja warunkow
odbidr dzieci i dzieciom respektowania nasladowceze; przy | przestrzeni, pogodowych i
kontakt z mozliwo$ci prostych zasad. niepogodzie — obscrwacja poziomu energii
rodzicami wyboru. Utrwalanie aktywnos¢ dzieei i grupy.
Bezpieczne i nawyku ruchowa w sali. wspicranie ich Aktywnosci
spokojne porzadkowania Ksigzeezki, inicjatywy. dobicrane
zakonczenie micjsca zabawy i ukladanki, Przekazanic indywidualnic do
pobytu dziccka w | spokojnego zabawy rodzicom liczby dzieci i ich

7tobku.

oczekiwania na
rodzica.

Konstrukeyjne i
indywidualne
FOZMowy.

najwaznicjszych
informacji
dotyczgeych
pobyti dziccka:
dbanic o
bezpicerzne
wydanie dziccka
osobie
upowaznione;.

potrzeb pod
Konice d

Zasady realizacji ramowego planu dnia

v' Plan dnia jest elastyczny i podlega modyfikacji w zaleznosci od potrzeb dzieci oraz

organizacji pracy grupy.
v' Staly rytm dnia obejmuje przede wszystkim positki, czynnosci higieniczne

i pielegnacyjne, odpoczynek, pobyt na $wiezym powietrzu oraz przyjmowanie

1 odbieranie dzieci.
v Elementy zmienne sg planowane z uwzglednieniem wicku dzieci, ich rozwoju,

zainteresowan, aktualnego samopoczucia, pory roku i warunkdw pogodowych.
v' Kazde dziecko ma prawo do indywidualnego tempa wykonywania czynnosci,
odpoczynku oraz adekwatnego wsparcia osoby doroste;.

v" Aktywnosci powinny przeplataé sie z okresami wyciszenia, a zabawy kierowane —
z czasem swobodnej aktywnosci.
v’ Personel prowadzi biezacg obserwacje dzieci i na Jej podstawie modyfikuje
intensywno$¢, czas oraz forme proponowanych dziata.

v' Priorytetem jest bezpieczehstwo fizyczne i emocjonalne dzieci oraz budowanie

atmosfery akceptacji, szacunku i przewidywalnosci.




Przyktadowy tygodniowy zakres elementéw zmiennych

Obszar

Przykladowe aktywnosci

Efekty wspierane

Poniedzialek — ruch

gimnastyka, zabawy z pitka,
tor przeszkod

motoryka duza, koordynacja,
réwnowaga

Wtorek — tworczosé

malowanie, lepienie,
wyklejanie, eksperymenty
plastyczne

motoryka mala, kreatywnos¢,
ekspresja

Sroda — muzyka i mowa

piosenki, rytmika,
instrumenty, zabawy stowne

mowa, shuch, rytm,
komunikacja

Czwartek — przyroda
1 sensoryka

obserwacje, materiaty
naturalne, zabawy
sensoryczne

poznawanie $wiata, zmysty,
koncentracja

Piatek — relacje i zabawa

zabawy tematyczne,
integracyjne, ksiazeczki

kompetencje spoteczne,
emocje, wyobraznia

PLANOWANE AKTYWNOSCI

Aktywnosci podejmowane z dzie¢mi w Ztobku Miejskim nr 7 w Biatymstoku opieraja sie

na powtarzalnych, codziennych sytuacjach oraz réznorodnych zabawach, ktore wspieraja

rozwoj spoleczny, emocjonalny, poznawczy i fizyczny. Kluczowe jest zapewnianie dzieciom

codziennych okazji do: obserwacji, eksperymentowania, ruchu, budowania relacji i rozwijania

samodzielnosci. Do planowanych aktywnosci nalezg m.in.:

v

v

codzienne zabawy swobodne w sali z mozliwoscig wyboru miejsca, materialow
1 rodzaju aktywnosci,

zabawy manipulacyjne i konstrukcyjne rozwijajace koordynacje wzrokowo-ruchowsa
(np. klocki, uktadanki),

zabawy sensoryczne, plastyczne, tworcze z wykorzystaniem roéznorodnych materiatow
1 faktur (masa solna, ciastolina

farby, papier, naturalne materiaty),

zabawy muzyczne i rytmiczne — $piewanie, stuchanie piosenek, gra na prostych
instrumentach, zabawy przy muzyce,

zabawy ruchowe i ogoélnorozwojowe, zaréwno w sali, jak i na $wiezym powietrzu,
wspierajace sprawnosé i koordynacje ruchows,

zabawy tematyczne i odgrywanie r6l — nasladowanie sytuacji z zycia codziennego,
rozwijanie wyobrazni i umiejetnosci spotecznych,

proste zabawy badawcze i przyrodnicze — obserwowanie przyrody, zabawy z woda,
piaskiem, $wiatlem i cieniem,

zabawy integracyjne, wspdlne kregi, powitania i pozegnania budujgce poczucie

wspolnoty i relacji w grupie,



v' zabawy rozwijajace mowe i komunikacje — stuchanie bajek, wierszykow,
opowiadanie, zabawy paluszkowe, zagadki, rymowanki,
v’ zajecia wspierajace samodzielnos¢ — ¢wiczenia samoobstugowe w  trakcie
codziennych czynnosci: positki, ubieranie sig, toaleta,
v’ spacery i pobyt na $wiezym powietrzu, niezaleznie od pory roku, w miare mozliwosci
pogodowych,
v’ zabawy wyciszajace i relaksacyjne — masazyki, kotysanki, kacik wyciszenia,
spokojne czytanie ksigzeczek,
e okazjonalne aktywnosci zwigzane z kalendarzem $wigt i wydarzen (np. Dzien Misia,
Swicto Dyni, Dzieit Ziemi itp).
Aktywnosci sg dostosowywane do wieku, mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci. W ich
planowaniu uwzglednia si¢ réwniez inicjatywe wlasna dziecka, naturalny rytm grupy oraz
codzienne sytuacje edukacyjne pojawiajgce sie spontanicznie.
W codziennej pracy opiekunki planujg i realizuja aktywnosci w oparciu o miesieczne plany
dydaktyczno-wychowawcze
Dokumenty te zawierajg precyzyjny opis celow, metod i materialow uzytych do prowadzenia
zajeC , a ich zakres jest kazdorazowo dostosowany do aktualnych potrzeb i mozliwosci

rozwojowych dzieet w wybranej grupie.

Systematyczna  realizacja  zaplanowanych  dzialan  sprzyja  spojnej  organizacji - dnia,
a jednoczesnie zapewnia dzieciom réznorodne, atrakeyjne aktywnosci, kidre wspierajg ich
wszechstronny, harmonijny rozwdj w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku.

Miesigezne plany dydaktyczno-wychowawcze stanowia integralng czesé dokumentacji
1 sg dolgczane do Planu Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjnego (OWE) w  formie
zatacznikéw w trakeie roku pracy, prZechowywanych w teczee z dokumentach‘placéwki.
Plany sg przekazywane dyrektorowi placowki do 21 dnia miesigca kazdego miesigca i przez

niego analizowane i zatwierdzane do realizacji.

Standard 1.2.1 Wizytéwka instytucji opieki nad dzieémi do lat 3

Nazwa instytucji: ZLOBEK MIEJSKI NR 7 W BIALYMSTOKU

Organ prowadzgcy: | MIASTO BIALYSTOK

Nr wpisu do | 2668/Z

rejestru:




LOKALIZACJA

Adres:

15-201 BIALYSTOK, UL.WARSZAWSKA 75A

Dostep do Srodkow

Placéwka znajduje si¢ w poblizu przystankéw komunikacji miejskie;j.
Do zlobka mozna dojecha¢ linig 21,8,2 co umozliwia latwy
1 bezpieczny dojazd rodzicom i dzieciom. Na terenie ztobka znajduje

transportu: . ’ ) C ) Lo
si¢ duzy parking dostgpny dla rodzicow przywozacych dzieci
samochodem. Zlobek zapewnia réwniez miejsce na pozostawienie
wézkédw ( wozkownia).
W bezposrednim otoczeniu placéwki znajduja sie osiedlowe tereny
Bliskos¢  terenéw | zielone, w tym parki osiedlowe z alejkami spacerowymi,
zielonych: co umozliwia regularne spacery. Zlobek potozony jest w cichej
okolicy z dala od ruchliwej ulicy.
STRUKTURA I ZASOBY

Liczba miejsc:
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Grupy wiekowe:

Zlobek dysponuje 4 grupami wiekowymi:
1. Niemowleta- od 20 tyg- do 12 m-cy,
2. Raczki- od 13- 18 mcy,
3. Sredniaki- 19-26 m-cy,
4. Starszaki- 27-36 m-cy,

Dostepnosé sal

specjalistycznych:

Placoéwka dysponuje: 4 duzymi salami (ok 60m? ) oraz 1sala ok 40 m?,
3 salami ok 25 m?, 1 salg 10m?. Sale wykorzystywane sa do réznego
rodzaju aktywnosci. Na podlogach sa potozone panele dodatkowo
pokryte migkkimi dywanami lub wyktadzinami, ktore stuzg do zajeé
relaksacyjnych, edukacyjnych oraz réznego rodzaju aktywnosci
ruchowych. Pomieszczenia sa bezpieczne, spelniajg normy
higieniczno-sanitarne i sg regularnie dezynfekowane. W przypadku
dzieci ze szczeg6lnymi potrzebami rozwojowymi, istnieje mozliwo$é
indywidualnego dostosowania przestrzeni i formy aktywnosci.
Placéwka nie posiada odrgbnych sal specjalistycznych. W przypadku
organizacji  zaje¢  specjalistycznych (np. konsultacji, zajec
terapeutycznych, jezyk angielski, zajecia taneczno- rozwojowe
Wingee wykorzystywane sg pomieszczenia ogdlnodostepne, w sposob
zapewniajacy dzieciom odpowiednie warunki oraz poszanowanie
prywatnosci.

Przestrzenie

zewnetrzne:

Placowka  dysponuje = ogrodzonym  terenem  zewnetrznym
przeznaczonym do codziennego pobytu dzieci na $wiezym powietrzu.
Znajduje si¢ tam bezpieczny plac zabaw z atestowanymi urzadzeniami
dostosowanymi do wieku dzieci do lat 3, takimi jak zjezdzalnie,
bujaki sprezynowe, domki, urzadzenia muzyczne i manipulacyjne,
karuzele, hustawki typu bocianie gniazdo dla mniejszych dzieci
hustawki kubetkowe. Powierzchnia placu zabaw pokryta jest
naturalng nawierzchnig ( trawa) amortyzujacg upadki, a caty teren jest
monitorowany i regularnie kontrolowany pod katem bezpieczenstwa.
Teren zielony otaczajacy placowke pozwala na organizacje spacerow,
zabaw  ruchowych oraz zaje¢  przyrodniczo-sensorycznych
w naturalnym otoczeniu.

W 2026 r planowana jest modernizacja placu zabaw, ktéra pozwoli na

A




wydzielenie stref aktywnosci dla dzieci ( manipulacyjna, muzyczna,
ruchowa, odpoczynku itp.) oraz na wykonaniu nawierzchni
bezpiecznej wylewanej 1 piaskowej pod niektorymi zabawkami.
Ponadto  zamontowany zostanie zagiel w miejscach najbardzie]
nastonecznionych.

7lobek Miejski nr 7 w Bialymstoku posiada ogrodek ztobkowy
w ktérym dzieci sadzg rosliny i kwiaty, podlewajg , obserwujg ich
wzrost, dojrzewanie owocOw i warzyw oraz kwitnienie kwiatow.
Majg tez okazje aby sprobowa¢ owocéw i warzyw z wlasnego
ogrodka ( kazda grupa ma swoja podwyzszona grzadke) oraz dotknac,
powachac i zerwac kwiatki.

KIEROWNICTWO I KONTAKT

mgr. Beata Rygorczuk tel: 85 7411021 wew. 2 e-mail:
Dyrektor: zlobek7@um.bialystok.pl

Stanistawa Domitrz- inspektor ds. administracyjno- gospodarczych,
Osoby kontaktowe: | tel: 85 7411021 wew. 1,
e-mail: sdomitrz@zm7.edu.bialystok.pl

CHARAKTER I METODY PRACY

Metody pracy:

Szezegodlng role odgrywajg metody oparte na aktywnoscel whasnej dziecka, takie jak
samodziclne doswiadezenia, zadania do wykonania czy ¢wiczenia praktyczne. W pracy
stosujemy takze metody pereepeyjno-obserwacyjne, obejmujgee obscrwacje, pokaz, filmy
edukacyjne, a takze metody slowne i podajgee, takic jak stuchanie bajek i opowiadan,
rozmowy, objasnienia czy zabawy je¢zykowe. Istotnym elementem s metody zabawowo —
konstrukcyjne, manipulacyjne, ruchowe, muzyczne, sensoryczne, plastyczne, badawcze

i swobodne — ktére wspierajg wszechstronny rozwoj dziecka.
W codziennych dziataniach wykorzystujemy réwniez sprawdzone metody:

v wspierajgce rozwdj spoleczny i ruchowy, takie jak Metoda Ruchu Rozwijajacego
Weroniki Sherborne,
v elementy integracji sensorycznej (SI), Pedagogika Zabawy (KLANZA),

v' elementy metody Montessori oraz Bajkoterapia.

W trosce o dobrostan emocjonalny dzieci stosujemy metody relaksacyjne, masazyki,
éwiczenia oddechowe i zabawy paluszkowe. Utrwalamy pozadane postawy spoleczne

poprzez modelowanie zachowan w codziennych sytuacjach.



Specjalne programy:

Placowka realizuje dziatania wspierajace dzieci o zréznicowanych potrzebach rozwojowych
i kulturowych. Oferowane sa zajecia adaptacyjne oraz indywidualne formy wsparcia dla
dzieci w spektrum autyzmu, z niepetnosprawnoscig oraz dzieci z do$wiadczeniem

migracyjnym.

W ramach pracy z dzie¢mi z orzeczeniami o niepetnosprawnos$ci, opiniami i orzeczeniami
z poradni psychologiczno- pedagogicznej, wdrazane sg indywidualne metody pracy
dostosowane do konkretnych potrzeb dziecka zgodnie z zaleceniami i mozliwo$ciami

placéwki.

Dla dzieci z doswiadczeniem migracji prowadzona jest adaptacja jezykowo-kulturowa,
obejmujagca m.in. komunikacj¢ wspomagana gestem, nauke podstawowych stéw w jezyku
polskim oraz dziatania integrujgce z grupa.

Placowka wspélpracuje z rodzicami, ktorzy dostarczyli do zlobka orzeczenie o Wczesnym
Wspomaganiu Rozwoju z Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej poprzez wdrazanie
indywidualnych metod pracy dostosowanych do konkretnych potrzeb dziecka, zgodnie

z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu i w miar¢ mozliwosci i kompetencji personelu.

Innowacje:
Zlobek Miejski nr 7 w Biatymstoku dazy do tworzenia inspirujacego i wspieraj acego
srodowiska dla najmtodszych dzieci, wdrazajac innowacyjne rozwigzania pedagogiczne, ktére
odpowiadaja na ich indywidualne potrzeby rozwojowe.
Nasze podejscie opiera si¢ na najnowszych trendach w edukacji wezesnodzieciecej, taczac
sprawdzone metody z nowatorskimi praktykami.
e Edukacja przez sztuke i kontakt z naturg
e Edukacja sensoryczna — $ciezki sensoryczne, dzwonki Koszi, stymulowanie zmystow
e Metoda projektow — dziatania oparte na praktyce i doswiadczeniach
e Metoda Montessori — samodzielno$¢ i swoboda wyboru

e Pedagogika Emocji — rozwijanie kompetencji emocjonalnych
BEZPIECZENSTWO I DOSTOSOWANIE DO POTRZEB DZIECL
Dostosowanie obiektu:

Obiekt posiada nisko progowe wejscie, co utatwia dostep osobom poruszajagcym sie na

wozkach inwalidzkich oraz rodzicom z wodzkami dziecigcymi. Dodatkowo na parterze,




szerokie i przestronne ciggi komunikacyjne umozliwiaja swobodne poruszanie si¢ wewnatrz
budynku, zgodnie z zaleceniami dotyczacymi projektowania bez barier. W celu zapewnienia
maksymalnego bezpieczenstwa i komfortu dzieci, w placéwce zastosowano:

e Ostony na kaloryfery,

e Zaokraglenia oraz zabezpieczenia na rogach mebli

e Gniazdka elektryczne zamontowane poza zasi¢giem dziecl,

e Barierki ochronne,

e Atestowane wyposazenie spetniajgce normy bezpieczenstwa,

e Atestowane pomoce dydaktyczne oraz zabawki,

e Ostre krawedzie w Scianach zabezpieczone zaokraglonymi listwami.
Ponadto, w budynku przejscia migdzy pomieszczeniami sg pozbawione progéw i sa szerokie
co pozwala na bezpieczne przemieszczanie si¢ migdzy salami nawet wozkiem inwalidzkim.
Teren placowki jest ogrodzony , a wejscie do budynku zabezpieczone kodem — osoby
postronne nie majg dostepu do wngtrza bez zgody personelu.
Pomieszczenia do odpoczynku wyposazone w tdzeczka, lezaki dostosowane do wieku dzieci.
Kazde dziecko posiada indywidualng posciel oraz pizamke do spania.
Grupy: Raczki, Sredniaki, Starszki posiadajg stolowki 2 wyposazeniem dostosowanym
do wicku dzicci, w  ktorych podopicezni  spozywajg  positki.  Stolowki  sg  rownicez
wykorzystywane do zaj¢¢ edukacyjnych.
Grupa niemowleta ma na sali wydziclong czgs¢ do spozywania positkdw, ktora jest
wyposazona w stoliki do karmienia dzieci oraz stoliki z krzesetkami dostosowanymi do wieku
dzieci.
Fazienki na grupach wyposazone sg w zlewy do mycia rgk zamontowane na takiej wysokosci
aby dzieci mogly swobodnie z nich korzysta¢, dziecigce sedesy, przewijaki oraz brodziki
z prysznicem. Dzieci, ktore nie korzystajg z sedesow maja whasne podpisane nocniki. W celu
bezpieczenstwa podopiecznych aby nie doszto do poparzen w tazienkach dziecigcych

sg zamontowane mieszacze wody.

Kazda grupa posiada swojg szatni¢ w ktorej znajduja si¢ szafki na ubrania. Szafka dla

kazdego dziecka jest oznaczona numerkiem oraz naklejka obrazkowa.

Monitoring

Ztobek Miejski nr 7 w Biatymstoku wyposazony jest w system monitoringu wizyjnego
obejmujgcy: wejscie gtowne, hol, teren zewnetrzny. Monitoring dziata catodobowo. Dostep
do nagran posiada wylgcznie upowazniony personel ( inspektor, dyrektor) a dane

sq przechowywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych.



W celu ochrony mienia oraz bezpieczenstwa dzieci przebywajacych na grupie zamontowano
w salach kamery monitorujace (oprocz tazienek i szatni). Monitoring dziata calodobowo.
Dostgp do nagran posiada Dyrektor placowki, a dane sg przechowywane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych. Monitoring nie jest

udostepniany rodzicom/opiekunom prawnym.

PROGRAMY EDUKACYJNE I OPIEKUNCZE

Programy edukacyjne i opiekuncze ~ rodzaje aktywnosci:

Placowka realizuje kompleksowy program opiekunczo-edukacyjny dostosowany
do wieku i etapu rozwojowego dzieci do lat 3, wspierajacy ich rozwéj emocjonalny,
spoleczny, poznawczy i ruchowy. Codzienny harmonogram obejmuje réznorodne
aktywnodci, takie jak zabawy sensoryczne, ¢wiczenia motoryki matej i duzej, zajecia
muzyczno-ruchowe, czytanie ksigzeczek, dzialania plastyczne oraz proste zabawy
matematyczne i j¢zykowe. Dzieci uczestnicza roOwniez w zajeciach tematycznych zwigzanych
z porami roku, $wigtami, $wiatem przyrody i otaczajaca rzeczywistoscig, co wspiera ich
ciekawos¢ i1 che¢ odkrywania swiata.

W pracy z dzie¢mi wykorzystywane sg réznorodne metody, m.in. zabawy paluszkowe,
opowieSci ruchowe, dzialania z elementami pedagogiki Montessori oraz zabawy
fundamentalne. Codzienne aktywnosci sa przeplatane czasem na odpoczynek, relaksacje,
posilki i opieke indywidualng dostosowang do potrzeb kazdego dziecka.

Personel placowki co miesigc opracowuje plan pracy dla swojej grupy, na ktérym
opierajg si¢ codzienne aktywnosci. Plany te sa tworzone na podstawie autorskich koncepcji
lub z wykorzystaniem gotowych materialéw, ktore oferuja scenariusze zajgé dostosowane

do wieku dzieci oraz inspiracje do réznorodnych aktywnosci edukacyjnych.

Programy edukacyjne i opiekuncze — dostep do specjalistow:

Dzigki wspdtpracy Miasta Biatystok z Centrum Pomocy Dzieciom KLANZA Ztobek
zapewnia dostgp do specjalistow wspierajacych rozwdj dzieci, takich jak psycholog, oraz
terapeuta pedagogiczny. Specjalisci prowadza konsultacje i warsztaty. Ukierunkowuja
rodzicow dzieci uczgszczajacych do placowki na prawidtowe dzialania majace na celu
zniwelowanie lub poprawe dysfunkcji, nieprawidtowosci rozwojowych lub nieprawidtowosci

w zachowaniu dzieci.
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Dzigki umowie Miasta Biatystok z Fundacja ,,A jak...... rodzice dzieci w wieku
od 18- 36 m-ca zycia uczeszczajace do biatostockich zobkéw majg mozliwos¢ skorzystania
z badan przesiewowych w kierunku zaburzen rozwojowych u dzieci.

W przypadku wykrycia zaburzen rodzice dzieci majg mozliwos¢ nicodplatnie skorzysta¢
Z pomocy specjalistow.

Rodzice majg mozliwos$é skorzystania z zaj¢¢ dodatkowych oplacanych przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych tj.: zajecia muzyczno- ruchowe w jezyku angielskim ,zajecia
ruchowo- taneczne Vingee prowadzone przez firmg Paaro. spotkania ze zwierzetami.
Wszystkie zajecia wspomagajace rozwoj dziecka ( sensoryczne, wspierajace duzg i malg
motoryke, muzyczne, ruchowe, relaksacyjne itp.) prowadzone sg przez personel nieodplatnie
w ramach pobytu dziecka w placowce.

Rodzice otrzymujg od personelu informacje o specjalistach, do ktorych moga

samodzielnie zglosic¢ sie¢ w przypadku potrzeby skorzystania z konsultacji lub wsparcia.
AKCEPTACJA PLANU OWE PRZEZ PODMIOT PROWADZACY INSTYTUCJI

Ztobek Micjski nr 7 w Bialymstoku zapewnia, ze Plan OWL jest zgodny 7 przepisami prawa,
W tym 7¢ standardami opicki. Po zatwierdzeniu dokumentu niezwlocznic przekazy wany
zostanie do wiadomosci personclowi 7zlobka. Placowka umozliwia rodzicom wzglgd do Planu
OWE oraz zapoznanic 7 jego tresceig.

Plan OWE aktualizowany jest raz w roku, w okresie: od czerwea do wrzesnia.

Wspieranie u dzieci poczucia przynaleznosci i uwaznosci na inne osoby

WSPIERANIE U DZIECI POCZUCIA PRZYNALEZNOSCI I UWAZNOSCI NA
INNE OSOBY ' ' ' '

1. Wskazéwki metodyczne dla personelu, sprzyjajace rozwojowi u dzieci poczucia
przynaleznosci do grupy oraz zainteresowania innymi
Zasady organizacji przestrzeni:

v’ Sala zostata zorganizowana w sposob umozliwiajgcy dzieciom obserwacje innych oraz
swobodne podejmowanic kontaktow spotecznych.

v Przestrzen sali zostata podzielona na wyraznic wydzielone strefy aktywnosci,
wyposazone w  roznorodne zabawki i materialy dostosowane do wicku

1 potrzeb rozwojowych dzieci.



v' Aranzacja przestrzeni umozliwia jej elastyczne przeksztalcanie w odpowiedzi

na aktualne zainteresowania dzieci (np. duze klocki oddzielajace strefy, przestawne

elementy dzielace przestrzen np. parawany, ruchome meble).

Dzialania personelu wspierajace budowanie relacji i poczucia przynalezno$ci do grupy:

v

v

Personel stosuje codzienne rytualy, takie jak indywidualne powitania, pozegnania,
wspolne rozpoczgcia i zakonczenia dnia, sprzyjajace budowaniu poczucia wspélnoty.
Harmonogram dnia uwzglednia state, powtarzalne elementy integrujace grupe, w tym
wspOlne zabawy i aktywnosci.

Dzieci sg zachgcane do udziatu w zabawach zespotowych, w szczeg6lnosci w matych,
kilkuosobowych grupach.

Organizowane sg zajgcia sprzyjajace wspélpracy i wzajemnej obserwacji dzieci, takie
jak wspolne dekorowanie sali, porzadkowanie przestrzeni czy zabawy tematyczne.
Dzieci majg mozliwos¢ nasladowania innych oraz uczestniczenia w zabawach
rownolegtych.

Personel aktywnie modeluje prawidlowe interakcje spoleczne podczas zabaw
1 codziennych sytuacji, pokazujgc dzieciom, jak budowac relacje z réwiesnikami.
Personel uwaznie reaguje na sygnaly dziecka swiadczace o checi nawigzania kontaktu
z innymi dzie¢mi i wspiera je w tych sytuacjach.

Przy organizacji zabaw integracyjnych i grupowych uwzgledniane sg indywidualne

cechy temperamentu, potrzeby i zainteresowania dzieci.

AktywnoSci wspierajace rozw6j autonomii dzieci poprzez umozliwienie dzieciom
podejmowania decyzji w sprawach ich dotyczacych oraz zwigkszanie

samodzielnosci u dzieci

Dzialania wspierajace rozwéj autonomii i samodzielnosci dzieci:

v

v

v

Przestrzen sali zostala zorganizowana w taki sposob, aby dzieci mialy mozliwos$é
swobodnej i bezpiecznej eksploracji oraz samodzielnej zabawy.

Dzieciom powierzane sg proste role i obowiazki w codziennym zyciu grupy, takie jak
np. pomoc przy porzgdkowaniu zabawek,

Dzieci maja mozliwo$¢ samodzielnego wykonywania czynnosci adekwatnych do ich
mozliwosci, takich jak ubieranie sig, sprzatanie po sobie, ukladanie puzzli czy

aranzowanie kacikéw zabaw.



v" Personel zacheca dzieci do pomagania sobie nawzajem, z uwzglednieniem ich wieku
1 poziomu rozwoju.

v" W sytuacjach konfliktowych personel wspiera dzieci w samodzielnym poszukiwaniu
rozwigzan, jednoczes$nie zapewniajagc pomoc, jesli dzieci nie sa w stanie same
poradzi¢ sobie z dang sytuacjs. W calej placowce obowigzuja jednolite zasady
reagowania w sytuacjach konfliktowych.

v Personel szanuje decyzje dzieci dotyczace dzielenia si¢ zabawkami oraz uczestnictwa
w zabawie z innymi dzieémi. Dzieci majg prawo odméwié zabawy z inng osobg lub
dzielenia si¢ zabawkami.

3. Zadania personelu wspierajace wspélprace i komunikacj¢ dzieci w grupie
w codziennej pracy personel realizuje nastepujgce dzialania: ‘

v Podpowiada dzieciom, jak moga ze sobg wspdtpracowaé lub rozwigzywaé trudne
sytuacje, np. ,,Najpierw on, potem ty”.

v Daje dzieciom mozliwo$é samodzielnego decydowania, z kim chcg sie bawi¢, ale
pozostaje w poblizu, aby zapewni¢ im poczucie bezpieczenstwa i ewentualng pomoc.

v Zamiast zakazow i krytyki, personel stosuje pozytywne komunikaty, ktore pokazujg
dzicciom, jak mogg zachowa¢ si¢ inaczej, np. . Nogi chodzg po sali” zamiast ,Nie |
bicgaj!™.

v' Jasno i w prosty sposob wyjasnia dzicciom zasady obowigzujgce w grupie, tak aby
byly dla nich zrozumiale i mozliwe do przestrzegania.

v Poprzez whasne zachowanic personel pokazuje dzieciom, jak rozmawiaé, prosi¢ o cos,
poczekaé na swojg kolej czy zaprosi¢ kogos do zabawy.

v Zachgca dzieci do wspolnych dziatan, ktore rozwijajg wspolprace, takie jak budowanie
z klockéw, wspolne sprzatanie, zabawy w matych grupach.

v W trudniejszych sytuacjach, takich jak nieporozumienia mig¢dzy dzieémi, personel
towarzyszy dzieciom, podpowiada rozwigzania i uczy, jak poradzi¢ sobie z konfliktem

bez ztosci i krzyku.

CELEBROWANIE SWIAT I INNYCH WAZNYCH WYDARZEN

Zasady celebrowania $wiat i innych waznych wydarzen:

v" W placowee organizowane sg proste formy celebrowania wydarzen bliskich dzieciom,
takich jak urodziny, Dzief Dziecka, Dzief Babci i Dziadka, Dzien Rodzicow.
v" Dla kazdego dziecka obowigzuje ten sam, ustalony z rodzicami rytual swictowania

urodzin.




v" Dzieci nie sa zobowigzywane do przygotowywania prezentéw dla rodzicéw, dziadkow

v

v

czy innych oséb. Wspdlne swigtowanie ma charakter zabawy i budowania relacji,
dostosowany do wieku dzieci.

Celebrowanie $wigt o charakterze kulturowym lub religijnym odbywa sie
w porozumieniu z rodzicami, z uwzglednieniem réznic kulturowych.

Kazde dziecko ma prawo zrezygnowac z udziatu w swigtowaniu lub jego wybranych

elementach, a personel respektuje te decyzje.

Proponowane $wigta, wydarzenia, uroczystosci w biezagcym roku pracy:

v

23.09- Uroczyste powitanie jesieni- uczy dzieci por roku, czym si¢ cechuja,
wzbogacaja wiedze o Swiecie przyrody

31.10 Dzien dyni —w prosty i przystgpny sposéb wzbogaca wiedze na temat zalet
zdrowotnych warzywa, budowy, oraz wartosci kulinarnych.

25.11 Dzien Pluszowego Misia — Buduje u dzieci poczucie bezpieczenstwa, wzbogaca
wiedzg o zwierzetach i ksztattuje ich wrazliwosc.

10.11 Dzien Niepodlegtosci— Wzbogaca wiedze dzieci o pochodzeniu, narodowosci,
symbolach i barwach narodowych.

06.12 Mikolajki — Daje dzieciom rado$¢ i poczucie wyjgtkowosci poprzez wspélne,
radosne wydarzenie.

21.12- Powitanie zimy- uczy dzieci por roku, czym si¢ cechujg, wzbogacaja wiedze
o $wiecie przyrody

21-22.01 Dzien Babci i Dziadka — Wzmacnia wiezi rodzinne i uczy dzieci szacunku
do starszych.

21.03- Pierwszy dzien wiosny- uczy dzieci pdr roku, czym sie cechuja, wzbogacaja
wiédZ@ o0 Swiecie przyrody. | |

01.04 Swiatowy Dzien Swiadomogci Autyzmu — Ksztaltuje w dzieciach postawe
akceptacji 1 wrazliwo$ci na réznorodnos¢.

22.04 Dzien Ziemi — Rozwija u dzieci trosk¢ o $rodowisko i buduje podstawy
ekologicznej postawy.

01-03.05 Swieta Majowe — Buduja u dzieci poczucie przynaleznos$ci narodowej
w przystepnej formie.

26.05 Dzien Matki — Umozliwia dzieciom okazanie bliskosci i czuto$ci wobec mamy.
01.06 Dzien Dziecka — Daje dzieciom rados¢, wzmacnia ich poczucie waznosci
1 wyjatkowosci.

22.06 Dzien Ojca — Umozliwia dzieciom okazanie bliskosci i czutosci wobec taty.



v’ 26.06 Zakoficzenie roku i pasowanie na przedszkolaka w najstarszych grupach—

Podsumowuje wspolny czas w Ztobku Miejskim nr 7 w Bialymstoku i wzmacnia

poczucie wspolnoty grupy.

ZAPEWNIENIE DZIECIOM WARUNKOW DO POZNAWANIA
I DOSWIADCZANIA OTACZAJACEGO SWIATA

Wskazéwki metodyczne dla personelu sprzyjajace poznawaniu i doswiadczaniu

otaczajacego Swiata przez dzieci

Dzialania realizowane przez personel w wybranym obszarze:

v

Dzieci majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania — indywidualnie, w parach lub
w wigkszej grupie, w zaleznosci od potrzeb.

Przestrzen sali jest tak zorganizowana, by dzieci miaty dostep do réznorodnych miejsc
zabawy tematycznej, ktore sg regularnie wzbogacane o nowe elementy.

Tematyka kacikow i materialow dostgpnych w sali jest zmieniana w zaleznosci
od aktualnych zainteresowan dzieci oraz tematu zajec.

Dzicci podezas zabawy mogy decydowaé o tym, co cheg robic i jakg forme zabawy
wybicrajy.

Dziecet  majg  mozliwos¢  samodzielnego  badania  otoczenia poprzez.  kontakt
7 przedmiotami codziennego uzytku oraz materialami dostepnymi w sali.

Czas trwania zabaw i aktywnosci dostosowywany jest do zaangazowania i mozliwosci
dzieci — zabawa nie jest przerywana sztucznie, jesli dzieci chcg jg kontynuowac.
Tematyka zabaw jest dostosowywana do zainteresowan dzieci, a personel reaguje
na ich potrzéby w tym zakresie. | | |
Personel zachgca dzieci do odkrywania nowych umiej¢tnosei i zdobywania wiedzy
poprzez zabawe, eksperymentowanie i proby dzialania.

Dzieci maja przestrzen do pokonywania drobnych trudnosci i uczenia si¢ poprzez
wlasne do$wiadczenia.

W sali 1 podeczas spaceréw dzieci maja mozliwosé poznawania naturalnych
materialdw, obserwowania zmian w przyrodzie i eksplorowania otoczenia.
Organizowane s3 aktywnosci umozliwiajace dzieciom poznawanie najblizszego

srodowiska — zaréwno w sali, jak i poza nig.



Wybrane aktywnosci rozwijajace poznawanie $wiata i myslenie przyczynowo-

skutkowe.

Rozwdj myslenia przyczynowo-skutkowego:

v

Zabawy wprawiajace przedmioty w ruch: toczenie pilek, zabawy z kreceniem
baczkoéw, zabawy samochodzikami i pociggami.

Zabawy $wiatlem i cieniem: rzucanie cienia na $ciane, obserwowanie ruchu $wiatla.
Wkiadanie i wyjmowanie, pakowanie, przenoszenie przedmiotéw: klocki, pileczki.
Zgniatanie i rozrywanie papieru, zabawy z lodem: obserwacje przyrodnicze, dotykanie
zimnych powierzchni, zabawa z papierem.

Budowanie i burzenie konstrukeji: uktadanie wiezy z klockdw.

Rozcigganie 1 badanie wlasciwosci materiatdéw: rozcigganie réznych mas

plastycznych, tasiemek, badanie materialow.

Rozwdéj umiejetnosci obserwacji i do§wiadczania Swiata:

Proponowanie dzieciom wyboru produktéw podczas positkow.

Zabawy przedmiotami wydajacymi dzwigki przyrody, zwierzat, zjawisk
atmosferycznych, odgtoséw otoczenia, pojazdow.

Zabawy w odkrywanie i poszukiwanie ukrytych przedmiotow.

Mozliwos¢ eksplorowania otoczenia i przyrody wokdt placowki: spacer, obserwacja

roslin, zwierzat, zjawisk pogodowych.

Uzywanie okreslen dla cech przedmiotéw:

v

v
v

Komentowanie i opisywanie znalezionych przedmiotéw: ,,To jest duza pilka, a to
mata”, ,,Migkki kocyk”, ,, Twardy klocek”.
Opisywanie tego, co dzieci widza, styszg i czym si¢ bawig.

Poréwnywanie przedmiotéw wedtug cech, np. duzy—maty, wiekszy—mniejszy.

Uzywanie okreslen przestrzennych:

Zabawy w poszukiwanie ukrytych przedmiotow i okreslanie ich potozenia: ,,Gdzie

schowat mis? Za krzestem? Pod stotem?”.

Opisywanie potozenia przedmiotow i 0sob, np. ,,na”, ,,pod”, ,,obok”, , przed”, ,za”.



TWORZENIE DZIECIOM SRODOWISKA SPRZYJAJACEGO MOWIENIU,
SLUCHANIU I POROZUMIEWANIU SIE

Wskazéwki metodyczne dla personelu wspierajace rozwéj mowy i komunikacji u dzieci

Dzialania realizowane przez personel w wybranym obszarze:

Mowienie do dzieci

v Personel dostosowuje sposob wypowiedzi do poziomu rozwoju dziecka, nie uzywajac
infantylnego jezyka.

v Wypowiedzi sg krotkie, zrozumiate i budowane pelnymi zdaniami.

v" Podczas kontaktu z dzie¢mi personel uzywa pytan otwartych, zamknietych oraz
inicjujgcych rozmowe.

v" Stosowane sg roznorodne formy wypowiedzi: pytania, zdania twierdzace, komentarze,
wykrzyknienia.

v' Personel wyjasnia dzicciom znaczenie nowych slow i zjawisk, wykorzystujgc gesty i
mimikg. :

v' Podezas rozmowy personel mowi wyraznic, modelujge prawidlowy artykulacje i
intonacjg.

v' Stosowane sg uproszezenia jezykowe ulatwiajgce zrozumienie, przy zachowaniu

naturalnego, szanujgcego dzieci sposob komunikacji.
Aktywne sluchanie dzieci

v' Personel uwaznie obserwuje i reaguje na werbalne i niewerbalne komunikaty dzieci.

v" Podczas rozmowy personel daje dzieciom czas na odpowiedZ, nie przerywa i nie
ponagla.

v" Rozwijana jest rozmowa w oparciu o zainteresowania i doswiadczenia dziecka.

v W sytuacjach codziennych personel angazuje dziecko w stowng interakcj¢ opartg na

wspdlnym dziataniu.
Wzbogacanie slownictwa dzieci

v' Personel rozszerza stownictwo dzieci, opisujgc przedmioty, zjawiska i sytuacje
w otoczeniu.
v" Wprowadzane sg nowe stowa w kontekscie znanych dziecku sytuacji i przedmiotow.

v" Dzieci majg codziennie mozliwo$¢ stuchania opowiadan, historyjek lub bajek.



Zachgca si¢ dzieci do wspdlnego ogladania ksigzek, opowiadania o ilustracjach
1 powtarzania znanych fragmentow.

Dzieci moga samodzielnie przegladac ksigzki i ilustrowane materialy.

Podczas wspélnego czytania personel zacheca dzieci do przewracania kartek,
zadawania i odpowiadania na pytania, powtarzania stow i rymow.

Stownictwo wzbogacane jest o rézne kategorie wyrazow, m.in. nazwy przedmiotow,

czynnosci, uczu¢ i funkcji.

Wybrane aktywnosci wspierajgce rozwéj mowy i komunikacji u dzieci

a)
v

v
v
v
v

Rozmowy z dzie¢mi

Codzienne, naturalne rozmowy z dzie¢mi podczas réznorodnych aktywnosci.
Rozmowy z wykorzystaniem pacynek, pluszakéw lub innych przedmiotow.

Rozmowy z dzie¢mi o tym, co aktualnie przyciaga ich uwage.

Komentowanie dziatan dzieci w trakcie zabawy.

Dopytywanie dzieci o ich potrzeby w codziennych sytuacjach (np. podczas positkéw,
w toalecie).

Komunikowanie si¢ dzieci ze sobg oraz personelem

Towarzyszenie dzieciom w sytuacjach, gdy ustalaja co$ miedzy sobg, np. dzielg
zabawki, umawiajg si¢ na zabawg.

Zachecanie dzieci do podejmowania kontaktu z innymi dzieémi i personelem.
Organizowanie zabaw sprzyjajacych komunikacji, takich jak zabawa w telefon, dom,
przyjecie.

Wspieranie dzieci w wyrazaniu swoich potrzeb i emocji wobec innych dzieci i 0séb
.doroslych. | | |

Aktywny udzial dzieci we wspélnym czytaniu, sluchaniu tekstéw, utworéw,
ksigzek

Codzienne wspodlne czytanie ksigzek i stuchanie opowiadan, bajek lub rymowanek.
Zachecanie dzieci do aktywnego udzialu — przewracania kartek, wskazywania
elementdéw na ilustracjach, odpowiadania na pytania.

Pielegnowanie rytualéw zwigzanych z czytaniem, np. czytanie ulubionej ksigzki
o stalej porze dnia.

Opowiadanie tresci ksiazek z obrazkami z zaangazowaniem dzieci, np. ,,Pokaz, gdzie
jest...”.

Udostgpnianie dzieciom ksigzek do samodzielnego ogladania.



KSZTALTOWANIE OTOCZENIA UMOZLIWIAJACEGO ROZWOJ SPRAWNOSCI
FIZYCZNEJ DZIECI ORAZ ANGAZOWANIE ZMYSEOW

Wskazéwki metodyczne dla personelu wspierajace rozwoj fizyczny dzieci

Dzialania realizowane przez personel w wybranym obszarze:

a)
v

b)

Rozwdj sprawnosci w zakresie malej motoryki

Organizowanie zabaw z wykorzystaniem przedmiotow rozwijajacych sprawnosé rak,
dloni 1 palcow (np. klocki, uktadanki, manipulowanie drobnymi przedmiotami,
wyszywanki, przeplatanki).

Pozostawianie dzieciom czasu i swobody na samodzielng zabawe i manipulacje
materiatami.

Zachgcanie do zabaw rozwijajacych koordynacje wzrokowo-ruchows, takich jak

wrzucanie przedmiotéw do otwordw, taczenie elementow, uktadanie klockow.

Rozwéj percepeji zmyslowej

Codzienne udostepnianic dzieciom materialow o roznorodnej lakturze, zapachu
i dzwigkach (np. piasck, woda, ciastolina, naturalne malerialy, instrumenty
dzwickowe).

Organizowanie zabaw sensorycznych dostosowanych do wicku i mozliwosci dzieci.
Dbanie o optymalny poziom bodzcow w otoczeniu (unikanic zbyt silnych dzwickow,
migajgcych $wiatet itp.).

Umozliwianie dzieciom eksploracji przedmiotow codziennego uzytku i elementow
otoczenia pod nadzorem.

Planowan.ie zabaw sensorycznych tak, aby dziéci mialy czas na. spokojne

zaangazowanie si¢ i dzielenie swoimi spostrzezeniami.

Rozwéj sprawnosci w zakresie duzej motoryki

Organizowanie przestrzeni w sali i na zewnatrz w sposob sprzyjajacy podejmowaniu
aktywnosci ruchowe;j.

Umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i éwiczenia nowych umiejetnosci
ruchowych tak dtugo, jak dtugo sa nimi zainteresowane.

Stwarzanie dzieciom mozliwosci eksplorowania przestrzeni, np. przez przestawianie
zabawek lub przenoszenie dzieci w rézne miejsca w sali.

Towarzyszenie dzieciom w zabawach ruchowych (np. turlanie, czworakowanie, proby

wstawania, chodzenia).



Zachgcanie do podejmowania nowych wyzwan ruchowych w granicach
akceptowalnego ryzyka.

Wspieranie niemowlat w rozwoju ruchowym, m.in. podczas prob siadania,
czworakowania, wstawania i chodzenia.

Dbanie o bezpieczenstwo dzieci, ale bez nieuzasadnionego ograniczania ich

aktywnosci ruchowe;.

d) Wybrane aktywnosci wspierajgce rozwoj fizyczny dzieci

Zabawy angazujace zmysly wzroku, stuchu, wechu, dotyku, smaku:

v

AN N NN

Sciezki sensoryczne — chodzenie na bosaka po trawie, piasku, folii bgbelkowej,
szyszkach, fakturach.

Zabawy woda, np. przelewanie, chlapanie, przekiadanie drobnych elementéw
w wodzie.

Zajecia z piaskiem, ziemig, gling.

Malowanie palcami, rekami, gabkami.

Stuchanie réznych dzwigkéw — instrumenty, przedmioty codziennego uzytku,
dzwonki, folie szeleszczace, instrumentow wykonanych samodzielnie.

Wydawanie dzwigkéw ustami — nasladowanie zwierzat, pojazdow, powtarzanie
prostych dzwigkow.

Prébowanie zidt, owocow, bezpiecznych produktéw spozywezych o réoznych smakach.
Wachanie kwiatow, zi6l, aromatycznych przypraw.

Testowanie smakow — stodkiego, stonego, kwasnego w bezpiecznych warunkach.
Zabawy koszykiem skarbow — réznorodne przedmioty o réznych fakturach,

ksztattach i zapachach.

Zabawy wspierajace rozwéj motoryki malej:

<

AN N N RN

Budowanie i uktadanie z klockow réznego rodzaju.

Wkladanie i wyjmowanie przedmiotéw z pudelek, pojemnikéw, butelek z waski
otworem.

Chwytanie, darcie, zgniatanie, sktadanie papieru.

Malowanie pedzlem, palcami, gabkami.

Lepienie, walkowanie, ugniatanie ciastoliny, masy solnej, plasteliny.

Przyczepianie i odczepianie elementéw, np. rzepy, guziki, spinacze, zatrzaski.

Zabawy z przyciskami, klawiszami, pokr¢ttami, otwieraniem i zamykaniem.



v

Zawieszanie i zdejmowanie lekkich  przedmiotow  z haczykow,  tablic

manipulacyjnych.

Cwiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej i réwnowagi:
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Wspinanie si¢ na stabilne elementy, np. mega klocki, taweczki, zjezdzalnie,.
Chodzenie po wyznaczonym $ladzie lub linii.

Samodzielne jedzenie — nabieranie lyzka, picie z kubka, przekaski do raczki.
Malowanie, rysowanie kredkami , kreda, farbami.

Samodzielne mycie rak, buzi.

Sprzatanie zabawek do wyznaczonego pojemnika.

Zabawy z pitka — turlanie, rzucanie, tapanie, podrzucanie.

Przecigganie lekkich elementow (np. sznurka z przyczepionym przedmiotem).

Zabawy wspierajace czucie gl¢bokie oraz ksztaltujace schemat wlasnego ciala:

Turlanie sie po dywanie, materacu.

[Mu$tanic si¢ na hustawce typu bocianie gniazdo, na bujaku typu konik, na reka

opickuna. ;
Przeciskanie si¢ przez tunel, pod stolem, migdzy mega klockami.

Otulanie si¢ kocem, chusty..

Delikatne masowanie plecow, dloni, stop, twarzy — reky [ub migkkg szczolky.

Aktywnosci w zakresic duzej motoryki, ze szczegélnym uwzglednieniem zabaw

na powietrzu:

v
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Tory przeszkoéd — przechodzenie przez obrecze, omijanie pachotkow przeskakiwanie
przez niskie przeszkody.

Swobodne zabawy na placu zabaw, na nieréwnej powierzchni.

Chodzenic wzdtuz wyznaczonej linii.

Bieganie po bezpiecznej przestrzeni na zewngtrz.

Przeciaganie, pchanie, ciagnigeie lekkich wozkow, skrzynek, zabawek z raczkg lub na
sznurku.

Zabawy w chowanego, w berka w dostosowanej do wieku formie.

Toczenie duzych pitek, lekkich przedmiotow.

Zawody ruchowe w prostym wydaniu — kto szybciej dobiegnie, przejdzie, dotknie.

Wechodzenie i schodzenie z niskich schodkéw lub podestéw pod nadzorem.



ZAPEWNIENIE DZIECIOM WARUNKOW DO TWORCZEJ EKSPRESJI
I KONTAKTU Z ROZNYMI WYTWORAMI KULTURY I SZTUKI

Wskazéwki metodyczne dla personelu oraz niezbedne warunki umozliwiajace

dzieciom dzialania twércze oraz dostep do wytworéw kultury

Dzialania realizowane przez personel w wybranym obszarze:

b)

Wspieranie dziatan tworczych dzieci:

Personel udziela dzieciom pozytywnej informacji zwrotnej podczas dziatan
tworczych, bez oceniania efektu i poprawiania prac dzieci.

Dzieci maja dostgp pod nadzorem personelu do réznorodnych materiatow
plastycznych (papier, kredki, plastelina, ciastolina, klej).

Zapewnione jest miejsce na grupie, gdzie dzieci moga swobodnie tworzyé
1 eksperymentowaé z materiatami.

Umozliwia si¢ dzieciom rysowanie i malowanie na pionowych plaszczyznach,
na wysokosci dostosowanej do ich wzrostu.

Podczas zajec artystycznych dzieci nie sg zmuszane do wykonywania tego samego —
kazde dziecko moze tworzy¢ po swojemu.

W pracy plastycznej i konstrukcyjnej personel skupia sie na procesie tworzenia, nie na
ostatecznym efekcie.

Codziennie stwarzane sg okazje do kreatywnych dziatan konstrukcyjnych (z klockow,
pudetek, pojemnikow).

Personel zachgca dzieci do tanca i $piewu, organizujgc swobodne i zorganizowane
formy aktywnosci muzyczne;.

Dzieci maja czas na samodzielne poszukiwanie kreatywnych rozwigzan w zabawie
1 dzialaniach artystycznych.

Kontakt dzieci z wytworami kultury i sztuki:

W sali i podczas zaj¢¢ udostepniane sa dzieciom rysunki i obrazy.

Personel organizuje sytuacje, w ktorych dzieci maja okazje oglada¢ ilustracje i ksiazki
o wysokim poziomie estetycznym.

Zapewniana jest muzyka wysokiej jakosci, dostosowana do wieku dzieci,
o odpowiedniej gtosnosci i roznorodnym repertuarze.

W miare mozliwosci organizowane sg zajecia, podczas ktorych dzieci mogg ogladaé
spektakle, wystepy, lub uczestniczy¢ w wydarzeniach kulturalnych dostosowanych

do wieku.



Wybrane aktywnoSci zachgcajace dzieci do wyrazania twérczej ekspresji w réznych

formach; wyrazania twérczej ekspresji przez umozliwienie dzieciom wykorzystywania

réznorodnych materialéw; poznawania réznych wytworéw kultury

1.
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Wyrazanie twérczej ekspresji w réznych formach

Swobodne malowanie, rysowanie na duzych formatach papieru.

Zabawy konstrukcyjne z wykorzystaniem klockow, pudetek, kartonow, pojemnikow.

Taniec swobodny do muzyki, zabawy muzyczno-ruchowe.

Spiewanie, nasladowanie dzwigkow, zabawy rytmiczne.

Zabawy w teatrzyk z wykorzystaniem pacynek, pluszakow, rekwizytow.

Opowiadanie przez dzieci historyjek obrazkowych lub wymyslonych bajek.

Zabawy dramowe — odgrywanie prostych scenek, np. z zycia codziennego,
o na$ladowanie zwierzat.

Rysowanie kredg na tablicy lub podtozu zewngtrznym.

Malowanie gabkami, stemplem, patyczkiem

Swobodna zabawa lusterkami — obserwacja sicbie i mimiki.

Wyrazanie tworezej ckspresji przezs umozliwienie dzicciom wykorzystywania
roznorodnych materialow

Swobodny dostep do materiatow plastycznych: Kartki, kredki, farby, plastelina,
ciastolina , tasiemki.

Zabawy materiatami naturalnymi: szyszki, kamyki, liscic, galazki, piasek, woda,
kasztany, liscie.

Umozliwienie malowania i rysowania na réznych podtozach: papier, karton, folia.
Organizowanie zabaw sensorycznych z wykorzystaniem masy solnej, piasku
kinetycznego, piany.

Wykonywanie prostych do$wiadczen: wykonanie wulkanu, tgcza poprzez barwienie
glazurowanych kolorowych cukierkow

Dziatania tworcze z wykorzystaniem materiatow z recyklingu: rolki, pudetka, butelki.
Zapewnienie miejsca, w ktorym dzieci moga swobodnie eksperymentowac

z materialami — np. stotowka.

Poznawanie réznych wytworéw kultury

v

Czytanie i ogladanie ksiazek o wysokim poziomie estetycznym i starannym

wykonaniu.



v’ Stuchanie muzyki klasycznej, dzieciecej i tradycyjnych utworéw w odpowiedniej
jakosci.

v" Pokazywanie dzieciom ilustracji, zdje¢, materiatéw przedstawiajacych rézne formy
sztuki 1 architektury.

v' Organizowanie  zajg¢ tematycznych dotyczacych tradycji i  zwyczajow
(np. $wiatecznych, regionalnych).

v W miar¢ mozliwosci uczestniczenie w wydarzeniach kulturalnych dostosowanych do
wieku dzieci (np. teatrzyk, muzyka na zywo).Udzial w krétkich spacerach lub

wyjsciach.

PRACA NA PODSTAWIE PLANU OPIEKUNCZO WYCHOWAWCZO
EDUKACYJNEGO

1. Realizowanie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

Forma dokumentacji: Dokumentacja prowadzona jest w sposéb przejrzysty i zrozumiaty dla
wszystkich opiekunéw— arkusze obserwacji, tabele, krotkie notatki, opisy.

Zakres dokumentowania:

Kazdy opiekun odpowiada za biezace dokumentowanie wybranych elementéw realizacji

Planu OWE, w szczegdlnosci:

v' Organizowanie dzialan i aktywno$ci wspierajacy dzieci we wszystkich obszarach

rozZwoju.

v' Wprowadzanie zmian W organizacji przestrzeni wynikajacych z potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

v’ wyciaganie i realizowanie wnioskéw z obserwacji oraz informacji zwrotnych

od rodzicéw dotyczacych dziecka lub srodowiska instytucji opieki.

Stosowane narzedzia dokumentacyjne:

krotkie zapisy w dzienniku— na platformie 4 parents
arkusze obserwacji dzieci — tabela.
miesieczne plany ze szczegétowymi aktywno$ciami z réznych obszarow.

zdjecia, filmy, prace plastyczne jako dokumentacja aktywnosci dziecka.
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arkusze samooceny personelu w zakresie wspierania dzieci.

Wykorzystanie dokumentacji:

Whnioski z dokumentacji omawiane sg podczas spotkan z personelem i stuza do:



v" Planowania dalszych dziatan wychowawczo-opiekunczo-edukacyjnych.
v Wprowadzania zmian w organizacji przestrzeni i pracy z dzie¢mi.
v" Dostosowywania wsparcia do indywidualnych potrzeb dzieci.

v" Doskonalenia pracy opickunéw i planowania rozwoju zawodowego personelu.

Dostepnosé dokumentacji:

Dokumentacja jest dostepna dla wszystkich pracownikow oraz rodzicow.

Dokumentacja typu : miesi¢gczny plan zaje¢ , karty obserwacji dziecka, plan dnia, Plan OWE,
Standardy jakos$ci opieki nad dzieckiem do 3-go roku zycia . Dokumentacja prowadzona jest

z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych.

Analizowanie i dostosowywanie planu do mozliwosci instytucji opieki oraz potrzeb
dzieci, ktore do niej aktualnie ucz¢szezajg

Termin analizy: W Ztobku Miejskim nr 7 w Bialymstoku ewaluacja Planu OWE
przeprowadzana jest raz w roku, w okresie od czerwca do sierpnia, zgodnie z organizacjg
pracy instytucji opieki. Konkretna data ustalana jest kazdorazowo przez dyrektora,
7 uwzglednieniem zakonczenia biezgcego roku pracy 1 mozliwosci organizacyjnych.

Cel analizy:

v' Podsumowanie stopnia realizacji zaplanowanych dziatan.
v Wskazanie mocnych stron oraz obszarow wymagajgcych doskonalenia.

v' Zaplanowanie zmian w Planic OWE na kolejny rok pracy.
Zakres analizy obejmuje:

v’ Realizacj¢ wszystkich obszarow ujetych w Planie OWE.

v" Organizacje¢ przestrzeni i warunkow sprzyjajacych rozwojowi dzieci.

v' Skuteczno$¢ dziatan edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych.

v’ Jakos¢ wspotpracy i komunikacji z rodzicami.

v" Funkcjonowanie zespotu opiekunow i spojnos$¢ podejmowanych dziatan.

v Identyfikacje trudnosci i sposobdw ich rozwigzywania.
Sposéb przeprowadzenia analizy:

v/ Zebranie informacji z biezacej dokumentacji (arkusze obserwacji, notatki)
v Uwzglednienie wynikow samooceny personelu.
v' Analiza opinii rodzicéw, zebranych poprzez rozmowy, ankiety lub w innej przyjetej

formie.




v’ Spotkanie zespotu, oméwienie zebranych informacji i wypracowanie wnioskow.

v’ Spisanie podsumowania w formie dokumentu wewnetrznego.

Dokumentowanie: Z analizy sporzadzany jest dokument podsumowujacy, zawierajacy
wnioski 1 zalecenia do dalszej pracy. Dokument przechowywany jest w dokumentacji
placowki i stuzy jako podstawa do modyfikacji Planu OWE.

Powigzanie z ewaluacjg pracy personelu: Coroczna analiza Planu OWE jest $cisle powigzana
z ewaluacjg pracy zespolu. Wnioski z analizy wykorzystywane sa do planowania dziatan
doskonalacych i rozwoju zawodowego personelu, zgodnie z aktualnymi potrzebami placéwki

1 dzieci.

SPOSOB NADZORU REALIZACJI PLANU OWE

Cel nadzoru:

Celem nadzoru nad realizacja Planu Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjnego (Planu OWE)
oraz organizacji obserwacji zaje¢, informacji zwrotnej i samooceny jest systematyczne
wspieranie jako$ci pracy personelu, doskonalenie praktyki zawodowej oraz zapewnienie
dzieciom bezpiecznych, inspirujacych i zgodnych ze standardami warunkéw rozwoju.
Dziatania te majg charakter rozwojowy, a nie kontrolny. Ich celem jest refleksja, podnoszenie

kompetencji pracownikéw i doskonalenie organizacji pracy catej placéwki.
1. Organizacja nadzoru:

Nadzdr nad realizacja Planu OWE sprawuje dyrektor Ztobka Miejskiego nr 7 lub osoba przez
nig wyznaczona (np. starszy opiekun).

Dzialania nadzorcze obejmujg m.in.:

v’ regularne, planowe spotkania zespotu ( 1raz w miesigcu) podczas ktérych omawiane
sg postepy w realizacji Planu OWE, sukcesy, trudnosci i potrzeby wprowadzenia
modyfikacji,

v' obserwacje zaje¢ z dzieé¢mi,

v’ analiz¢ dokumentacji realizacji Planu OWE (dzienniki, karty obserwacji dzieci,
notatki z rozmoéw z rodzicami),

v okresowe spotkania ewaluacyjne (minimum raz na kwartal), bedace okazja
do szerokiej refleksji nad jakoscig pracy i potrzebami dzieci,

v/ uwzglednianie opinii rodzicow (np. poprzez ankiety, rozmowy indywidualne,
zapraszanie do obserwacji zajec).

v Inne....
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Obserwacje zajeé¢ z dzieémi
Cel obserwacji:

Obserwacja zaje¢ jest narzgdziem wspierania rozwoju zawodowego personelu. Stuzy
zbieraniu faktéw o sposobie pracy opickunow, relacjach z dzie¢mi, organizacji
przestrzeni i stosowanych metodach. Jej celem jest doskonalenie jakosci opieki, a nie

poszukiwanie btedow.
Organizacja obserwacji:

v' Termin obserwacji jest uzgadniany z opiekunem z odpowiednim wyprzedzeniem.

<

Opiekun otrzymuje wyjasnienie celu i zasad obserwacji.

v" Obserwacja prowadzona jest w sposob dyskretny, bez ingerencji w naturalny tok
pracy i zabawy dziecl.

v Osoba prowadzaca obserwacj¢ (najczgsciej dyrektor lub wyznaczony pracownik)

korzysta z przygotowanego arkusza obserwacji zaje¢ ( zatacznik nr 1 do Planu

OWE).
Arkusz obserwacji zajec:
Dokument wypelniany podezas obserwacji, zawicrajgcy migjsce na:

opis przebiegu zajec,

zachowania dzieci 1 opiekuna,
stosowane metody i1 formy pracy,
mocne strony zaobserwowanej pracy,

‘obszary wymagajace dalszego rozwoju,

b N N N N NN

ewentualne rekomendacje.

Czestotliwosé: Obserwacje prowadzone sa planowo (np. raz w miesigcu ) oraz dodatkowo

w odpowiedzi na potrzeby organizacyjne placowki.
Informacja zwrotna

Termin: Rozmowa podsumowujaca powinna odby¢ si¢ w ciagu 5 dni roboczych od

zakonczenia obserwacji.

Zasady rozmowy:

v Rozmowa odbywa si¢ w komfortowych warunkach, zapewniajacych prywatnos¢.



v" Na poczatku spotkania przypomniany zostaje cel obserwacji — rozwéj zawodowy,
nie kontrola.

v" Rozmowa rozpoczyna si¢ od omowienia mocnych stron i pozytywnych aspektow
pracy opiekuna.

v' Nastepnie omawiane sg obszary do rozwoju, oparte na faktach z arkusza
obserwacji.

v" Opiekun ma mozliwo$¢ odniesienia si¢ do obserwacji, przedstawienia swojej
perspektywy, refleksji i watpliwosci.

v Wspélnie ustalany jest plan dziatah wspierajacych rozwéj zawodowy, ktory
zostaje zapisany.

v" Rozmowa konczy si¢ podzigkowaniem za otwarto$¢ i gotowosé do rozwoju oraz

zapewnieniem o wsparciu ze strony przetozonych i pozostatego personelu.

Samoocena

Cel: Samoocena to narzgdzie wspierajace rozwoj zawodowy, umozliwiajgce pracownikowi
refleksje nad wiasng praca, identyfikacje mocnych stron i obszaréw do rozwoju oraz
planowanie wlasnego doskonalenia.

Organizacja: Samoocena realizowana jest minimum raz na 2 lata, do konca miesiaca
listopada.

Pracownik wypelnia kwestionariusz samooceny

Samoocena jest omawiana z dyrektorem podczas indywidualnej rozmowy rozwojowe;.
Whnioski z samooceny uwzgledniane sa w planowaniu dalszego wsparcia zawodowego
i szkolen.

Dokumentacja

W ramach systemu nadzoru i rozwoju zawodowego personelu prowadzona jest nastepujgca

dokumentacja:

arkusze obserwacji zaje¢ z dzie¢mi

notatki z rozméw podsumowujacych obserwacje,

protokoty spotkan z personelem ztobka dotyczacych realizacji Planu OWE.
notatki z okresowych spotkan,

-
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