Zatacznik nr 2

Biglystok, dil. uevveeessormsimcon s svmmnvores

Zgoda na przetwarzanie danych

Ja nizej podpisany/a wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w moim CV oraz innych dokumentach zlozonych przeze mnie dla celow
rekrutacyjnych na stanowisko informatyka w Szkole Podstawowej Nr 52 im. dr Ireny
Biatowny w Biatymstoku.

Zostatam/em poinformowanal/y, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne, lecz niezbedne
do przeprowadzenia rekrutacji.

(podpis)

Klauzula informacyjna

Zgodnie z postanowieniami art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa Nr 52 im. dr Ireny
Biatowny z siedzibg przy ul. Dojlidy Gérne 48, 15-572 Bialystok, reprezentowana przez
Dyrektora;

2. Administrator wyznaczyl inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym mozna si¢
skontaktowac¢ pocztg elektroniczna, a takze pisemnie na adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych:
e-mail: iod.szkoly(@um.bialystok.pl

3. Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane w celu wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku z art. 22" ustawy z dnia
26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy, tj. przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego; art. 6
ust. 1 lit. a, tj. na podstawie zgody udzielonej na przetwarzanie danych innych, niz
wymagane przepisami prawa (w zakresie m. in. danych do kontaktu, danych osobowych, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO), a takze aktow wykonawczych do tych przepisow.

4. Podane dane osobowe moga by¢ przekazywane wylacznie podmiotom do tego
uprawnionym, tj. organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa badz podmiotom,
ktéorym administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych na podstawie zawartej
umowy.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji
mi¢dzynarodowych.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia
zakonczenia rekrutacji.

7. Posiada Pani/Pan prawo do:




a) dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, w tym prawo do uzyskania
kopii danych, na podstawie art. 15 RODO;
b) prawo do zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych- na podstawie art.

16 RODO:;

¢) usunigcia danych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych w
art. 17 RODO;

d) ograniczenia przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych

w art. 18 RODO,

8. Moze Pani/Pan w kazdym momencie wycofa¢ udzielong zgod¢ bez wplywu na zgodno$é z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano przed wycofaniem zgody.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO. Kontakt do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych: ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, badz drogg elektroniczng poprzez strone: https://uodo.gov.pl.

10.Dane nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

11.Podanie danych wskazanych w formularzu jest niezbedne w celu wzigcia udziatu
w rekrutacji, a ich niepodanie skutkowac bedzie nieuwzglednieniem kandydata w procesie
rekrutacji. Podanie danych w pozostalym zakresie jest nieobowigzkowe.

Zapoznalam/em si¢ z trescig klauzuli informacyjnej

(podpis)



