Ogloszenie Nr 2§ 1ns

Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nab6r na dwa stanowiska:
podinspektora w Departamencie Organizacyjnym i Nadzoru
Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, ul. Slonimska 1

1. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

przygotowywanie dokumentacji dotyczacej porozumien i umow z podmiotami swiadczacymi
nieodptatng pomoc prawng,

przygotowywanie konkursow ofert na wylonienie organizacji pozarzadowej, ktorej powierzone
zostanie prowadzenie punktow w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. z 2018 r. poz.450 ),

prowadzenie dokumentacji finansowej zwigzanej z realizacjg ww. zadania, w tym rozliczanie
przyznanej dotacji,

udzielanie wyjasnien w zakresie prawidlowego prowadzenia dokumentacji dotyczace]
udzielonej pomocy prawne;,

kontrolowanie punktéw nieodptatne; pomocy prawnej,

realizacja zadania zwigzanego z prowadzeniem edukacji prawnej,

prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad stowarzyszeniami zarejestrowanymi w sadzie,
prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad stowarzyszeniami zwyktymi,

wspolpraca z Sadem Rejonowym. Sgdem Gospodarczym w Bialymstoku XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w obszarze objetym ww. zakresem czynnosci.

2. Wymagania niezbedne :

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z zakresu: prawa, administracji lub ekonomii,

pelna zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralnos¢ za przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

3. Wymagania dodatkowe :

znajomos¢ zagadnien z zakresu wymaganego na ww. stanowisku, a w szczegdlnosci przepisow
ustaw: o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, Prawo o stowarzyszeniach,
Kodeks postgpowania administracyjnego, o samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzadowych,

znajomos¢ obshugi programow komputerowych ( m.in. Pakiet Office ),

samodzielnos¢ oraz zdolnos¢ analitycznego myslenia.,

komunikatywnos¢ 1 umiejgtnos¢ pracy w zespole.

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny: kwestionariusz osobowy lub cv; o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe, o$wiadczenie o peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych, o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéow rekrutacji zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 922), kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz
kserokopie innych dokumentow potwierdzajgcych posiadane umiejetnosei 1 wiedzg.



5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Termin: do dnia....] O..m.@d@....zols r.

Miejsce: aplikacje nalezy sklada¢ w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii Ogolnej Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku, ul. Stonimska 1 lub droga pocztowa na adres: Urzad Miejski w Bialymstoku,
ul. Stonimska 1. 15 — 950 Bialystok — w zamknig¢tej kopercie, z oznaczeniem oferty sygnatura:
BKP.210.38.2018 oraz dopiskiem: ,Nabér na dwa stanowiska podinspektora w Departamencie
Organizacyjnym i Nadzoru”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale: 2300 — 2500 zt.

7. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepelnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, wynosil powyzej 6 %.

Kandydaci spelniajgcy wymagania niezbe¢dne zostang powiadomieni o terminie kolejnego etapu
naboru telefonicznie lub drogq elektroniczng.

Oferty kandydatow zlozone po terminie (liczy sie data wplywu do Urzedu!), w sposob inny niz
okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentow lub nie bedgce odpowiedzig
na ogloszony nabor, nie bedg uwzgledniane w prowadzonym postgpowaniu.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow mogg byc odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru (po podaniu numeru konkursu,
za__okazaniem _dowodu tozsamosci) w Biurze Zarzqdzania Kadrami, ul. Stonimska 1,
pokoj nr 312. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

Szezegolowe zasady postgpowania z dokumentami bedgcymi oraz niebedgcymi odpowiedzig
na oglaszane nabory okreslone zostaly w § 19 Zarzgdzenia wewnetrznego Nr 83/15 Prezydenta
Miasta Bialegostoku z dnia 10 listopada 2015 r. w_sprawie szczegdlowych zasad i trybu
przeprowadzania _naboru _na wolne stanowiska urzednicze, w_tym _kierownicze stanowiska

urzednicze.

Biatystok, 2018 - 04 - 30

Prezydent ta

Tadeus Kolaski



