
Uchwala Nr9.fizotg
Nadzwyczaj nego Zgrom adzenia Wsp6lnik6w

Komunalne go Przedsi gbi orstwa Komunikacj i Miej skiej
Sp6lka z ograriczon4 odpowiedzialnoSci4 w Bialymstoku,

z drua Q.1...?.1..2019 roku

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzefi czlonk6w
Zarz1du i Rady Nadzorczej Sp6lki ortzksztaltowania wynagrodzeri czlonk6w Zam1du

W trybie art.240 ustawy z dnia 15 wrzeSnia 2000 r. Kodeks sp6lek handlowych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1577 z poln.zm.), na podstawie art. 2 ust.2 pkt 1, art. 4 ust. 1, 2 pkt 3

oraz ust. 5, 6, 8, art. 6, art. 7, art. 8 i art. 10 ustawy z 9 czerwca 2016 r. o zasadach

ksztahowania wynagrodzerl os6b kieruj4cych niekt6rymi sp6lkami (Dz. U. z 2017 r. poz.
2190 zp62n.zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

$1
W uchwale Nr 0312017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnik6w Komunalnego
Przedsigbiorstwa Komunikacji Miejskiej Sp6lka z ograniczonq odpowiedzialnoSciq
w Bialymstoku z dnia 20 czervvca 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzeri
czlonk6w Zarzqdt i Rady Nadzorczej Sp6lki oraz ksztahowania wynagrodzeri czlonk6w
Zarz4dl, zmienionej uchwal4 Nr 1212018 z 17 lipca 2018 r. zmienia sig $ lust.l zal4cznika
Nr 2, kt6ry otrzymuje brzmienie:

,,51. l.Wynagrodzenie miesigczne czlonkdw Rady Nadzorczej okreila sig jako iloczyn
podstawy wymiaru i mnoZnika 0,497."

$2
Uchwala podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej wedlug zasad okreSlonych
w art. 1l ustawy o zasadach ksztahowania wynagrodzen os6b kieruj4cych niekt6rymi
sp6lkami.

$3
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia zmoc4obowipuj4c4 od 1 lutego 2019 r.
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