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w sprawie ogloszenia otwartego konkuNu ofert na realizacjg zadafi publicznych
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarz4dowym finansowalycb ze Srodk6w Parisfwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych w 2017 r.

Na podstawie art.32 ust. l iarl.92 ust. l pkt 2 i ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorz4dzie powiato\ ym (Dz. IJ. z 20lo r. poz. 814r.1. alt. l1 i ll ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici poz)tku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 t.,
poz. 1817') oraz na podstawie a11. 36 ust. 2 i 4 ustawy z dma 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 2046'), tozporz4dzetia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 lutego
2008 r. w sprawie rodzaj6w zadai z zskresl rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b
niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzqdowym (Dt.U.2016 t.
poz. 1945) oraz S 3 ust. 2 Zarz4dzetia Nt 1065/16 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia
21 listopada 2016 r. w sprawie okJeilenia zasad i trybu postgpowania dotycz4cych zlecania
zadari publicznych organizacjom pozarzqdowym oraz innym podmiotom prowadz4cym
dzialalnosi po21,tku ptblicznego, zatz4dzam co nastgpuje:

$1.

Oglaszam otwany konkurs ofert na realizacjg zadari publicznych z zakresu rehabilitacji
zau'odowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarz4dowym finansowanych ze Srodk6w Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepelnospnwnych w okresie od dnia 15.05 .2017 r. d,o dnia 31.12.2017 r.:

prowadzenie rehabilitacji os6b niepelnosprawnych w r62nych typach plac6wek;
organizowanie i prowadzenie szkoleri, kus6w, wanztat6w, $up Srodowiskowego
wsparcia oraz zespol6w aktl'rvnoSci spolecznej dla os6b niepelnosprawnych
aktywizuj4cych zawodowo i spo,lecznie te osoby;
organizowanie i prowadzenie szkole6, kursdw i warsztat6w dla czlonk6w rodzin os6b
niepelnosprawnych, opiekun6w, kadry i wolontariuszy bezpoSrednio zaargazowanych
w proces rehabilitacji zawodowei lub spolecznej os6b niepelnosprawnych, ze

szczeg6lnym uwzglgdnieniem zagadnien dotyczqcych procesu integracji osdb
niepelnosprawnych w najbli2szym Srodowisku i spolecznoSci lokalnej, zwigkszania ich
akty*noSci 2yciowej i zaradnoSci osobistej oraz niezaleznoSci ekonomicznej, podnoszenia
umjejgtnoSci pracy z osobami niepelnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki
i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji;

r)
2)

3)

4) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przyslugujqcych uprawniei, dostgpnych uslug, spzgtu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla os6b niepelnosprawnych;

5) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajg6, kt6re:

I Zmiany rekstu jednolitego wymienionej ustaBy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1579 i 1948.
: Zmiany tekstu jednoliteco wymienionej ustawy zostaly ogloszon€ N Dz. U. z 2016 r. poz. 1948 i z 2017 t.

I Zmian)- tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostab ogloszone !y Dz. U. z 2016 r. poz. 1948.



a) maj4 na celu nab)'\tanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejgtnoSci niezbgdn'vch do

samodzielnego funkcjonowania os6b niepelnosprawnych,

b) rozwijaj4 umiejgtnodci sprawnego komunikowania si9 z otoczeniem os6b

z uszkodzeniami sluchu, mowy, z autyzmem i z niepelnosprawnodciq intelektualn4'

c) usprawniaj4 i wspierajq flrkcjonowanie os6b z autyzmem i z niepelnosprawnoSciil

intelektualn4 w rdznych rolach spolecznych i w r6znych Srodowiskach;

6) organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz wl4czania os6b

niepelnosprawnych w rynek pracy, w szczeg6lnoSci przez:

a) domdztwo zawodowe.
b) psygotowanie i wdro2enie indpvidualnego planu drogi zyciowei i zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i poSrednictwa pracy,

maj4cych na celu przygotowanie do aktyrvnego poszukiwania pracy i utrzJmania

w zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych;
7) zakup, szkolenie i utrzymanie ps6w asystuj4cych w trakcie szkolenia;

7a) utzymanie ps6w asystuj 4cych;
8) organizowanie i prowadzenie szkolen dla tlumaczy jqzyka migowego oraz tlumaczy -

psewodnik6w;
9) organizowanie lokalnych, regionalnych i og6lnopolskich imprez kulturalnych,

sporto$ych, turystycznych i rekeacyjnych dla os6b niepelnosprawnych wspieraj4cych ich

aktywnoii w tych dziedzinach;
10) promowarie aktywno3ci os6b niepelnosprawnych w r6znych dziedzinach 2ycia

spolecznego i zawodowego;
11) prowadzenie kampanii informacyj nych ta rzecz integracji os6b niepelnosprawnych

i przeciwdzialaniu ich dysk4 minacji:
12) opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ci4glych oraz wydawnictw

zwadych, stanowi4cych zamkniQt4 calosi, w tym na noinikach elektomagnetycznych
i elektronicznych:
a) dotycz4cych problematyki zwiqzanej z niepelnosprawnosci4,
b) kierowanych do os6b niepelnosprawnych w tym publikowanych drukiem

powigkszonl.m, pismem Braille'a lub publikowanych w tek3cie latwym do czytania

l3)dwiadczenie uslug wspieraj4cych, kt6re maj4 na celu umo2liwienie lub wspomaganie

niezaleznego zycia os6b niepelnosprawnych, w szczeg6lnoici uslug asystencji osobistej.

s2.

Tre6i ogloszenia zawiemj4cego warunki konl<ursu stanowi zal4cznik do niniejszego

zarz4dzenia.

Wykonanie zav4dzenra powierzam
w zakresie spraw spolecznych.

s3.

Zast9pcy Prezydenta nadzoruj4cemu realizacjg zadan

$4.

ZanTdzeaie wchodzl w zycie z dniem podpisania.

rr,\STrr
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Prezvdenta Miasta Bialegostoku
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Prezydent Miasta Bialegostoku

na podstawie afi. 11, 12, 13. 14 i 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. I8l'7 z p6h. zm.), zwanej dalej ,,ustawq"
oglasza otwafiy konkus ofert na realizacjg zadai publicznych z zakresu spraw spoleczlych.

Zlecenie realizacii zadari nastaDi w formie powierzenia.

Rodzaie zadai:

Rodzaje zadai i szczegdlowe warunki r€alizacji WysokoSd
Srodk6w

l) prowadzenie rehabilitacji os6b niepelnosprawnych w r62nych
typach plac6wek;

orgardzowanie i prowadzenie szkole6, kurs6w, warsztat6w, grup
Srodowiskowego wsparcia oraz zespol6w aktywnosci spolecznej
d1a osob niepelnosprawnych - aktynizuj4cych zawodowo
i spolecznie te osoby;

organizowanie i prowadzenie szkolei, kurs6w i warsztat6w dla
czlonk6w rodzin os6b niepelnosprawnych, opiekun6w, kadry
i wolontariuszy bezpoSrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub spolecznej os6b niepelnosprawnych,
ze szczeg6lnyn uwzglgdnieniem zagadnieir dotycz4cych procesu
integracji os6b niepelnosprawnych w najbli2szl'm Srodowisku
i spolecznosci lokalnej, zwigksz:uria ich aktywnolci 2yciowej
i zaradnoSci osobistej oraz niezaleznoSci ekonomicznej,
podnoszenia umiejgtno3ci pracy z osobami niepelnosprawnymi,
w tynl sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy
w procesie ich rehabilitacji;

prou'adzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-pmwnego
oraz udzielanie informacji na temat pzysluguj4cych uprawnief,
dostgpnych us,lug, sprzqtu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej
dla os6b niepelnosprawnych;

prowadzenie grupowych i indywidualnych zajg6, kt6re:
a) maj4 na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejgtnosci niezbqdnych do samodzielnego funl(cjonorvania os6b
niepelnosprawnych,
b) rozwijajq umiejgtnosci sprawnego komunikowania sig
z otoczeniem os6b z uszkodzeniami sluchu, mowy, z autyzmem
i z niepelDosprawnosci4 intelektualn4,
c) usprarvniajq i wspierajq funkcjonowanie os6b z autyzmem
i z niepelnosprawno{ciq intelektualnA w r62nych rolach
spolecznych i w r62nych drodowiskach;
organizowanie i proradzenie zintegrowanych dziala( na rzecz
wl4czania os6b niepelnosprawnych w rynek pracy,
w szczec6lnosci Drzez:

2)

4)

5)

730 350,00 zl



a) doradztwo zawodowe,

bj przygotowanie i wdro2enie indywidualnego planu drogi

ZycloweJ I zawoooweJ,
cj prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego

i po6rednictwa praiy, maj4cych na celu przygotowanie do

aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w zatrudnieniu os6b

niepelnosprawnYch:
7) zakup, szkolenie i uttz)'rnanie ps6w asystui4cych w trakcie

szkolenia;
7a) utrzymanie Ps6w asystuj4cYch;

8;'organizowanie i prowadzenie szkolef dla tlumaczy jqzyka

migowego oraz timaczy-przewodnik6w;
9) organizowanie lokalnych, regionalnych i og6lnopolskich imprez' 

kilturalnych, spofiowych, turystycznych i rekreacyjnych dla os6b

niepelnoiprawnych wspierajqcych ich aktywnoSi w tych

dziedzinach;
1O) promowanie aktlnvnosci os6b niepelnosprawnych w r62nych

dziedzinach zyaia spolecznego i zawodowego;

l1)oro\ adzenie kampanii informacyjnych na rzecz inlegracji osob

niepelnospra*n1ch i przeciwdzialaniu ich dlslryminacji:
12) opracorq'rvanie lub wydawanie publikacji' wydawnictw ci4glych.oiaz 

wydawnictw zwartych, stanowiqcych zamknigt4 caloS6. w

tvm na noSnikach elektomagnetycznych i elekhonicznych:

a) dotycz4cych problematyki zwi4zanej z niepelnosprawno3ci4,

b) kierowanych do os6b niepelnosprawnych - * tIT
publikowanych drukiem powigkszonym, pismem Braille'a lub
publikowanych w tekscie latwym do cz]'tama.

l3) Swiadczenie uslug wspieraj4cych, kt6re maj4 na celu umozliwienie

lub wspomaganie niezaleznego zycia os6b niepelnosprawnych,

w szcze ii osobistei

Adresaci:

- osoby niepelnosprawne zameldowane na terenie Miasta Bialystok, b4d2 deklaruj4ce

* ,o"^1- zeznaniu Miasto Bialystok jako miejsce platnodci podatku dochodowego od

os6b fizycznych;

- czlonkowie rodzin os6b niepelnosprawnych, opiekunowie, kadra i wolontanusze

bezpoSrednio zaangea.o arrl w proces rehabilitacji zawodowej lub spolecznej os6b

niepelnosprawnych- zameldowane na te.enie Miasta Bialystok' b4dZ deklaruj4ce

w iocznym zetnaniu Miasto Bialystok jako miejsce platnoSci podatku dochodowego od

os6b fizycmych.

Warunki realizacji:
- w ramach oferowanego zadania wsparciem moze zostai objgta osoba, kt6ra nie jest

beneficjentem pomocy inansowanej ze Srodk6w budzetu Miasta Bialystok lub (rodk6w

Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych w 2017 r';

- ymagane jest prowadzenie karty czasu pracy (stanowi4cej zalqcznik nr- 1 do ogloszenia

konlursowego) pzez osoby zatrudnione ptzy realizacli zadania, kt6rych wynagrodzenie

oplacane bgdzie ze Srodk6w pochodz4cych z udzielonej dotacji; l4czna iloSC godzin pracy

w ramach um6w o praca i um6w cywilnoprawnych finansowanych ze Srodk6w publicznych



- zadania muszl byi realizowane wyl4cznie na terenie Miasta Bialystok;

- zadania winny byi realizowane w lokalach bez barier architektonicznych, umo2liwiaj4cych
pelny dostgp osobom niepelnosprawnym, oferent zobowiqzany jest do wskazania dokladnego
miejsca realizacji zadania;

- koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administncyjne nie mogq przekoczyi
20% calkowitej wafiosci projektu;

- informacja o finansowaniu zadania publicznego z budzetu Miasta Bialystok winna znaleii
siq na stronie intemetowej podmiotu, kt6remu pEyznana zostanie dotacia

Termin realizacji zadari: od dnia 15.05,2017 r. do dnia 31.12.2017 r.

Wnioskowana kwota dotacji nie moze przekroczyi 40.000 zl najedno zadanie.

Jeden olerent moze w konkursie zlo2y6 $yl4cznie I ofertt. Ofert. moZe obejmowad tylko
iedno zadanie.

Powyisze kwoty mogq ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ie zadania moZna
zrealizowad mniejszyrn kosztem lub zlozone oferty nie uzyskaj4 akceptacji Komisji.

IL Forma realizacji zadari:

Zadania winny byi realizowane z najwyzsz4 starannoiciq, zgodnle z zawall4 umowq oraz
z obowi4zuj4cymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

III. Warunkiprzyznawaniadotacji:

1. Zlecenie zadai i udzielenie dofinansowania odbywa sig z odpowiednim zastosowaniem
przepis6w art. 15 ustawy oraz innych wlaSciwych przepis6w.

2. Wysokosi ptzyznanej dotacji moze byi, nlasza, ni2 wnioskowana w ofercie. W takim
pEypadku oferent moze negocjowai znrniejszenie zakresu rzeczowego lub wycofai ofertg.

3. Oryginaly faktur, rachunl6w oraz innych dokumentdw finansowych lub ksiEgowych,
potwierdzaj4cych prawidlowe wydatkowanie kwoty dotacji, powinny zawierai opis
o nastgpujQcei trefui: ,,Kwota w uysokosci ... zostala pokf.ta z dotacji ndzielonej przez
Miasto Bialystok na podstawie umowy zdnia..., rr ..., pozycja z kosztorysu:............".
lnformacja powinna byi podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania
beneficjenta.

4. W przypadku otrzymania dotacji do sprawozdania koricowego nale2y zal4czyi dodatkowe
materialy mog4ce dokumentowai dzialania I'aktyczne podj9te pzy realizacji zadania (np.
listy uczestnik6w proiektu, publikacje wydane w ramach projeLlu, rapofiy, wyniki
prowadzonych ewaluacji).

5- Prezydent Miasta Bialegostoku moze odm6wii podmiotowi wylonionemu w konLr-usie
przyznania dotacji i podpisania umowy w pr4padku, gdy:
1) oka2e sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znacz1co odbiega od opisanego

w ofercie:
2) oferent, r'przypadku otrzlmania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowana nie

przedstawi zaktualizowanej kalkulacji przewidywarych koszt6w realizacji zadanla,



7. Dotacja na realizacjQ zadania objgtego niniejszym ogloszeniem nie moze by6 wykorzystana

na:
1) przedsigwzigcia, kt6re s4 dofinansowyaane z budzetu miasta,
2) zobowigania powstale plzed dat4 obowi4zywania umowy o udzielenie dotacji,
3) wlrragrodzenia oraz inne wydatki zwiqzane z realizaq4 zadania po$inny byi wykazane

w kosztorysie proporcjonalnie do terminu realizacji zadania wskazanego u umouie.
4) oplaty leasingowe onz zobowiqzania z lylu lu otzymanych kredlt6w,
5) nabycie lub dzier2awQ grunt6w,
6) pokrycie koszt6w utrzymania biura organizacji staraj4cej si9 o przyznanie dotacji

(w tym takze wydatk6w na wynagodzenie ptacownik6w biua organizacji) chyba. ze

stanowi4 one niezbgdny element zleconego zadania publicznego, potwierdzony przez

organ administracji publicznej wspieraj4cy realizacjE zadania (przy zastosowaniu

zasady proporcjonalnodci koszt6w),
7) prace budowlane,
8) zadania inwestycyj ne,
9) dzialalno$ gospod atcz4 i polityczn4,
10) karv i odsetki.

zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania lub ewentualnie zaktualizowanego

opisu poszczeg6lnych dzialan, w czasie umo2liwiaj4cl'm pEygotowanie i podpisanie

umowy lub nie podpisze Fzygotowanej umowy w czasie umozliwiajqc)m jej

wydatkowanie w terminie okeslonym w umowie;
3) zostan4 ujawnione nieznane wcze3niej okolicznofui, podwazajqce wiarygodno3i

mer'-toryczn4 lub finansow4 oferenta

Oferent, kt6ry otrz)'rnal dotacjg zobowi4zany jest do:

l) przedstawienia zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztdw realizacji zadania,

zaktualizowanego harmonogtamu realizacji zadania lub ewentualnie zaktualizowanego

opisu poszczeg6lnych dzialarl w przlpadku przyznatia dotacii w wysoko6ci innej niz

wnioskowana;
2) wyodrgbnienia ewidencji ksiggowej Srodk6w otzymanych na realizacjg umowy,
3) zlozerrla sprawozdania z wykonania zadania publicznego w teminie okreslonym

w umowie w wersji papierowej w Depaltamencie Spraw Spolecznych oraz na

platformie Witkac.pl. z jednakow4 sum4 kontoln4 Wz6r sprawozdania zostal okreslony

w rozporz4dzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sielpnia
2016 r. w sprawie wzor6w ofefi i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych realizacji
zadari publicznych oraz wzor6w sprawozdai z wykonania tych zadai (Dz. U z 2016 t
ooz. 1300),

IV. Termin i warunki skladania ofert.

1. V/ konkursie mog4 brad udzial nastgpujqca podmioty:
l) organizacje pozarz4dowe nie bgd4ce jednostkami sektora finans6w publicznych,

w rozumieniu ustawy o finansach publicznyc[ niedzialajqce w celu osi4gnigcia zysku
osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadaj4ce osobowosci prawnej, kt6rym
odrgbna ustawa pzyznaje zdolnosi pmwnq, w tym fundacje i stowarzyszenia,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialaj4ce na podstawie przepis6w Panstwa do

KoSciola katolickiego w Rzecz)?ospolite.j Polskiej, o stosunlu Pafstwa do innych
koSciol6w i zwiqzk6w wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoici sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuj4 prowadzenie dzialalnodci po2;tku
publicznego,



3) stowarzyszenia jednostek samorzqdu ter)4orialnego,
4) sp6ldzielnie socjalne,
5) sp6lki akcyjne i sp6lki z ograniczonq odpowiedzialno6ciq oraz kluby sponowe bgd4ce

sp6lkami dzialajqcymi na podstawie pzepis6w ustawy z dria 25 czerwca 2010 r.
o sporcie (Dz. U. z 2016 r. poz. I'76 z p6in zm.) kt6re nie dzialaj4 w celu osi4gnigcia
zysku oraz ptzentaczaj4 caloSi dochodu na realizacjg cel6w statutowych oraz nie
przeznaczaj4 zysku do podzialu migdzy swoich czlonl6w, udzialowc6w, akcjonariuszy
i pracownik6w.

6) podmioty wymienione w pkt od 1 do 5 prowadz4ce statutowq dzialalnosi na necz os6b
niepelnosprawnych na terenie Miasta Bialystok.

2. Ofe(y dotycz4ce tealizacji zadatia publicznego nale2y sklada6 do Prezydenta Miasta
Bialegosloku za poSrednictwem Depadamentu Spraw Spolecznych Urzgdu Miejskiego
w Biaiymstoku, w nieprzekaczalnym teminie do dnla 25.04.2017 r, (dotyczy terminu
zlozenia oferty w wersji papierowej i elektronicznei).

3. Oferty nalezy zlozy6:
I ) w wersji papierowej w zaklejonej kopercie z dokladnie okreSlonym w nagl6wku ofefiy

rodzajem zadania w Seketadacie Depaftamentu Spraw Spolecznych Uzgdu
Miejskiego w Bialymstoku przy ul. Bema 60/1 15-950 Bialystok do dnia 25.04.2017 r.
(decyduje data wplywu do Sekretariatu) lub przeslai na w/w adres (decyduje data
wplywu do Sekretariatu),

ofM
2) w wersji elektronicznej poprzez platfolmg Witkac.pldo dnia 25.04.2017 r.,
3) za ofetg zlozonq uwaza siQ ofeftg zlozon4 za poirednictwem platformy Witkac.pl oraz

dostarczon4 w wenji papierowej w teminie wskazanym w ogloszeniu konkursowym
z jednakowq sum4 kontroln4.

4. Dwie lub wigcej or ganlzacji pozarz4dowych lub podmiotdw wynienionych w pkt. IV ust. I
dzialajqce wsp6lnie mogq zlozyi ofefiQ wsp6lnq. Ofeda wsp6lna wskazuje:
l)jakie dzialmia w ramach realizacji zadania publicznego bgd4 wykonywai poszczeg6lne

organizacje pozarzqdowe lub podmioty wlnienione w pkt. IV ust. 1;

2) spos6b reprezentacji dw podmiot6w wobec organu administracji publicznej.

5. Umowg zawartQ migdzy organizacjami pozarz4dowymi lub podmiotami 1^'/w
wlnnienionymi, okre3laj4c4 zakes ich iwiadczef skladaj4cych siq na realizacjq zadania
publicz'rego, zal4cza sig do umowy o wsparcie rcalizacji zadania publicznego.

6. Organizacje pozarz4dowe lub podmioty wymienione w pkt. IV ust. I skladaj4ce ofefig
wsp6lnq ponoszq odpowiedzialnosi solidarnq za zobowipania, o kt6rych mowa w arl. l6
us1. I ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

7. Ol'erty nalezy skladad zgodnie ze wzorem okeslonym w rczporz4dzeniu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordw ofe( i ramowych
wzor6w unr6w dotycz4cych realizacji zadari publicznych omz wzor6w sprawozdari
z wykonania tych zadai (Dz. U. z 2016 t. poz. 1300) znajduj4cych si9 na stonie
intemetowej Urzgdu Miejskiego: www.bialystok.pl. Druki mo2na r6wnie2 pobrai
w Urzgdzie Miejskim * Bialymstoku, w Sehetariacie Depatamentu Spraw Spolecznych
przy ul. Bema 60/1. Ofertg naleiy skladad w zamkniQtej kopercie szczegdlowo opisanej
kt6rego zadania dotyczy.

8. W),magana dokumentacja:
1) prawidlowo wlpelniony formulaz ofefiy podpisany przez osoby upowa2nione do

skladania oiwiadczen woli, zgodnie z wyci4giem z Krajowego Rejestru S4dowego lub



zgodnie z innlm dokumentem potwierdzaj4cym status prawny podmiotu i umocowame

os6b go reprezentuj 4cych.
Pouczenie
L Ofertg oraz zalqczniki nalety skladat v jednym egzemplarzu

2. lilszystkie pola oferty muszq zostat czytelnie reypelnione ll pola, ktdre nie odnoszq

sig do oferenta, nale| ttpisdt ,,nie dotyc4".
3. ll dohtmencie nie wolno dokoquat skreilei i popraveh poza wyrainie

wsktzanymi tubrykami
1. ly przypadkll opcii ,,kiepotrzebne skreilit" ' naleiy dokahat vlaiciwego wyboru

5. We wsknzanych miejscach halezy umieicit pieczet podtttiotu'

6. l[/ przypadfu koszt6w osobowych kosztorys vinien 2.tu)ierat szczeg1]ovy opis

dotyczqcy iloici godzin, stawki godzinowei oraz /brme ,atrudnie ia Po\ryisze dane

vinne znaleit sie v kalkulacji przewidywanych koszt6w zadania publicznego

2) wypelniona ankieta stanowi4ca zal4cznik nr 2 do ogloszenia konkursowego dotycz4ca

miejsca realizacji zadania publicznego.

3) aktualny odpis z rejestru (np KRS) lub odpowiednio wyciqg z ewidencji lub ime- 
dokumenty potwierdzaj4ce status plawny podmiotu i umocowanie os6b go

reprezentuj4cych (odpis musi byC zgodny z aktualnym stanem faktycznym

1 prawnym),
4) statut,
5j inne dokumenty np. rekomendacja dla organizacji, umo a pafinerska lub o6wiadczenie

pannera ltp.

9. Oferty sporzqdzone wadliwie, zlozone na innych drukach, niekompletne co do

wymaganego zestawu dokument6w i informacji lub zlo2one po teminie zostan4

odrztcone z przyczyn formalnych.

10. Nie przewiduje sig mo2liwoSci uzupelnienia zlozonych ofert.

11. W pr4padku zalqcznik6w skladanych w formie kserokopii kazda strona zal4cznika

powinna byi potwierdzona za zqodnoSi z orvqinalem przez osobY do tego uDrawnione.

V. Koszty, ktdre w szczeg6lnoSci mogq byd poniesione z dotacii:

1. Oferent jest zobowi4zany realizowaC zadanie zgodnie z pftygotowanym przez siebie

i zaakceptowanym przez Prezydenta Miasta Bialegostoku kosztorysem

2. Koszty zostanq uznane za kwalifikowane tylko wtedy, gdy:

1) s4 bezposrednio z\iryarre z realizowanym projektem, a takze s4 niezbqdne dla jego

2)

4)

o,

featrzacJr,
s4 uwzglqdnione w budzecie projektu, w pozycji w ramach kt6rej s4rozlrczane,
s4 racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,
odzwierciedlaj4 koszty rzeczywiste, a takze s4 skalkulowane proporcjonalnie dla
przedsigwzigcia objgtego flnansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze byi
jedynie czgSi wynagrodzenia ksiggowego, je2eli wykonuje on w ramach godzin pracy

r6wnie2 inne zadani4 nie zwi4zane z obslug4 projektu),
zostan4 poniesione w okesie rcalizacji zadania,

s4 popade wlasciwymi dowodami ksiggowymi oraz s4 prawidlowo odzwierciedlone

w ewidencji ksiggowej (oferent jest zobowi4zany do prowadzenia wyodrgbnionej

dokunentacji finansowo-ksiQgowej 6rodk6w finansowych otrzymanych na realizacjq

zadania zgodnie z ustawq o rachunkowoici, w spos6b umo2liwiaj4cy identyfikacjq
poszczeg6lnych operacji ksiggowych).



3. Zleceniobiorca zobowiqzany jest do dostarczenia na wezwanie Depafiamgntu Sprawspolecznych UrzEd' Miejskiego w Bialymstoku o.yginalorv- dol'nlentow (fi*tur,
iT:y:r^t,.:!il"nrroti. prouadzenia utasci"el iilumenralf , nrq,^q.an"i.f\'nrrora. o KroreJ mo\^a wyzei, nie ogranicza prawa do kontroli calodci realizowaneg"o
zadania pod wzglgdem finansowym i mer),torycznym.

4. Koszty osobowe i bezosobowe mog4 byi ponoszone w nastgpuj4cyn zakresre:li \\JnagrocTenta za realizacJg tadai umz z przewidzianymi prawem nazutru.ni plalne
zgodne z cenami obowi4zuj4cymi na iokalny,rn rynku. f tosaorysie Ao oferq, natezyw szczeg6lnosci okeslii wynagrodzenie dla kazdego starowiska pracy

^. 
($ynagrodzenie miesiqczne lub stawki za godzing pmcy),,, 
l-1ii:i^,5r_:::L1.1_e,\4]nagrodzenie. J.ot,uuoguzo*uoych bezposrednio przyrea|7acjt proJeklu na podstawie umow,/lecenia i umow o dzielo.

VI. Termin, tryb i krf,teria nTboru ofert.

L Prezydent Miasta Bialegostoku powotuje Komisjg Konkursow4 do zaopnlowanla
zlozonych ofert.

2. Sktad Komisji Konkursowej oraz zasady jej pracy okrella Zanydzenie pr€zydenta MiastaBialegostoku.

3. Po zapoznaniu sig z opiniq Komisji Konlursowej, decyzjg o ptzyz\antu dotacji i jej
.nysokosci podejmuje prezydent Miasta Bialegostok'w formie zarz4dzenia, w terminie do30 dni od daty koicowego terminu skladania ofert.

4. Kazdy, w teminie 30.dni,od dnia ogloszenia wynik6w konkursu, mo2e z4dad uzasadnieniawyboru lub odrzucenia ofertv.

5. Odrzuceniu podlegaj4 oferty:
l) zlozone u formje nieodpowiadajqcej w,,oro\\ i \ skaTanemu $ ogloszetuu oraz nte

zlozone poprzez pl,lrlormq Wirkac.pl.
2) zloZone po terminie,
3) kt6rych termin realizacji zadaniajest inny ni2 wskazary w ogloszeniu,4) dotyczqce zadania, k16re nie jest objgti celami statutowyii org-iza"1i skladaj4cej

olerte.
)) ,/loTone przel podmiot nieuprawniony.
o I pudptstLne pr,/e7 osob) nieupowiznione,

]) pwy brakLr pieczarki imiemej podpisane u sposob nieczyelny.
6 I nreKomplehle L nlepra$ idJowo wypelnione lub dostarczone w nie zamknigtej kopercie,ql nie.dot)czilce pod \ zglgdem meryoryclnlm zadania wskazanego w ogio57sn1u,

l9l !: U.,Uo.n nie doldc/ono \,r'ymagan1ch doiumentor,r *skazanyc"h * olToszeniu,
r r) .,a\ reraJqce dokumenly nieor1ginalne nie porr,rierdzone za zgodno3c iorlginalem lub

poruierd,, one odmierutie. niz ro w;nika z zasad okreslonych powlzej,
l2) w ktdrych $,nioskowana kwota dofinansowarria.iest w)zrra n iz. qO OiOO zt.
13) kosziy obslugi zadania publicznego, w. tym koszty administracyjlc me mogqprzekJoczyi 20o o calko\\ ilej uanosci pro jeklu.

6. Wlbor.ofen stanowiqcych formg realizacji zadania, o kt6rym mowa w rozdziale I
nasrepuje w oparcru o nastgpujqce kr.r,teria:



Punkty kontrolne ocenyPrzyjgte k)'te a oceny

oferty

Hii.l,ltlh.'lk;:ru:ii;ffi e'

czy opis planowanych dziaiai guarantuje

iecie celu za{4qlgl

Realizacja zadania Publiczn€go

Przez oferenta

. l,i "l"jr-*c 
\^nio'kowdnej doracji jesl

aail"ama ao plano$arych d/tatan rczv

budzet iest zatryZon)/zanrzony'

. Czr Plano"ane w\darki 5d 7a'done

q 'odriesieni!' do rakresu r/eczoqego

. iffi,-^d.t"-a*-t""; k"lktt""ja koszt6w jesl

sp6jna z opisen dzialaf?

Kalkulacja koszt6w realiacji.

zadania. tr tym w odniesienLU do

zakrcsu rzeczowego zaoanra

il,a,'*:*,lJ;,1.,'J"i'.$i;:i;
zadar..i'6']

czv lqalifikaci€ kadry zatrudnioneJ przy

reaLizacji zadania sE \{ystarczalace oo

Zadeklarowana Przez Podmiot
ialosd $)konania zadanLa I

k;alifikacje os6b. Przlj rldziale

kt6rych Podmiol ma reaLfowac

;ifi-fi=--ll '*tlr"--ego 
projeku tj'

liczba os6b o!ig9!LPIE9!9!!ZGiFo.o.Y o te'o'an'j P'z'z

0-15 Pkt
irzetelnie?
Czy 6rodki z dotacji zlat ubieglJch zosBry

mfirffJ.ffi:'::ff*:[i
Wiarygodnos6 i rzetelnosc

Podmiotu

0-10 pkt
;-...-(4 po.rc,,.gdl*.re'.i olen) 'a re rcba

sodinel
. Czi ofena 'PorTadzona iesl 'a'noShrannos6 Przygotowa'tu

ofel.ty

;;"-"j" K"**towa rekomenduje dofinansowanie ofert' kt6re uzyskajq co najmniel

70 punkt6w.

8 eosrEpornanie o udrierenie t:l":,1^t:1JTT,"Yif; TH::""jT rff".;i 
t#liTll

aotaiji i .1e1 cel zostani.e. zamtesztl;i;.;;; **.bi"tuu"t.ol. w.siediibie Urzedu

'il',:ii[;;]""';!,Si:.y;","'JJi::,],"'?'i'*'""* "'"'^n 
a rakTe na prarrormie

Witkac.Pl.

9. Od rozstrzygnigcia w sprawie Qyboru ofed i udzielenia dotacji nie stosuje siQ trybu

odwolawczego

VII. Informacja o tego samego

organ administracji Publicznej
kosztami:
- w bud2ecie Miasta Bialegostol

rodzaiu zadaniach publicznych Trealizowanych przel

*" o" lr"rt ^","i"rt 
latach oraz z\ri4zanymi / nimi

na 2015 r. suma irodk6w przeznaczonlch na realizacjq

Jh

po*vzt'vJ '"a- "ry:::* l9l'9.1':lt#i6 r. suma (rodk6w p'eznaczonvah na realizaciq
'- w trudzecie Miasta Bia'egostoku na

oo*or*"f,r t"A"it qniosla 100 0 | 1'0o u I



VIII. Ogloszenie konkursu zamieszcza

stronie internetowej Urugdu Miejskiego
Urzgdu Miejskiego, w mieiscu przeznaczonym

platformie Witkac.Pl,

Bialystok, dnia 23 rmAaf'g fu)41v'

sig w Biuletynie Informacji Publicztrej' na

Bialymstoku www.bialYstokDl' w siedzibie

na z&mieszczanie ogloszeri, a tak2e na

, ""^

l at,



Zalqcznik nr I do ogloszenia

/podpis wykonawcy/
Zatwierdzam wykona nle wyiej wymienionych radah



Zal4cznik do Karty czasu pracy

0Swiadczenie

Ja niZej podpisany/a oSwiadczam, ze l4czna ilodi godzin pracy w ramach

um6w o pracg i um6w cywilnoprawnych finansowanych ze rirodk6w

publicznych nie przek:acza 27 6 godzin miesigcznie.

rl-..; ! r'\ i



Za14cznik nr 2 do ogloszenia

l. Nazwa organizacji:

2.

L Adres miejsca .ealizacji zadania:

4. Nazwa zadania:

5. Czy lokal w ktdrym bgdzie realizowane zadanie jest dostosowany do potrzeb os6b
niepelnosprawnych? (doO)czy miej sca lealizacj i zd.lania)

(dotyczy miejsca
realizacji zadania)

I

2.

zpoziomu chodnika/ulicy
ponizej poziomu chodnika/ulicy
po\\yzej poziomu chodnika,/ulicy

7. Czy wejScie wyposazonejest w dzwi o szerokoSci umozliwiaj4cej wjazd w6zkiem
inwalldzkrm? (do tyczy m i ej s cct r e alizacj i zadqnid)

(TAK / NIE)

8. Czy wejScie wyposazonejest w podjazd dla w6zk6w inwalidzkich? (dotyczy miejsca

(TAK/NIE)
rcalizacji zadania)

10. Czy wejicie wlposazore jest w windg / platfo.mg dla w6zk6w inwalidzkich? (dotyczy
uiej s c u r e al iz acj i z ad ani g)

(TAK / NIE)
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