Ogloszenie nr 2/2016

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Biatymstoku, ul. Zabia 5, 15-448 Bialystok
oglasza nabdr na wolne stanowisko:
specjalista ds. informatycznych

Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:
administrowanie infrastrukturg sieci komputerowej,
administracja komputerami i sprz¢tem peryferyjnym wykorzystywanym w administracji,
administracja witrynami i portalami wykorzystywanymi przez placowke,
serwisowanie i nadzorowanie napraw sprzetu komputerowego oraz peryferyjnego,
prowadzenie dokumentacji dot. sprz¢tu i oprogramowania,
tworzenie kopii bezpieczenstwa waznych danych,
opieka nad komputerowymi pracowniami szkolnymi,
wdrazanie nowych technologii niezbg¢dnych w placéwce,
zarzadzanie licencjami na oprogramowanie,
zabezpieczenie danych i sprzetu przed dostgpem osdb niepowotanych,
nadzor nad legalno$cig wykorzystywanych w placowce programéw komputerowych oraz
danych,
e wspoOlpraca z pracownikami dydaktycznymi w zakresie wykorzystania sprzgtu
komputerowego,
wspotpraca z pracownikami administracyjnymi w zakresie spraw biezacych,
e o0dpowiedzialno$¢ za powierzone mienie

Wymagania niezbedne:
e wyksztalcenie:
- wyzsze informatyczne+ co najmniej 4-letni staz pracy
- $rednie informatyczne + co najmniej 5-letni staz pracy
e peha zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
e nickaralno$¢ za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwa
skarbowe

Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ systemow z rodziny Microsoft Windows XP/Vista/7/8,
znajomo$¢ systemu GNU/Linux (poziom administracyjny),
znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z dziataniem sieci komputerowych,
znajomos$¢ pelnego pakietu Microsoft Office,

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z naprawg komputerow,
umiejetno$¢ programowania (HTML/CSS/JS, PHP/MySQL),
obstuga programow graficznych,

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

rzetelnos¢ 1 odpowiedzialnosc,

obowigzkowos¢ 1 terminowosé,

zaangazowanie 1 dyspozycyjnosc,

zdolnos$¢ analitycznego i koncepceyjnego myslenia,
komunikatywnos¢ i umiejetno$é pracy w zespole.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys (CV) lub kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,

kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie i wiedze okreslone w wymaganiach
niezbednych i1 dodatkowych,



e oS$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych,
0 korzystaniu z petni praw publicznych oraz niekaralnosci za przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,
e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
Z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922),
kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéow potwierdzajacych staz pracy,
kopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,
ewentualne kopie opinii z poprzednich miejsc pracy,
oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (w przypadku osoby bedacej
obywatelem panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorej na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - kopia dokumentu okre$lonego
w przepisach o stuzbie cywilnej potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego).

Uwaga! Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902)
jest zobowiazany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego stopien
niepelnosprawnosci.

5.

6.

7.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

e Termin: do dnia 29.12.2016 r. do godz. 14.00

e Migjsce: dokumenty nalezy sktada¢ bezposrednio w siedzibie Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Biatymstoku, ul. Zabia 5, 15-448 Biatystok, sekretariat lub przestaé
poczta z dopiskiem: ,,specjalista ds. informatycznych, nr ogloszenia 2/2016”.

Warunki pracy na stanowisku:

e umowa o prace na czas okreslony (z osoba podejmujaca po raz pierwszy pracg na
stanowisku urzedniczym pierwsza umowa bedzie zawarta na czas okreSlony do
6-u miesiecy — por. art. 16 ustawy).

e wymiar etatu: pelny etat

e wynagrodzenie brutto w przedziale 2600,00 zt - 3000,00 zt

Informacje dodatkowe:

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow 0 rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosi ponizej 6%.

Kandydaci spelniajacy wymagania niezbedne zostana powiadomieni telefonicznie
o terminie dalszej rekrutacji. Dokumenty, ktére wplyna niekompletne lub po uplywie
wskazanego terminu nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do CKU).

Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany do przedstawienia do wgladu
oryginatu aktualnego zapytania o udzielenie informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz
oryginaléw ztozonych kopii dokumentow.

Dokumenty aplikacyjne osob, ktore zostaly umieszczone w protokole z naboru, beda
przechowywane zgodnie z obowigzujaca w CKU instrukcjg kancelaryjng. Dokumenty
aplikacyjne pozostatych o0s6b biorgcych udzial w procedurze naboru, w przypadku ich
nieodebrania, po uptywie miesigca od daty upowszechnienia informacji 0 wyniku naboru,
podlegajg komisyjnemu zniszczeniu.

Bialystok, 12.12.2016r.

dyrektor
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Biatymstoku
mgr inz. Bozena Barbara Krasnodebska



