Ogloszenie Nr 34/16

Prezydent Miasta Bialegostoku oglasza nabér na stanowisko:
podinspektora w Departamencie Skarbu
Urzgdu Miejskiego w Biatymstoku, ul. Stonimska 1

1. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

— sprzedaz, oddawanie w uzytkowanie wieczyste lub uzytkowanie nieruchomosci stanowigcych
wlasnos¢ Miasta,

— sprawowanie kontroli wykonywania prawa uzytkowania wieczystego 1 prawa uzytkowania
oraz rozwigzywanie tych praw,

— sprawowanie kontroli wykorzystywania nieruchomosci w sposéb zgodny z uzasadniajagcym
zastosowanie bonifikaty przy ich zbyciu,

— sprzedaz nieruchomosci stanowiacych wlasnosé Miasta na rzecz jej uzytkownika wieczystego,

— dokonywanie darowizny, zrzeczenia si¢ lub zamiany nieruchomodci stanowigcych wiasnosé
Miasta,

— przejmowanie przez Miasto nieruchomosci zabudowanych budynkami mieszkalnymi wraz
z towarzyszacg infrastrukturg techniczng i spoteczna,

— korzystanie przez Miasto z prawa pierwokupu,

— nabywanie nieruchomosci na rzecz Miasta,

— przygotowywanie i skladanie wnioskéw o wywlaszczenie nieruchomosci oraz wystepowanie
Jako strona postgpowania o wywlaszczenie nieruchomogci.

2. Wymagania niezbedne :

— obywatelstwo polskie,

— wyksztalcenie wyzsze o kierunku: prawo, administracja lub ekonomia,

— petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

— niekaralno$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

3. Wymagania dodatkowe :

— znajomos¢ zagadnien z zakresu wymaganego na ww. stanowisku, a w szczegdlnosei przepiséw
ustaw: o gospodarce nieruchomosciami, o samorzadzie gminnym, Kodeks cywilny, Kodeks
postgpowania administracyjnego, o pracownikach samorzadowych,

— umiejetnos¢ obshugi programéw komputerowych (m.in. pakiet Office),

— samodzielno$¢, w tym w podejmowaniu decyzji,

— umiejgtnosci analityczne, komunikatywnosé,

— umiejetnosé negocjacii,

— umiejgtnos¢ pracy w zespole.

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny; kwestionariusz osobowy lub cv; os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego, oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe, o$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z petni praw publicznych, o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 922), kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz
kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane umiejetnosci i wiedze.



S. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Termin: do dnia......Ad.. Qaudma... 2016 r.

Miejsce: aplikacje nalezy~ sklada¢ w Punkcie Informacyjnym lub Kancelarii Ogdlnej Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku, ul. Stonimska 1 lub drogg pocztowg na adres: Urzad Miejski
w Biatymstoku, ul. Stonimska 1, 15 — 950 Biatystok — w zamknietej kopercie, z oznaczeniem oferty

sygnaturg: BKP.210.81.2016 oraz dopiskiem: »Nabér na stanowisko podinspektora
w Departamencie Skarbu”.

6. Warunki pracy na stanowisku:

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do 6-u miesigcy z wynagrodzeniem brutto
w przedziale 2200 — 2400 zt.

7. Informacje dodatkowe:

* W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6 %,

* Kandydaci spelniajqcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego
etapu naboru telefonicznie lub drogg elektroniczng.

* Oferty kandydatéw zlozone po terminie (liczy sie data wplywu do Urzedul), w sposéb inny niz
okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw Iub nie bedqgce odpowiedzig
na ogloszony nabér, nie bedg uwzgledniane w prowadzonym postepowaniu,

* Dokumenty aplikacyjne kandydatéw mogq by¢ odbierane osobiscie przez osoby zainteresowane
w ciggu miesigca od dnia zakoriczenia procedury naboru (po_podaniu_numeru konkursu,
za_okazaniem dowodu tozsamosci) w Biurze Zarzqdzania Kadrami, ul. Stonimska 1, pokoj
nr 312. Po tym czasie zostang komisyjnie zniszczone.

* Szczegblowe zasady postepowania z dokumentami bedgcymi oraz niebedgcymi odpowiedzig
na oglaszane nabory okreslone zostaly w § 19 Zarzqdzenia wewnetrznego Nr 83/15 Prezydenta
Miasta Biategostoku z dnia 10 listopada 2015 r. w sprawie szczegdlowych zasad i trybu
przeprowadzania_naboru na wolne stanowiska urzednicze, w_tym kierownicze stanowiska

urzednicze.

Biatystok, 2016 -41 - 7 ?




