Ogtoszenie Nr 02/16
Dyrektor Biatostockiego OSrodka Sportu i Rekreacji
ogtasza nabdr na stanowisko:
Inspektor do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, p.poz.
W wymiarze vi etatu

. Funkcje podstawowe wykonywane na stanowisku:

1. prowadzenie catoksztattu zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej,

2. sporzadzanie okresowych analiz i sprawozdan bhp,

3. sporzadzanie wiasciwej dokumentacji stanowiskowej, informacyjnej i
instruktazowej,

4. ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy pracownikow
Biatostockiego Osrodka Sportu i Rekreacji, a takze sporzgdzanie dokumentacji
powypadkowej, oraz opracowywanie wnioskow wynikajacych z badania przyczyn i
okolicznosci tych wypadkdw,

5. prowadzenie kontroli warunkdw pracy oraz przestrzegania obowigzujacych zasad i
przepisow BHP - przedkfadanie pisemnych informacji z wynikéw kontroli
Dyrektorowi Biatostockiego OSrodka Sportu i Rekreacji,

6. organizowanie szkolen w zakresie BHP i p.poz. oraz zapewnienie wiasciwej
adaptacji zawodowej nowo zatrudnionym pracownikom,

7. wspoOtpraca z Dziatem Kadr i Spraw Pracowniczych w zakresie profilaktycznych
badan lekarskich pracownikow,

8. wspotpraca zewnetrznymi organami kontroli ( Panstwowa Inspekcja Pracy,
Inspekcja Sanitarna, Straz Pozarna, itp.,)

9. realizacja zadan w zakresie ochrony przeciwpozarowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

10. przeprowadzanie okresowych i doraznych kontroli stanu bezpieczenstwa
pozarowego oraz wydawanie zalecen w sprawie usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci,

11 .dokonywanie oceny ryzyka zawodowego,

12. realizacja wymagan wynikajacych z Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 wrze$nia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz.U. z dnia 18 wrze$nia 1997 r.)

. Wymagania niezbedne:
1 Obywatelstwo polskie.

2. Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine



przestepstwo skarbowe.

3. Nieposzlakowana opinia.

4.  Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

5. Wyksztatcenie - zawod technika bezpieczenstwa i higieny pracy oraz 3 letni staz
pracy w stuzbie bhp lub wyzsze wyksztatcenie o kierunku lub specjalno$ci w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy i roczny staz zawodowy.

6.  Posiadanie petnych, aktualnych uprawnien do wykonywania pracy na stanowisku
w obszarze BHP i p.poz.

7.  Dobra znajomo$¢ Kodeksu Pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i

higieny pracy.

I1l. Wymagania dodatkowe:

1 Dobra organizacja pracy, inicjatywa, zaangazowanie.

2. Mile widziana znajomo$¢ zagadnien Obrony Cywilnej.

3. Znajomos$¢ programdw srodowiska Windows.

4.  Dyspozycyjnosc.
IV. Wymagane dokumenty:
1 Kserokopia dyplomu wyzszej uczelni oraz kserokopie innych dokumentow
potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, umiejetnosci i wiedze.
Kserokopia dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy.
Kwestionariusz osobowy lub CV.
List motywacyjny.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

o ok W

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralnosci

za umysline przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

7. OSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (DZ.U. z 2015 r,, poz. 2135)
Uwaga! Kandydat, ktéry zamierza skorzystaC z uprawnienia, o ktdrym jest mowa
w art. 13 a Ust. 2 Ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o stuzbie cywilnej oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 201, poz. 1183) jest zobowigzany do ztozenia wraz

z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego stopien niepetnosprawnosci.



V. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w siedzibie
Biatostockiego O$rodka Sportu i Rekreacji, ul. Wiokiennicza 4, pokdj 203, Dziat Kadr

i Spraw Pracowniczych od dnia 09 wrzesnia 2016 r. do 20 wrze$nia 2016 r. z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko: Inspektor do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy i p.poz.”.

Oferty, ktore wptyng do Biatostockiego Os$rodka Sportu i Rekreacji po wyzej okreSlonym
terminie nie bedg rozpatrywane.

VI. Warunki pracy na stanowisku:
1 Pierwsza umowa o prace bedzie zawarta w wymiarze 1 etatu, na czas okreslony
do 6 m-cy, z wynagrodzeniem zasadniczym za 1etat w przedziale 1 150- 1450 zk
2. Mozliwo$¢ otrzymania nagrody uznaniowej zgodnie z obowigzujacym
Regulaminem Nagrod Pracownikow BOSIR
3. Praca administracyjna - biurowa.
4. Praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

5. Na stanowisku pracy nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia.

VII. Informacje dodatkowe:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6 %.

Kandydaci spetniajgcy niezbedne wymagania zostang powiadomieni telefonicznie

o0 terminie dalszej rekrutacji.

W przypadku duzej ilosci ztozonych ofert, po odrzuceniu ofert nie spetniajgcych wymogéw

formalnych dopuszcza sie mozliwos$¢ przeprowadzenia testu.

Biatystok, dnia 2016-09- OF>



